MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA
DIRECTIA GENERALA REGIONALA A FINANTELOR PUBLICE PLOIESTI
Biroul Solutionare Contestatii

DECIZIA nr. 492 din ..... 2015
privind solutionarea contestatiei formulata de
S.C. LACTA S.A din Giurgiu, judetul Giurgiu

Cu adresa nr. ..... , nregistrata la Direc tia General a Regional a a Finan telor Publice .....
sub nr. ..... , Administra tia Jude teana a Finantelor Publice ..... - Inspectie Fiscala a Tnaintat
dosarul contestatiei formulata de S.C. ..... S.A. din ..... , judetul ..... , Impotriva Deciziei de
impunere privind obligafile fiscale suplimentare de platéd stabilite de inspectia fiscald pentru
persoane juridice nr. ..... . Decizia de impunere contestata a avut la baza Raportul de inspectie
fiscala nr. ..... .

S.C. ... S.A. are domiciliul fiscal in ..... , Str. ... ,Nr.o ,, judetul ..... , este inregistrata la
Oficiul Registrului Comertului sub ..... si are codul unic de inregistrare fiscala ..... cu atribut
fiscal RO.

Obiectul contesta tiei il constituie suma totala de ..... lei, reprezentand:

..... lei contributii sociale;
- lei accesorii aferente contributiilor sociale.

Contesta tia a fost depus a in termenul legal de 30 zile prevazut de art.207 alin.(1) din
0.G. nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, actualizata - Titlul IX "Solufionarea
contestafiilor formulate Tmpotriva actelor administrative fiscale", respectiv actul atacat a fost
comunicat societatii contestatoare in data de ..... , lar contestatia a fost depusa, in data de .....
si inregistrata la A.J.F.P ..... subnr. ......

Procedura fiind indeplinita, s-a trecut la analiza pe fond a contestatiei.

|. Societatea contestatoare sus tine urm atoarele:
"[...] 1. Prezentarea situafiei care a generat calcularea contributiilor suplimentare si implicit a dobanzilor gi
penalitafilor prezentate:

Avand n vedere specificul activitatii si situafiile deosebite care trebuiesc rezolvate zilnic, SC ..... SA, [..]

a Tntocmit referatul nr. ..... prin care solicitd Consiliului de Administrafie aprobarea nfiinfarii unui fond pus la
dispozifia societdfii in vederea efectudrii unor plafi in scopul deruldrii activitatii, respectiv ajutor Tn descdrcarea
marfii in piefe, pentru paza mijloacelor de transport in intervalul de predare a marfii, pe timpul incasérilor facturilor,
fard a-l deconta cu documente justificative, urmand a le incadra in cheltuieli de protocol nedeductibile fiscal, Tn
conformitate cu dispozitiile art.21 alin.4, lit.f din Legea nr.571/2003 privind Codul Fiscal [...].

Prin Decizia nr.6/30 mai 2011, Consiliul de administrafie aprob& aceastéa solicitare, iar pe baza dispozifiilor

de platd intocmite conform acestor aprobéri s-a ridicat din casieria societétii suma de ..... lei lunar, care a fost

folositd conform celor aprobate. Mentiondm cé& pe toate dispozitiile de platd se face referire la Decizia CA nr..... .

2. Modul eronat de incadrare Tn drept a aspectului prezentat mai sus de catre organele de control

In urma verificarii [...], organele de control, in mod eronat, au incadrat sumele ridicate [...] ca fiind asimilate
salariilor, incadréndu-le n drept la art.55, alin.2, lit.f din Legea 571/2003 [...] si aplicand totodata pct.72 din H.G.
nr.44/2004 [...].

3. Susfinerea ncadrdrii eronate a cheltuielilor analizate

Apreciem c& ncadrarea acestor cheltuieli la art.55, alin.2 lit.f din Legea 571/2003 [...], nu are absolut nici o

legaturd cu natura cheltuielii analizate. Din referatul nr. ..... , aprobat prin Decizia nr. ..... [...] reiese c& aceste
cheltuieli sunt in scopul derul&rii activitafii si nicidecum nu reprezintd cheltuiald de natura salariala.

Mai mult, prin deciziile nr. ..... ,nr.o.. din data de ..... , [...] a fost aprobat "salariul" directorului care a
fost in valoare de ..... lei brut, [...].

in situafia in care suma lunard de ..... lei este aprobata si folositd in scopul reintregirii veniturilor salariale
ale directorului trebuia modificatd gi decizia nr. ..... [...].

Mentiondm cé& reincadrarea acestei sume pe venituri salariale, implicd recalcularea mai multor contribulfii,
inclusiv a impozitului pe salarii. [...]



[...], din toate documentele puse la dispozifia echipei de control, reiese clar motivul solicitarii sumei ridicate
din casieria societdtii, ca fond de protocol pus la dispozitia directorului, si anume:

e ajutor in descércarea marfii in diverse piefe;

e ajutor pentru paza mijloacelor de transport in intervalul de predare marfg, incasare facturi;

e ajutor pentru aranjarea produselor n raft;

Avand in vedere cifra de afaceri a firmei, [...] suma de ..... lei lunar, ce reprezintd aproximativ ..... lei/zi,

este 0 suma care poate fi alocatd de conducerea firmei pentru cheltuieli de protocol nedeductibile fiscal, suma ce
se incadreazd legal, in art.24, ali.1, lit.f din Legea 571/2003 privind Codul Fiscal [...]".

[l. Prin Raportul de inspec tie fiscal a nr. ..... intocmit la S.C. ..... S.A, s-au stabilit
urm atoarele:
“...] In perioada ..... — e organele de inspectfie fiscald au constatat faptul c&, in contul 623 “Cheltuieli

nedeductibile de protocol " au fost Tnregistrate cheltuieli suplimentare dificil de decontat, fard a avea documente
justificative de provenienta efectuate de directorul general al societdtii [...], dupd cum urmeaza:

- Dispozitia de plata nr. ..... insumade ..... lei, beneficiar d-na ..... (director general);

- Dispozitia de plata nr. ..... insumgde ..... lei, beneficiar d-na ..... (director general) [...];

- Dispozitia de plata nr. ..... insuméade ..... lei, beneficiar d-na ..... (director general);

- Dispozitia de plata nr. ..... insumgde ..... lei, beneficiar d-na ..... (director general) [...];

- Dispozifia de platé nr..... insumade ..... lei, beneficiar d-na ..... (director general);

- Dispozitia de plata nr. ..... insumgde ..... lei, beneficiar d-na ..... (director general);

Urmare celor prezentate mai sus, organele de inspecfie fiscald au reintregit veniturile obfinute de directorul
general al societdtii verificate care are calitatea de salariat cu suma de ..... lei...]

Pentru suma de ..... lei [...], organele de inspecfie fiscald au calculat contribufie de asigurdri sociale
datoratd de angajator in sumd totala de ..... lei.

Pentru contributie de asiguréri sociale datoratd de angajator stabilitd suplimentar, organele de inspecfie
fiscald au calculat dobanzi/majordri de intarziere in suma de ..... lei si penalitati de Tntarziere in suma de ..... lei.

[...]- Pentru suma de ..... lei [...], organele de inspectfie fiscald au calculat contribufie de asigurari sociale
datoratd de angajafi in suma totald de ..... lei.

Pentru contributie de asigurdri sociale datoratd de angajafi stabilitd suplimentar, organele de inspecfie
fiscald au calculat dobé&nzi/majorari de intarziere in sumé de ..... lei si penalitdfi de intarziere in suma de ..... lei

[...]. Pentru suma de ..... lei [...], organele de inspectie fiscald au calculat contribufie de asigurdri sociale
de sanétate datoratd de angajator in suma totala de ..... lei.

Pentru contributie de asigurari sociale de sanatate datoratd de angajator stabilitd suplimentar, organele de
inspectie fiscald au calculat dobanzi/majorari de intarziere in suméa de 494 lei si penalitdfi de intarziere Tn suma de

..... lei.
[...]- Pentru suma de ..... lei [...], organele de inspectfie fiscald au calculat contribufie de asigurdri sociale

de sdnatate datoratd de angajafi Tn suma totala de ..... lei.
Pentru contributie de asigurdri sociale de sdnatate datoratd de angajafi stabilitd suplimentar, organele de

inspectie fiscald au calculat dobanzi/majordri de intarziere in suma de ..... lei si penalitdfi de Intarziere in suma de
140 lei.

[...]. Pentru suma de ..... lei [...], organele de inspectie fiscald au calculat contributia pentru concedii si
indemnizatii de la persoane juridice sau fizice in suma totala de ..... lei. [...]".

lll. Din analiza documentelor anexate dosarului cau  zei gi avand n vedere legisla tia
in vigoare din perioada verificat a, rezult a urm atoarele:

* Raportul de inspectie fiscala nr. ..... incheiat de organele de inspectie fiscala din cadrul
AJF.P. ... a avut ca obiectiv verificarea modului de calcul, inregistrare si declarare in
cuantumurile legale a impozitului pe profit, a taxei pe valoarea adaugata, a impozitului pe
veniturile din dividende, a impozitului pe veniturile din salarii gi contributiilor sociale aferente
perioadei..... 2008 — ..... 2012.

S.C. ... S.A. are ca principal obiect de activitate "Fabricarea produselor lactate si a
brénzeturilor " - cod CAEN 1051.

Prin contestatia formulatd societatea contesta partial Decizia de impunere privind
obligatiile fiscale suplimentare de plata stabilite de inspectia fiscala pentru persoane juridice nr.
..... , pentru suma totala de ..... lei.




In urma verificarii efectuate, organele de inspectie fiscala au stabilit suplimentar de plata
contributii sociale in suma totald de ..... lei ca urmare a reintregirii veniturilor directorului
general al societatii, care are calitatea de salariat.

Pentru intarzierea la plata, au fost calculate accesorii aferente contributiilor sociale Tn
suma totala de ..... lei.

* Prin_contestatia formulatd, societatea comerciala solicita anularea in totalitate a
obligatiilor fiscale de natura contributiilor sociale stabilite la control in suma de ..... lei, sustinand
urmatoarele:

- Organele de control in mod eronat au incadrat sumele ridicate din casieria societatii, ca
fiind asimilate salariilor, incadrarea acestor cheltuieli la art.55, alin.(2), lit.f) din Legea
nr.571/2003 privind Codul Fiscal, nu are absolut nici o legatura cu natura cheltuielilor analizate.

- In situatia in care suma lunara de ..... lei era aprobata si folosita in scopul reintregirii
veniturilor salariale ale directorului, trebuia modificata si decizia nr. ..... , de stabilire a salariului.

- Din documentele puse la dispozitia organelor de control reiese clar ca sumele ridicate din
casieria societatii erau folosite pentru: ajutor la descarcarea marfii in diverse piete, ajutor pentru
paza mijloacelor de transport in intervalul de predare marfa, incasare facturi, ajutor pentru
aranjarea produselor in raft.

* Legislatia in vigoare din perioada analizata precizeaza urmatoarele:

- Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare:
“Art. 11 - Prevederi speciale pentru aplicarea Codului fiscal

(1) La stabilirea sumei unui impozit sau a unei taxe in infelesul prezentului cod, autoritéfile fiscale pot sa
nu ia in considerare o tranzacfie care nu are un scop economic sau pot reincadra forma unei tranzacfii pentru a
reflecta confinutul economic al tranzactiei. [...]

Art. 296" - Baza de calcul al contribufiilor sociale individuale

(31) Baza lunard de calcul al contributiilor sociale individuale obligatorii, in cazul persoanelor prevazute la
art. 296° lit. a) si b), reprezintd castigul brut realizat din activitdfi dependente, in fard si in strdinatate, cu
respectarea prevederilor instrumentelor juridice internafionale la care Romania este parte, care include: [...]

a) veniturile din salarii, Tn bani gi/sau in naturd, obfinute in baza unui contract individual de muncé, a unui
raport de serviciu sau a unui statut special prevdzut de lege. in situafia personalului roman trimis in misiune
permanentd in strdindtate, veniturile din salarii cuprind salarile de baz& corespunzétoare funcfiilor in care
persoanele respective sunt incadrate in fard, la care se adaugd, dupa caz, sporurile si adaosurile care se acorda
potrivit legii; [...]

Art. 296° - Baza de calcul al contribufiilor sociale datorate de angajatori, entitdfi asimilate
angajatorului gi orice platitor de venituri de natura salariald sau asimilate salariilor

(1) Tn sistemul public de pensii, in cazul contribuabililor prevazufi la art. 296° it. e) si g), baza lunard de
calcul o reprezintd suma castigurilor brute realizate de persoanele prevéazute la art. 296° lit. a) si b). Baza de calcul
nu poate fi mai mare decéat produsul dintre numdérul asigurafilor pentru care angajatorul datoreazd contributie
diferenfiatd in functie de condifile de muncd, din luna pentru care se calculeazd aceastd contribufie datorats
bugetului asigurdrilor sociale de stat, si valoarea corespunzatoare a de 5 ori castigul salarial mediu brut. In situatia
depdsirii acestui plafon, in cazul persoanelor prevazute la art. 296° lit. €) si g), care datoreaza contributie la bugetul
asigurdrilor sociale de stat, diferenfiatd in functie de condifile de muncéa, baza de calcul la care se datoreaza
aceastd contributie, corespunzatoare fiecarei condifii de muncd, se stabileste proporfional cu ponderea, in total
bazé de calcul, a castigurilor salariale brute realizate in fiecare dintre condifile de munca.

(2) Pentru persoanele previzute la art. 296° lit. €) si g), baza lunard de calcul pentru contribufia_ de
asigurdri sociale de sandtate o reprezintd suma cé._stLguriIor brute realizate de persoanele prevazute la art. 296° lit.
a) si b), corectatd cu exceptiile prevdzute la art. 296" si art. 296™ lit. b). In baza lunarg de calcul pentru contributia
de asigurdri sociale de sédnéatate se includ si veniturile prevazute la art. 296" alin. ). [...]

Art. 296" - Calculul, refinerea si virarea contribufiilor sociale

(1) Persoanele fizice gi juridice care au calitatea de angajator, precum i entitafile prevazute la art. 296° lit.
f) si g) au obligatia de a calcula, de a refine gi de a vira lunar contributiile de asigurari sociale obligatorii.

(3) Cotele de contributii sociale obligatorii sunt urmatoarele:

a) Pentru contributia de asigurdri sociale:

a’) 31,3% pentru condifii normale de munca, din care 10,5% pentru contribufia individual& si 20,8% pentru

contributia datoratd de angajator;

a’) 36,3% pentru conditii deosebite de muncd, din care 10,5% pentru contribufia individuala si 25,8%

pentru contribufia datoratd de angajator;

as) 41,3% pentru condifii speciale de muncé si pentru alte condifii de muncd, din care 10,5% pentru

contribufia individual& si 30,8% pentru contributia datoratd de angajator;

b) pentru contributia de asigurdri sociale de sanatate:

bl) 5,5% pentru contributia individuala;




b?) 5,2% pentru contributia datoraté de angajator;

c) 0,85% pentru contributia pentru concedii si indemnizafii de asigurdri sociale de sanétate;

d) pentru contribufia la bugetul asigurarilor de somaj:

dl) 0,5% pentru contributfia individuala;

d2) 0,5% pentru contribufia datoratd de angajator;

e) 0,15% - 0,85% pentru contribufia de asigurare pentru accidente de muncd si boli profesionale,
diferenfiatd in funcfie de clasa de risc, conform legii, datoratd de angajator;

f) 0,25% pentru contribufia la Fondul de garantare pentru plata creanfelor salariale, datoratéd de angajator
[..]”

* Pe baza actelor si documentelor din dosarul contestatiei, in urma analizei efectuate pe
baza actelor notmative in vigoare in perioada supusa inspectiei fiscale, consemnate in actul
administrativ fiscal atacat, organul de solutionare constata urmatoarele:

in fapt, in perioada verificata, organele de inspectie fiscald au constatat ca societatea a
Tnregistrat Tn contul 623 "Cheltuieli nedeductibile de protocol” cheltuieli suplimentare dificil de
decontat, fara a avea documente justificative de provenienta, efectuate de directorul general al

societatii conform Deciziei Consiliului de Administratie nr. ..... si a Referatului nr. ..... , prin care
se aloca suma de ..... lei trimestrial pentru cheltuieli ocazionale — fond pus la dispozitia
directorului general.

Astfel, in perioada ..... 2011 — ... 2012, directorul general al S.C. ..... S.A. retrage
lunar din casieria societatii suma de ..... lei, Tn baza unor dispozitii de plata, fara a justifica cu
documente suma retrasa, astfel:

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitia nr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitia nr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... le;

- Dispozitia nr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitia nr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitia nr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitia nr. ..... in suma de ..... let;

- Dispozitianr. ..... in suma de ..... lei;

- Dispozitia nr. ..... insumade ..... lei.

Urmare celor prezentate, organele de inspectie fiscala au reintregit veniturile directorului
general al societatii, care are calitatea de salariat, cu suma de ..... lei.

In urma verificarii organele de inspectie fiscala nu au constatat diferente intre impozitul
pe veniturile din salarii calculat de societate si cel datorat.

Aferent bazei suplimentare in cuantum de ..... lei, organele de inspectie fiscala au
calculat urmatoarele obligatii fiscale suplimentare:
..... lei contributie de asigurari sociale datorata de angajator;
- lei accesorii aferente contributiei de asigurari sociale datorata de angajator;
S lei contributie individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati;
- lei accesorii aferente contributiei individuale de asigurari sociale retinuta de la

- lei contributie pentru asigurari de sanatate datorata de angajator;

- lei accesorii aferente contributiei pentru asigurari de sanatate datorata de angajator;
- lei contributie pentru asigurari de sanatate retinuta de la asigurati;

S lei accesorii aferente contributiei pentru asigurari de sanatate retinuta de la asigurati;
..... lei contributii pentru concedii i indemnizatii de la persoane juridice sau fizice.



Sustinerea din contestatie potrivit careia: "[...] din toate documentele puse la dispozifia echipei de
control, reiese clar motivul solicitdrii sumei ridicate din casieria societéatii, ca fond de protocol pus la dispozifia

directorului [...]" nu poate fi retinuta in solutionarea favorabila a cauzei, deoarece sumele puse la
dispozitia directorului societatii pe baza dispozitiei de plata, fara a fi justificate cu documente
financiar contabile, au acelasi tratament din punct de vedere fiscal ca si salariile, ele fiind
asimilate salariilor, fapt prezentat detaliat in actele contestate, impreuna cu prevederile legale
care au stat la baza constatarilor organelor de inspectie fiscala.

Se retine ca, intemeiat organele de inspectie fiscala au stabilit ca orice suma achitata
salariatilor, indiferent de denumirea ei, se asimileaza veniturilor realizate din salarii, care
trebuiau impozitate, obligatie nerealizata de S.C. ..... S.A.n calitatea sa de angajator.

Fata de prevederile legale incidente in speta analizata, se retine ca angajatorii au obligatia
de a calcula contributiile sociale aferente veniturilor de natura salariala prin aplicarea cotelor
legale la valoarea fondului de salarii brute realizate lunar de salariati, iar angajatii datoreaza
contributii sociale prin aplicarea cotelor legale asupra unei baze lunare de calcul constituita din
salariile individuale brute, realizate lunar, inclusiv sporurile si adaosurile, reglementate prin lege
sau prin contractul colectiv de munca, respectiv asupra veniturilor brute de natura drepturilor
salariale realizate lunar de angajatul asigurat.

Prin urmare, avand in vedere ca organele de inspectie fiscala au reintregit veniturile
directorului general al societatii, care are gi calitatea de salariat, cu suma de ..... lei, aferent
acestora se datoreaza contributii la bugetul asigurarilor sociale gi fondurilor speciale.

Astfel, in baza prevederilor legale aplicabile n speta supusa solutionarii, rezulta ca in mod
legal au fost stabilite contributiile sociale aferente veniturilor de natura salariala datorate de S.C.
..... S.A. in suma totala de ..... lei, cat si accesorii aferente in suma totala de ..... lei, drept
pentru care se va respinge contesta tia ca neintemeiat a pentru aceste sume.

IV. Concluzionand analiza pe fond a contesta tiei formulata de S.C. ..... S.A.din ..... :
judetul ..... , impotriva Deciziei de impunere nr. ..... , In conformitate cu prevederile alin.(1) ale
art. 216 din O.G. nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, se

DECIDE:

1. Respingerea contesta tiei ca neintemeiat a pentru suma totala de ..... lei, din care:
- lei contributii sociale;
S lei accesorii aferente contributiilor sociale.

2. Prezenta decizie este definitiva in sistemul cailor administrative de atac, dar poate fi
atacata la instanta judecatoreasca de contencios administrativ competenta, in termen de 6
(sase) luni de la data comunicarii, conform prevederilor legale.

DIRECTOR GENERAL,



