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DECIZIA NR.

privind solutionarea contestatiei formulata de SC X SRL,
Tnregistrata la Directia Generala a Finantelor Publice Caras-Severin
sub nr./2010

Serviciul Solutionare Contestatii, din cadrul Directiei Generale a Finantelor
Publice Carag-Severin, a fost sesizat de catre Serviciul Inspectie Fiscala Persoane
Juridice 4, prin adresa nr./2010 inregistrata la D.G.F.P. Carag-Severin sub nr./2010,
asupra contestatiei formulatd de SC X SRL, cu sediulin ....

Obiectul contestatiei il constituie Decizia de impunere privind obligatiile fiscale
suplimentare stabilite de inspectia fiscala nr./2010, prin care s-au stabilit obligatii de
plata in suma totala de ... lei, dupa cum urmeaza:

- ... lei—impozit pe veniturile din salarii si asimilate salariilor stabilit
suplimentar de plata, aferent perioadei 06.2009 - 12.2009;

- ...lei - majorari de intarziere aferente impozitului pe veniturile din salarii Si
asimilate salariilor stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 06.2009-
02.2010;

- ... lei — contributia de asigurari sociale datorate de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009 - 12.2009;

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari sociale
datorate de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009- 02.2010;

- ...lei — contributia de asigurari pentru accidente de munca si boli
profesionale datorate de angajator stabilitd suplimentar de plata, aferenta perioadei
06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale datorate de angajator stabilite suplimentar de
plata, calculate pentru perioada 06.2009-02.2010

- ... lei — contributia individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei individuale de asigurari
sociale retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009-02.2010



- ... lei - contributia de asigurari pentru somaj datorata de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ...lei - majorari de ntarziere aferente contributiei de asigurari pentru somaj
datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009-02.2010

- ... lei - contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la
asigurati stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei individuale de asigurari
pentru somaj retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-.02.2010

- ...lei — contributia pentru asigurari de sanatate datorata de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de
sanatate datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ... lei — contributia pentru asigurari de sanatate retinuta de la asigurati
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de
sanatate retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ... lei - contributia pentru concedii si indemnizatii de la persoane juridice
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru concedii $i
indemnizatii de la persoane juridice stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ...lei - contributia angajatorilor la fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale stabita suplimentar de plata, 06.2009-02.2009

- ...leu - majorari de intarziere aferente contributiei angajatorilor la fondul
de garantare pentru plata creantelor salariale stabite suplimentar de plata, 07.2009-
02.2010, calculate pentru perioada 07.2009-02.2010

Obligatiile fiscale suplimentare au fost stabilite de catre organele de inspectie
fiscala din cadrul D.G.F.P. Carag-Severin - Serviciul de Inspectie Fiscala Persoane
Juridice , in baza Raportului de inspectie fiscala inregistrat sub nr. /2010.

Impotriva Deciziei de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare stabilite
de inspectia fiscala nr./.2010, emisa in baza Raportului de inspectie fiscala inregistrat
sub nr./2010, S.C. x S.R.L., formuleaza si depune contestatie la Directia Generala a
Finantelor Publice Carag-Severin inregistrata sub nr. /.2010.

Contestatia este depusa in termenul legal prevazut de art.207 din
0.G.nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicatda cu modificarile si
completarile ulterioare.

Constatéand ca, in spetd, sunt indeplinte dispozitile art.209 (1) din O.G.
nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Directia Generala a Finantelor Publice Carag-Severin prin
Serviciul Solutionare Contestatii, este legal investit s& se pronunte asupra
contestatiei.



l. Prin contestatia formulata, POLY x SRL contesta, Decizia de
impunere privind obligatiile fiscale suplimentare stabilite de inspectia fiscala nr./2010,
emisa de Serviciul Inspectie Fiscala Persoane juridice , avand la baza Raportul de
inspectie fiscala nr./2010 si solicita anularea acesteia.

In sustinerea cauzei, contestatoarea invoca urmatoarele:

Contestatoarea arata ca prin Decizia de impunere privind obligatiile fiscale
suplimentare stabilite de inspectia fiscala nr/2010, emisa de D.G.F.P. -Serviciul
Inspectie Fiscala Persoane juridice, i s-a “imputat” suma de ... lei reprezentand
contributia de asigurari sociale datorata de angajator si ... lei majorari de intarziere
aferente, pentru faptul ca nu a intocmit state de plata pentru numita C si nu a calculat
si nu a declarat obligatii de plata la bugetul de stat, la bugetul asigurarilor sociale gi
fonduri speciale.

De asemenea, contestatoarea sustine ca numita C nu a lucrat in societate nici
0 zi, In fapt in data de ...2009 cand s-a efectuat inspectia ITM Carag-Severin, aceasta
s-a prezentat la societate in vederea angajarii, dar nu a fost angajata, avand loc doar
discutii privind programul de lucru, salariul si actele intocmirii contractului de munca,
angajarea urmand sa se efectueze in momentul in care aceasta prezenta actele
necesare.

Contestatoarea mai sustine ca, C nu a lucrat deloc in societate, aceasta
afimand in declaratia olografa ca a fost in societate 3 zile, astfel ca, este “nedrept”
ca, societatea sa fie sanctionatda cu "o suma uriasa ca aceasta pentru 6 luni
presupuse cand de fapt, sunt 3 zile declarate de C”

Il. Prin Decizia de impunere privind obligatiile suplimentare de plata
stabilite de organele de inspectie fiscala nr. /2010, emisa in baza constatarilor din
Raportul de inspectie fiscala nr./.2010, organele de inspectie fiscala din cadrul
Directiei Generale a Finantelor Publice Carag-Severin — Serviciul Inspectie Fiscala
Persoane Juridice , au stabilit in sarcina societatii obligatii fiscale totale in suma de ...
lei.

Organele de inspectie fiscala arata ca verificarea s-a efectuat ca urmare a
sesizarii formulate de I.T.M. Caras-Severin prin adresa nr./2009 si a procesului verbal
de control nr. /2009, incheiat de inspectorii de munca din cadrul I.T.M. Caras-
Severin.

Totodata, organele de inspectie fiscala mentioneaza faptul ca in perioada ...-
....2010, au efectuat un control inopinat finalizat prin procesul verbal nr./2010 pentru
verificarea modului Tn care s-a societatea a adus la indeplinire masurile dispuse prin
Procesului Verbal de control nr. /2009, incheiat de inspectorii de munca din cadrul
I.T.M. Caras-Severin, referitoare la numita C, persoana gasita desfasurand activitate
la sediul societatii de organele de control din cadrul I.T.M. Carag-Severin,
administratorul societatii neprezentand un contract individual de munca pe numele
acesteia. Din declaratia data de C 1in fata organelor de inspectia muncii din cadrul
I.T.M. Caras-Severin, rezulta faptul ca aceasta a desfasurat activitate in cadrul
societatii in perioada ...2009, fard a semna contract individual de munca cu
societatea.



Urmare a celor aratate mai sus, 1in perioada ...2010, organele de inspectie
fiscala din cadrul D.G.F.P. Caras-Severin - Serviciul Inspectie fiscala Persoane
Juridice, au efectuat o inspectie fiscala partiald intocmind Raportul de inpectie fiscala
nr./2010, din care au rezultat urmatoarele constatari:

Perioada supusa inspectiei fiscale 2008-2009
Controlul a cuprins urmatoarele obiective:

1. Impozitul pe veniturile din salarii, pentru perioada 2008-2009;

2. Contributia de asigurari sociale de stat - angajator, pentru perioada 2008-2009;

3. Contributia de asigurari sociale de stat - asigurati, pentru perioada 2008-.2009;

4. Contributia de asigurari pentru somaj - angajator, pentru perioada 2008-2009;

5. Contributia de asigurari pentru somaj - angajati, pentru perioada 2008-2009;

6. Contributia pentru asigurari sociale de sanatate - angajator, pentru perioada 2008 -
2009;

7. Contributia pentru asigurari sociale de sanatate - angajati, pentru perioada 2008 -
2009;

8. Contributia de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale, pentru
perioada 2008-2009;

9. Contributia pentru concedii si indemnizatii de sanatate, pentru perioada 2008-2009;
10. Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale, pentru perioada 2008-2009

Organele de inspectie fiscala, consemneaza ca in perioada ...2009, societatea
angajeaza fara contract de munca pe numita C persoana pentru care nu intocmeste
state de plata pentru perioada mai sus mentionata, nu calculeaza, nu inregistreaza in
contabilitate si nu declara obligatii de plata la bugetul de stat si bugetul asigurarilor
sociale..

De asemenea, organele de inspectie fiscala precizeaza ca numita C a declarat
ca a negociat cu angajatorul un salariu net de ...lei/luna, “... lei/luna fiind fondul
salariului brut, la care se vor calcula obligatii de plata la impozitul pe venituri din salarii
si obligatii de plata la bugetul asigurarilor sociale gi fonduri speciale, conform
prevederilor art.57, alin.(1) din Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarilre
si completarile ulterioare coroborat cu art.106, 107, 108, 111 privind Codul Fiscal cu
normele metodologice de aplicare”.

1. Tn urma verificarii modului de calcul a obligatiei de platd a impozitului pe
veniturile din salarii datorat bugetului de stat, in perioada 2008 - .2009, organele de
inspectie fiscala au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata la bugetul de stat, aferente veniturilor din salarii pentru numita C in perioada
...2009, incalcandu-se astfel prevederile art.55 alin.(1) din Legea nr.571/2003 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, fapt pentru care organele de
inspectie fiscala au procedat la calcularea unui impozit pe venituri din salarii conform
prevederilor art.57 alin.(1) din actul normativ sus mentionat.

Pentru veniturile din salarii, neevidentiate in contabilitate aferente perioadei
...2009, organele de inspectie fiscala au calculat o diferenta de impozit pe venituri din



salarii Tn suma de ... lei precum gi majorari de intarziere aferente in suma de ...lei,
calculate pana la data de ...2010.

2. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de platad a contributiei de
asigurari sociale angajator pentru perioada 2008 - 2009, organele de inspectie fiscala
au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu nregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente contributiei de asigurari sociale angajator pentru numita C in
perioada ....20009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscald au constatat ca
societatea nu a respectat prevederile art. 24 alin. (1) din Legea nr.19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, actualizata, astfel ca, au
stabilit contributia de asigurari sociale angajator neevidentiata in contabilitate aferenta
perioadei ...2009 in suma de.... lei, la care au calculat majorari de intarziere in suma
de ... lei pana la data de ...2010.

3. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de platad a contributiei de
asigurari sociale angajati pentru perioada 2008 - 2009, organele de inspectie fiscala
au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente contributiei de asigurari sociale angajati pentru numita C in perioada
...2009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat ca
societatea nu a respectat prevederile art. 24 alin. (1) din Legea nr.19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, actualizata, astfel ca, au
stabilit contributia de asigurari sociale angajati neevidentiata in contabilitate aferenta
perioadei ....2009 in suma de ...lei, la care au calculat majorari de intarziere in suma
de ... lei, pana la data de ...2010.

4. Tn urma verificarii modului de calcul a obligatiei de platd a contributiei la
bugetul asigurarilor pentru somaj angajator pentru perioada 2008 - 2009, organele de
inspectie fiscala au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate gi nu declara obligatii
de plata aferente contributiei la bugetul asigurarilor pentru somaj angajator pentru
numita C in perioada ...2009.

Societatea nu a respectat prevederile art. 26 din Legea nr.76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea fortei de munca, cu modificarile gi
completarile ulterioar, astfel ca, au stabilit contributia la bugetul asigurarilor pentru
somaj angajator neevidentiata in contabilitate aferenta perioadei ...2009 in suma de
... lei, la care au calculat majorari de intarziere in suma de ...lei, pana la data de
...2010.



5. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de plata a contributiei la
bugetul asigurarilor pentru somaj angajati pentru perioada 2008 - 2009, organele de
inspectie fiscala au retinut urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente contributiei la bugetul asigurarilor pentru somaj angajati pentru
numita C in perioada ....2009.

Societatea nu a respectat prevederile art. 27 din Legea nr.76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea fortei de munca, cu modificarile gi
completarile ulterioar, astfel ca, au stabilit contributia la bugetul asigurarilor pentru
somaj — angajati neevidentiatd in contabilitate aferenta perioadei ...2009 in suma de
... lei, la care au calculat majorari de intarziere in suma de ...lei, pana la data de
....2010.

6. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de plata a contributiei la fondul
asigurarilor sociale de sanatate angajator pentru perioada 2008 - 2009, organele de
inspectie fiscalad au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente contributiei la fondul asigurarilor sociale de sanatate angajator
pentru numita C in perioada ....2009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat
ca societatea nu a respectat prevederile art. 52 din Ordonanta de urgenta
nr.150/2002 privind organizarea si functionarea sistemului de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel ca, au stabilit contributia la
fondul asigurarilor sociale de sanatate angajator neevidentiatd in contabilitate
aferenta perioadei ...2009 in suma de ... lei, la care au calculat majorari de intarziere
n suma de ...lei, pana la data de ...2010.

7. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de platd a contributiei la fondul
asigurarilor sociale de sanatate angajati pentru perioada 2008 - 2009, organele de
inspectie fiscala au retinut urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente contributiei la fondul asigurarilor sociale de sanatate angajati pentru
numita C in perioada ...2009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat
ca societatea nu a respectat prevederile art. 51 din Ordonanta de urgenta
nr.150/2002 privind organizarea si functionarea sistemului de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel ca, au stabilit contributia la
fondul asigurarilor sociale de sanatate angajati neevidentiata in contabilitate aferenta
perioadei ...2009 in suma de ... lei, la care au calculat majorari de intarziere in suma
de ...lei, pana la data de ...2010.

8. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de plata a contributiei pentru
concedii si indemnizatii de sanatate pentru perioada 2008 - 2009, organele de
inspectie fiscalad au constatat urmatoarele:



Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate gi nu declara obligatii
de plata aferente contributiei pentru concedii gi indemnizatii de sanatate pentru
numita C in perioada ....2009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat
ca societatea nu a respectat prevederile art.4 si art.6 din Ordonanta de urgenta
nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, astfel
ca, au stabilit contributia pentru concedii si indemnizatii de sanatate neevidentiata in
contabilitate aferenta perioadei ....2009 in suma de ...lei, la care au calculat majorari
de intarziere in suma de ...lei, pana la data de ...2010.

9. In urma verificarii modului de calcul a obligatiei de platd a contributiei de
asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale pentru perioada ...2008 -
...2009, organele de inspectie fiscala au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente contributiei de asigurari pentru accidente de munca si boli
profesionale pentru numita Crasta Cristina in perioada 25.06.2009-10.12.2009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat
ca societatea nu a respectat prevederile art.101 din Legea nr.346/2002 privind
asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel ca, au stabilit contributia de asigurari pentru accidente
de munca si boli profesionale neevidentiata in contabilitate aferenta perioadei ...2009
in suma de ....lei, la care au calculat majorari de intarziere in suma de ... lei, pana la
data de ....2010.

10. In urma verificdrii modului de calcul a obligatiei de platd la fondul de
garantare pentru plata creantelor salariale pentru perioada 2008 - 2009, organele de
inspectie fiscalad au constatat urmatoarele:

Societatea nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara obligatii
de plata aferente fondului de garantare pentru plata creantelor salariale pentru
numita C in perioada 2009.

Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat
ca societatea nu a respectat prevederile art.7 din Legea nr.200/2006 privind
constituirea si utizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale, astfel
ca, au stabilit fondul de garantare pentru plata creantelor salariale neevidentiat in
contabilitate aferenta perioadei ...2009 in suma de ...lei, la care au calculat majorari
de intarziere in suma de ...leu, pana la data de ...2010.

Organele de inspectie fiscala consemneaza faptul ca majorarile de intarziere
au fost calculate in conformitate cu prevederile art.119 si art.120 din O.G. nr.92/2003
privind Codul de Procedura fiscala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

M. Luand in considerare constatarile organelor de inspectie fiscald, motivele



Invocate de contestatoare, documentele existente la dosarul cauzei, precum si actele
normative n vigoare in perioada verificata, se retin urmatoarele:

Referitor la suma total a de... lei reprezentand diferen te de impozit pe
veniturile din salarii, contribu  tia de asigur ari pentru accidente de munc a si boli
profesionale datorat a de angajator, contribu tia de asigur ari sociale datorat a de
angajator, contribu tia individual a de asigur ari sociale re tinuta de la asigura ti,
contribu tia de asigur ari pentru gomaj datorat @ de angajator, contribu tia
individual @ de asigur ari pentru gomaj, contribu tia de asigur ari de s anatate
datorat a de angajator, contribu tia de asigur ari de sanatate retinuta de la
asigura ti, contribu tia pentru concedii si indemniza tii de la persoane juridice,
contribu tia angajatorilor la Fondul de garantare pentru plat a creantelor
salariale, precum sgi accesorii aferente acestor diferen te,

cauza supus a solutionarii este dac a Directia Generala a Finantelor
Publice Cara g-Severin prin Serviciul Solu tionare Contesta tii, se poate investi cu
solu tionarea pe fond a contesta tiei, in condi tile in care contestatoarea nu
prezint a motivele de fapt si de drept care s a nlature constat arile organelor de
inspec tie fiscal a.

In fapt, organele de inspectie fiscald din cadrul D.G.F.P. Caras-Severin -
Serviciul de Inspectie Fiscala Persoane Juridic, au efectuat inspectia fiscala partiala
privind modul de calcul si evidentiere a impozitelor, taxelor si contributiilor datorate
bugetului general consolidat al statului la SC x SRL.

Organele de inspectie fiscala precizeaza ca verificarea s-a efectuat ca urmare
a sesizarii formulate de I.T.M. Caras-Severin conform adresei nr. /2009 si in baza
procesului verbal nr. /2009, Tncheiat de inspectorii de munca care au constatat in
urma controlului efectuat la sediul SC x SRL, ca o persoana desfasura activitate fara
a avea contract individual de munca incheiat cu societatea.

Potrivit celor inscrise in Raportul de inspectie fiscald inregistrat sub nr. /2010,
care a stat la baza emiterii Deciziei de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare
stabilite de inspectia fiscala nr./2010, organele de inspectie fiscala din cadrul D.G.F.P.
Carag-Severin - Serviciului de Inspectie Fiscala Persoane Juridice, au stabilit
urmatoarele:

Referitor la impozitul pe venituri din salarii si contribu tiile aferente
bugetului asigur arilor sociale pentru perioada 2008 - 2009, organele de inspectie
fiscala au retinut urmatoarele:

Pentru perioada ...2009, societatea angajeaza fara contract de munca pe numita
Crasta Cristina persoana pentru care nu intocmeste state de plata pentru perioada
mai sus mentionatd, nu calculeaza, nu inregistreaza in contabilitate si nu declara
obligatii de plata la bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale.

a) Referitor la impozitul pe veniturile din salarii



Urmare a celor mai sus mentionate, organele de inspectie fiscala au constatat
faptul ca societatea nu a respectat prevederile art.55 alin. (1) din Legea nr.571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel ca, pentru
veniturile din salarii neevidentiate in contabilitate aferente perioadei 2008 - 2009, au
stabilit diferenta de impozit pe venituri din salarii iTn suma de... lei precum si majorari
de intarziere aferente in suma de ... lei, calculate pana la data de ...2010.

b) Contributii asigurari sociale

in urma recalcularii efectuate de organele de inspectie fiscald, au
rezultat urmatoarele diferente suplimentare de plata catre bugetul asigurarilor sociale
a statului:

- ... lei—impozit pe veniturile din salarii si asimilate salariilor stabilit
suplimentar de plata, aferent perioadei 06.2009 - 12.2009;

- ...lei - majorari de intarziere aferente impozitului pe veniturile din salarii si
asimilate salariilor stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 06.2009-
02.2010;

- ... lei — contributia de asigurari sociale datorate de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009 - 12.2009;

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari sociale
datorate de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009- 02.2010;

- ...lei —contributia de asigurari pentru accidente de munca si boli
profesionale datorate de angajator stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei
06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale datorate de angajator stabilite suplimentar de
plata, calculate pentru perioada 06.2009-02.2010

- ... lei — contributia individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei individuale de asigurari
sociale retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009-02.2010

- ... lei - contributia de asigurari pentru somaj datorata de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari pentru somaj
datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009-02.2010

- ... lei - contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la
asigurati stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei individuale de asigurari
pentru somaj retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-.02.2010

- ...lei — contributia pentru asigurari de sanatate datorata de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009



- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de
sanatate datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ... lei — contributia pentru asigurari de sanatate retinuta de la asigurati
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de
sanatate retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ... lei - contributia pentru concedii si indemnizatii de la persoane juridice
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru concedii $i
indemnizatii de la persoane juridice stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ...lei - contributia angajatorilor la fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale stabita suplimentar de plata, 06.2009-02.2009

- ...leu - majorari de intarziere aferente contributiei angajatorilor la fondul
de garantare pentru plata creantelor salariale stabite suplimentar de plata, 07.2009-
02.2010, calculate pentru perioada 07.2009-02.2010.

Din documentele existente la dosarul cauzei se retine ca, SC x SRL a formulat
contestatie impotriva Deciziei de impunere privind obligatile fiscale suplimentare
stabilite de inspectia fiscala nr./2010, emisa de D.G.F.P. - Serviciul Inspectie Fiscala
Persoane Juridice, in cuprinsul contestatiei societatea nu a precizat suma totala
contestata individualizata pe categorii de impozite si accesorii aferente.

Totodata, contestatoarea prin contestatia formulata sustine ca, cele
consemnate in Raportul de inspectie fiscala inregistrat sub nr. /2010, care a stat la
baza emiterii Deciziei de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare stabilite de
inspectia fiscala nr./.2010, “"nu corespund realitatii, sunt rau voitoare”, fara a aduce
nsa nici un argument de fond n sustinerea cauzei care sa fie justificat cu documente
si motivat pe baza de dispozitii legale si care sa conduca la modificarea starii de fapt
fiscale stabilite de organele de inspectie fiscala.

Ca atare, intrucat contestatia se analizeaza si se solutioneaza avand in vedere
motivele de fapt si drept invocate de contestatoare si dovezile aduse de aceasta,
D.G.F.P. Carag-Severin — Serviciul Solutionare Contestatii prin adresa nr./2010, a
solicitat contestatoarei in temeiul prevederilor pct.2.1 si pct.2.5. din Ordinul
nr.519/2005 privind aprobarea Instructiunilor pentru aplicarea titlului IX din Ordonanta
Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, ca in termen
de 5 zile de la primirea adresei, sa completeze dosarul contestatiei prin comunicarea
cuantumului sumei totale contestate, componen  fa acesteia, motivele de fapt si
de drept n raport de fiecare suma.

De mentionat este si faptul ca organul de solutionare a transmis adresa nr.
/2010 la adresa de domiciliu Tnscrisd de societatea contestatoare Tn contestatia
formulata, insa corespondenta nu a fost ridicata pana la expirarea termenului de
pastrare la Oficiul Pogtal Resita 1, iar la dosarul cauzei nu exista nici o notificare
privind schimbarea domiciliului. Facem precizarea ca plicul de corespodenta a fost
fnapoiat la data de ...2010 cu motivatia “avizat reavizat expirat termen de pastrare”.
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Avand in vedere faptul ca, in pofida demersului intreprins de D.G.F.P. Caras-
Severin — Serviciul Solutionare Contestatii, nu ne aflam in prezenta unei contestatii in
care sa se precizeze clar sumele contestate si avand in vedere dispozitiile pct.2.1. din
Ordinul nr.519/2005 privind aprobarea Instructiunilor pentru aplicarea titlului IX din
Ordonanta Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, se
considera ca societatea a contestat intreaga suma stabilita prin Decizia de impunere
privind obligatiile fiscale suplimentare stabilite de inspectia fiscala nr./2010, aceasta
neprezentand insa motivele de fapt si de drept si nici dovezile pentru care intelege
sa conteste decizia sus mentionata.

Totodata, de precizat este faptul ca, prin contestatia formulata societatea
sustine ca prin “Decizia de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare stabilite
de inspectia fiscala nr./2010, emisa de D.G.F.P. - Serviciul Inspectie Fiscala ne-a
imputat suma de ...lei reprezentand contributia de asigurari sociale datorata de
angajator si ... lei majorari de intarziere aferente”, in fapt suma de ... lei reprezinta
baza impozabild luatda in calcul de organele de inspectie fiscalda la stabilirea
contributiei de asigurari sociale datorata de angajator, iar suma de ... lei reprezinta
baza de calcul la stabilirea majorarilor de intarziere aferente contributiei de asigurari
sociale datorata de angajator.

in drept , Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscal,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare prevede:

“Art. 206

Forma gi confinutul contestafiei

(1) - Contestatia se formuleaza n scris si va cuprinde:

a) datele de identificare a contestatorului;

b) obiectul contesta fiei;

c) motivele de fapt si de drept;

d) dovezile pe care se intemeiaz afl...];”

(2) - Obiectul contesta fiei 1l constituie numai sumele  gi masurile stabilite gi
inscrise de organul fiscal in titlul de crean  fa sau in actul administrativ atacat , cu
excepfia contestafiei impotriva refuzului nejustificat de emitere a actului administrativ
fiscal.

coroborat cu dispozitile H.G. nr.1050/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala
unde se precizeaza: "175.1. In contestatiile care au ca obiect sume se va specifica
cuantumul sumei totale contestate, individualizatd pe categorii de impozite, taxe,
datorie vamald, contribufii, precum si accesorii ale acestora. In situafia in care se
constatd nerespectarea acestei obligafii, organele fiscale de solufionare competente
vor pune n vedere contestatorului, printr-o adresa, sa precizeze, in termen de 5 zile
de la comunicarea acesteia, cuantumul sumei contestate, individualizat&”.

in speta sunt incidente si dispozitiile art. 213 alin. (1) din Codul de procedura
fiscala, republicata care prevad:

“In solufionarea contestatiei organul competent va verifica motivele de fapt si de drept
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care au stat la baza emiterii actului administrativ fiscal. Analiza contestafiei se face in
raport de susfinerile parfilor, de dispozifile legale invocate de acestea si de
documentele existente la dosarul cauzei. Solufionarea contestatiei se face in limitele
sesizdrii”.

De asemenea, Instructiunile pentru aplicarea fitlului IX din Ordonanta
Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, aprobate prin
Ordinul presedintelui A.N.A.F. nr. 519/2005, precizeaza:

2.4. “Organul de solutionare competent nu se poate substitui contestatorului cu privire
la_motivele de fapt si_de drept pentru care a contestat actul administrativ fiscal
respectiv.

2.5. In exercitarea rolului activ, organul de solufionare va solicita contestatorului, pe
baza de scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prezentarea, in termen de
cinci zile de la data comunicédrii acesteia, a motivelor de fapt si de drept, sub
sanctiunea respingerii contestatiei ca nemotivata”.

Prevederile mai sus mentionate trebuie coroborate cu cele ale pct.12.1 lit.b) din
acelasi act normativ, unde se stipuleaza:

“12.1.Contestatia poate fi respinséa ca:

[...]

b) nemotivat &, in situafia in care contestatorul nu prezintd argumente de fapt si de
drept in sustinerea contestatiei sau argumentele aduse nu sunt incidente cauzei
supuse solutionérii.”

Din dispozitile legale mentionate mai sus, se retine ca in contestatie,
societatea trebuie sa mentioneze atat motivele de fapt si de drept, precum si dovezile
pe care se intemeiaza acestea, organele de solutionare neputéndu-se substitui
contestatoarei cu privire la motivele pentru care intelege sa conteste actul
administrativ fiscal.

Pe cale de consecinta, avand in vedere faptul ca societatea prin contestatia
formulatd nu aduce nici un argument referitor la motivele de fapt si de drept pe care igi
intemeiaza contestatia si nici nu face dovada cu documente a altei situatii de fapt decat
cea constatata de organele fiscale, coroborat cu faptul ca organul de solutionare
competent nu se poate substitui contestatoarei cu privire la motivele de fapt si de drept
prin care intelege sa-si sustind cauza, contestatia va fi respinsa ca nemotivata si
nesustinuta cu documente, pentru suma totala de ...lei, reprezentand: ... lei — impozit pe
veniturile din salarii si asimilate salariilor stabilit suplimentar de plata, aferent perioadei
...2009; .. lei - majorari de intarziere aferente impozitului pe veniturile din salarii si
asimilate salariilor stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 2009-2010;
... lei — contributia de asigurari sociale datorate de angajator stabilitd suplimentar de
plata, aferenta perioadei ...2009; ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de
asigurari sociale datorate de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 2009-2010; ... lei — contributia de asigurari pentru accidente de munca i
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boli profesionale datorate de angajator stabilitd suplimentar de plata, aferenta
perioadei ...2009; ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari
pentru accidente de munca si boli profesionale datorate de angajator stabilite
suplimentar de plata, calculate pentru perioada 2009-2010; ... lei — contributia
individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati stabilita suplimentar de plata,
aferenta perioadei ...2009; ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei
individuale de asigurari sociale retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata,
calculate pentru perioada 2009-2010; ... lei - contributia de asigurari pentru somaj
datorata de angajator stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 2009; .. lei -
majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari pentru somaj datorata de
angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 2009-2010; ... lei -
contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la asigurati stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei ...2009; ... lei - majorari de intarziere
aferente contributiei individuale de asigurari pentru somaj retinutd de la asigurati
stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 2009-2010; ... lei — contributia
pentru asigurari de sanatate datorata de angajator stabilita suplimentar de plata,
aferentd perioadei ...2009; ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru
asigurari de sanatate datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate
pentru perioada 22009-2010;... lei — contributia pentru asigurari de sanatate retinuta
de la asigurati stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei ...2009; ... lei -
majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de sanatate retinuta de la
asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 2009-2010; ... lei -
contributia pentru concedii $i indemnizatii de la persoane juridice stabilita suplimentar
de plata, aferenta perioadei....2009; ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei
pentru concedii $i indemnizatii de la persoane juridice stabilite suplimentar de plata,
calculate pentru perioada 2009-2010; ...lei - contributia angajatorilor la fondul de
garantare pentru plata creantelor salariale stabita suplimentar de plata, aferenta
perioadei ...2009; ...leu - majorari de intarziere aferente contributiei angajatorilor la
fondul de garantare pentru plata creantelor salariale stabite suplimentar de plata,
calculate pentru perioada 2009-2010.

Pentru considerentele prezentate in continutul deciziei si in temeiul prevederilor
art.206 alin.(1), art.213 alin.(1), din O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura
fiscala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pct.175.1 din H.G.
nr.1050/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, pct.2.1.,2.5 si pct.12.1. din
Instructiunile pentru aplicarea titlului IX din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind
Codul de procedura fiscala, republicata, aprobate prin Ordinul presedintelui A.N.A.F.
nr. 519/2005, se:

DECIDE

Respingerea ca nemotivat a a contestatiei formulatd de SC x SRL pentru suma
totala de .... lei stabilitd prin Decizia de impunere privind obligatiile fiscale
suplimentare stabilite de inspectia fiscald nr./2010 reprezentand:

- ... lei—impozit pe veniturile din salarii si asimilate salariilor stabilit
suplimentar de plata, aferent perioadei 06.2009 - 12.2009;
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- ...lei - majorari de intarziere aferente impozitului pe veniturile din salarii Si
asimilate salariilor stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada 06.2009-
02.2010;

- ... lei — contributia de asigurari sociale datorate de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009 - 12.2009;

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari sociale
datorate de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009- 02.2010;

- ...lei —contributia de asigurari pentru accidente de munca si boli
profesionale datorate de angajator stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei
06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari pentru
accidente de munca si boli profesionale datorate de angajator stabilite suplimentar de
plata, calculate pentru perioada 06.2009-02.2010

- ... lei — contributia individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei individuale de asigurari
sociale retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009-02.2010

- ... lei - contributia de asigurari pentru somaj datorata de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei de asigurari pentru somaj
datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru perioada
07.2009-02.2010

- ... lei - contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la
asigurati stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei individuale de asigurari
pentru somaj retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-.02.2010

- ...lei — contributia pentru asigurari de sanatate datorata de angajator stabilita
suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de
sanatate datorata de angajator stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ... lei — contributia pentru asigurari de sanatate retinuta de la asigurati
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ... lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru asigurari de
sanatate retinuta de la asigurati stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ... lei - contributia pentru concedii si indemnizatii de la persoane juridice
stabilita suplimentar de plata, aferenta perioadei 06.2009-12.2009

- ...lei - majorari de intarziere aferente contributiei pentru concedii i
indemnizatii de la persoane juridice stabilite suplimentar de plata, calculate pentru
perioada 07.2009-02.2010

- ...lei - contributia angajatorilor la fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale stabita suplimentar de plata, 06.2009-02.2010
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- ...leu - majorari de intarziere aferente contributiei angajatorilor la fondul
de garantare pentru plata creantelor salariale stabite suplimentar de plata, 07.2009-
02.2010, calculate pentru perioada 07.2009-02.2010.

Prezenta decizie este definitiva in sistemul cailor administrative de atac si
poate fi atacata la Tribunalul Carag-Severin, in termen de 6 luni de la comunicare,
conform procedurii legale.

DIRECTOR COORDONATOR
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