MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Directia Generald a Finantelor Publice Alba
Biroul de solutionare a contestatiilor

DECIZIA NR. .../ ...
privind solutionarea contestatiei depuse de
S.C. CS.A.din ...,
contestatie inregistratd la D.G.F.P. subnr. .../ ...

Directia Generald a Finantelor Publice a jud. Alba a fost sesizata
de  Activitatea de Inspectie Fiscala ..., prin adresa nr. ... / ..., Inregistratd la
D.G.F.P. Albasubnr. ... / ..., cu privire la contestatia depusd de S.C. C S.A., cu
sediul in ..., impotriva Raportului de inspectie fiscald nr. ... / ... intocmit de
Activitatea de Inspectie Fiscala, ale carui concluzii au fost sintetizate prin
Decizia de impunere nr. ... / ....

Contestatia a fost inregistratd la Activitatea de Inspectie Fiscala sub
nr. ... / ..., in termenul legal stipulat la art. 177 alin. (1) din O.G. nr. 92 / 2003
republicatd privind Codul de procedura fiscald, avand in vedere faptul cé decizia
de impunere contestatd a fost primitd de cdtre petentd in data de 02.11.2006,
dupd cum rezultd din confirmarea de primire anexatd in copie la dosarul cauzei.

Contestatia este semnatd de administratorul societatii si poarta
stampila acesteia, fiind indeplinite conditiile inserate la art. 176 alin. (1) lit. e)
din O.G. nr. 92 / 2003 republicata.

Obiectul contestatiei il constituie mdsurile dispuse prin Decizia de
impunere nr. ... / ..., emisd ca rezultat al Raportului de inspectie fiscald nr. ... /
..., prin care s-a stabilit in sarcina contestatoarei obligatia de platd a sumei de ...
RON, reprezentand:

- ... Ron - diferenta CAS angajator;

- ... Ron - dobanzi (majordri) de intarziere aferente diferentei de
CAS stabilite.

Din analiza actelor existente la dosarul cauzei se retin urmatoarele:

I. Prin contestatia formulata, S.C. C S.A. invoca urmatoarele in
sustinerea cauzei:

Petenta solicitda exonerarea de la plata sumei de ... RON,
reprezentand diferenfa CAS angajator (... RON) si majordri de Iintarziere



aferente diferentei stabilite de organul de control (... RON), din urmadtoarele
motive:

In ceea ce priveste modul de calcul al contributiei la asigurarile
sociale suportati de angajator aferent indemnizatiilor pentru incapacitate
temporara de munca, se precizeaza cd, in confomitate cu prevederile pct. 5 din
O.M.M.S.S. nr. 340 / 04.05.2001 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii
nr. 19 /2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, fondul de salarii brute realizate se completeaza astfel: - total fond salarii
brute realizate se completeaza, respectandu-se prevederile art. 24 din legea
mentionbatd, cu totalul salariilor individuale brute / veniturile realizate de
asiguratii inscrisi in anexa nr. 1.1., defalcat pe conditii de muncd, respectiv:

- salariul individual brut realizat, inclusiv sporurile si adaosurile in
cazul asiguratilor cu contract individual de munca;

- venitul brut realizat de functionarul public;

- venitul brut realizat de asiguratul cu conventie civild de prestari
servicii;

- venitul de natura drepturilor salariale realizat de persoanele care
isi desfasoarda activitatea in functii elective sau care sunt numite in cadrul
autoritatii executive, legislative ori judecdtoresti, pe durata mandatului;

- venitul de natura drepturilor salariale relizat de membrul
cooperator dintr-o organizatie a cooperatiei mestesugaresti;

- drepturile banesti ce se suportd din bugetul Fondului pentru plata
ajutorului de somaj.

Petenta apreciaza cd, in conformitate cu cele inserate mai sus,
indemnizatia pentru incapacitate temporard de munca nu este inclusa in total
fond de salarii brute relizate, deci, aferent acesteia, nu se datoreaza contributie
de asigurari sociale de catre angajator.

II. Prin Raportul de inspectie fiscala nr. ... / ... s1 prin Decizia de
impunere nr. ... / ..., s-au stabilit urmédtoarele:

Inspectia fiscald s-a desfdsurat in perioada ..., respectiv ... si a vizat
in ceea ce priveste contributiile de asigurdri sociale intervalul iulie 2003 - iulie
2006.

Locul de desfasurare a controlului fiscal a fost sediul social al
contribuabilului situat in ....

Documentele verificate au fost urmadtoarele: state de plata,
dispozitii de platd, declaratii depuse la organul competent, centralizator salarii,
balante de verificare.

In urma verificarii modului de calcul si virare a contributiei de
asigurdri sociale datoratda de angajator, s-a constatat cd pentru perioada
verificatd, societatea si-a calculat si inregistrat o contributie de platd in suma
totald de ... RON.

Societatea a achitat la bugetul de stat contributia calculatd si
inregistrata in contabilitate.



Cuantumul contributiei angajatorului este rezultatul diferentei
dintre CAS-ul datorat si indemnizatiile de asigurdri sociale care erau suportate
din CAS pana la data de ....

Modul de calcul a CAS-ului de plata a fost verificat prin sondaj de
catre organul de control stabilindu-se ca in anul 2006 societatea nu si-a calculat
corect contributia datoratd, nerespectand prevederile O.U.G. nr. 158 / 2005,
respectiv nu a cuprins in baza de calcul a contributiei de asigurari sociale si
prestatiile de asigurdri sociale ce se suportd din fondurile angajatorului si care se
platesc direct de acesta.

Prin neluarea in calcul a prestatiilor suportate de angajator,
societatea si-a calculat un CAS de platd mai mic decat cel datorat cu suma de ...
RON.

Prin calcularea eronatd a contributiei datorate si neplata la termen a
acesteia, au fost incdlcate prevederile O.U.G. nr. 158 / 2005, art. 60 (1) si art.
102 din O.G. nr. 92 / 2003 privind Codul de procedura fiscala.

Drept consecintd, masurile luate su fost urmatoarele:

Stabilirea unei diferente de contributie in suma de ... RON, aferent
careia au fost calculate majorari (dobanzi) de intarziere in cuantum de ... RON
pentru perioada 26.02.2006 - 06.10.2006.

III. Luand in considerare constatirile organelor de control,
motivele prezentate in contestatie, actele existente la dosarul cauzei in raport cu
actele normative in vigoare in perioada supusa inspectiei fiscale, se refin
urmatoarele:

Cauza supusd solutiondrii este dacda S.C. C S.A. datoreaza
contributia de asigurdri sociale in cuantum de ... RON stabilitd suplimentar de
organele de inspectie fiscala aferent sumelor reprezentand prestatii de asigurari
sociale suportate din fondurile societdtii aferent anului 2006.

La art. 24 alin. (1) din Legea nr. 19 / 2000 privind sistemul public
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificdrile si completarile
ulterioare, legiuitorul a stipulat cd “baza lunara de calcul, la care angajatorul
datoreaza contributia de asigurdri sociale, o constituie fondul total de salarii
brute realizate de asiguratii prevazuti la art. 5 alin. (1) pct. I siII.”

La art. 26 alin. (1) din acelasi act normativ, se prevad categoriile de
sume asupra carora angajatorul nu avea obligatia de a calcula contributii de
asigurari sociale, astfel:

“(1) Contributia de asigurdri sociale nu se datoreazd asupra
sumelor reprezentiand.

a) prestatii de asigurdri sociale care se suportd din fondurile
asigurdrilor sociale sau din fondurile angajatorului si care se platesc direct de
acesta, potrivit prezentei legi;(...)”

Conform textului de lege mentionat anterior, aferent prestatiilor de
asigurdri sociale suportate din fondurile asigurdrilor sociale sau din fondurile
angajatorului, nu se datorau contributii de asigurari sociale de catre angajator.



In Monitorul Oficial nr. 1074 / 29.11.2005, a fost publicatd O.U.G.
nr. 158 / 2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sdnatate, aplicabild incepand cu 1 ianuarie 2006.

Conform art. 60 alin. (1) din O.U.G. nr. 158 / 2005, incepand cu
data de 1 i1anuarie 2006 “se abrogd prevederile referitoare la concediul si
indemnizatia pentru incapacitate temporard de muncd, concediul si
indemnizatiile pentru prevedenirea imbolndvirilor si recuperarea capacitatii de
muncd, concediul si indemnizatia pentru maternitate, concediul si indemnizatia
pentru ingrijirea copilului bolnav, cuprinse la art. 7, 26, 27, 35, art. 98 - 101, art.
103 - 125, art. 129 - 134 si la art. 136 - 138 din Legea nr. 19 /2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurdri sociale, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 140 din 1 aprilie 2000, cu
modificdrile si completirile ulterioare, precum si orice alte dispozitii contrare.”

Din textul de lege invocat anterior, rezultd fara echivoc faptul ca
prevederile legale cu privire la concediul 1si indemnizatia pentru incapacitate
temporard de muncd, cuprinse la art. 26 din Legea nr. 19 / 2000, cu modificarile
si completdrile ulterioare, au fost abrogate incepand cu data de 01.01.2006.

Asadar, incepand cu 1 ianuarie 2006, contributia de asigurari
sociale datoratd de angajator se calculeaza si asupra prestatiilor de asigurdri
sociale suportate de acesta dupd cum, in mod corect au stabilit organele de
inspectie fiscala.

Pe cale de consecinta, rezultd ca S.C. C S.A. datoreaza contributia
de asigurdri sociale suplimentard in cuantum de ... RON, asa cum a fost aceasta
stabilita prin Raportul de inspectie fiscald nr. ... / ... si prin Decizia de impunere
nr. ... / ... ale Activitatii de Inspectie Fiscala ..., aferent prestatiilor de asigurari
sociale suportate din fondurile angajatorului.

In ceea ce priveste invocarea de citre contestatoare a prevederilor
O.M.M.S.S. nr. 340 / 2001, precizdm ca actul normativ in cauzad se referd la
normele de aplicare a prevederilor Legii nr. 19 / 2000 si, la pct. 20, stabileste in
mod clar sumele pentru care nu se datoreazd contributia pentru asigurarile
sociale, aici fiind incluse si indemnizatiile de asigurari sociale mentionate la art.
26 din Legea nr. 19 / 2000.

Avand 1n vedere faptul cd, asa cum am ardtat in cuprinsul prezentei
decizii, prin O.U.G. nr. 158 / 2005, art. 60 alin. (1), articolul 26 din Legea nr. 19
/ 2000 a fost abrogat, rezultd ca prevederile pct. 20 din O.M.M.S.S. nr. 340 /
2001 nu mai au obiect.

Totodatd, apreciem ca justificatd masura aplicatd de organele de
inspectie fiscald de stabilire in sarcina petentei a unor majorari (dobanzi) de
intarziere in cuantum de ... RON, aferente diferentelor de CAS stabilite prin
actul de control, avand in vedere prevederile art. 115 alin. (1) din O.G. nr. 92 /
2003 republicata privind Codul de procedura fiscald republicata, citdm:

“(1) Pentru neachitarea la termenul de scadenta de catre debitor a
obligatiilor de platd, se datoreazd dupd acest termen dobanzi si penalitifi de
intarziere”



Fata de aceste considerente, in temeiul prevederilor art. 180 si art.
186 alin. (3) din O.G. nr. 92 / 2003 republicatd privind Codul de procedura
fiscala, se:

DECIDE :

Respingerea ca neintemeiatd a contestatiei depuse S.C. C S.A.
pentru suma de ... RON reprezentand contributia de asigurdri sociale datoratd de
angajator, conform Raportului de inspectie fiscald nr. ... / ... si Deciziei de
impunere nr. ... / ..., intocmite de Activitatea de Inspectie Fiscala.

Prezenta decizie poate fi atacatd la Tribunalul in termen de 6 luni
de la data comunicdrii, conform prevederilor art. 187 alin. (2) din O.G. nr. 92 /
2003 republicata, privind Codul de procedurd fiscald, coroborat cu prevederile
art. 11 din Legea nr. 554 / 2004 privind Contenciosul administrativ.

DIRECTOR EXECUTLY,



