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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
DIRECTIA GENERALA A FINANTELOR PUBLICE
A JUDETULUI SUCEAVA

DECIZIA NR. 92
din 14.11.2005
privind solutionarea contestatiei formulata de
SC .....SRL din localitatea Suceava,
Tnregistrata la Directia Generald a Finantelor Publice Suceava
sub nr. ...../ 10.10.2005

Directia Generala a Finantelor Publice a judetului Suceava a fost sesizatd de
Activitatea de Control Fiscal Suceava prin adresa nr. ...../5.10.2005, Tnregistrata la Directia
generala a finantelor publice a judetului Suceava sub nr. ..... /10.10.2005, cu privire la contesta
tia formulata de SC .....SRL, avand sediul n locditatea Suceava, str. .....judetul Suceava.

SC ... SRL, din localitatea Suceava, contesta masurile stabilite prin Decizia de
impunere nr ...../21.07.2005 si Raportul de inspectie fiscala nr ...../21.07.2005, ce a stat la baza
emiterii decizie de impunere, intocmite de Activitatea de Control Fiscal Suceava, privind
suma de .....lei noi, reprezentand:

..... lel - impozit profit;

..... lel - dobanzi aferente impozitului pe profit;

..... lei - penditati aferente impozitului pe profit;

..... lel - CAS anggator;

..... lel - dobanzi aferente CAS anggjator;

..... lei - penditati aferente CAS angajator;

..... lel - CAS anggdt;

..... lel - dobanzi aferente CAS anggjd;

..... lei - penditati aferente CAS angajat;

..... lei - penditati stopaj sursda CAS angajat;

..... lel - fond somaj angajator;

..... lel - dobanzi aferente fd. somaj angajator;

..... lei - penditati aferente fd. somaj angajator;

..... lei - fond somaj asigurat;

..... lel - dobanzi aferente fd. somaj asigurat;

..... lel - penditati aferente fd. somaj asigurat;

.....lel - pendlitati stopaj sursa fd. somaj asigurat.
Sumele ce fac obiectul contestatiei formulate de SC .....SRL Suceava sunt exprimate in
lé noi denumiti in continuare lei, in baza art. 1 alin. (3) din Legea nr. 348/2004 privind
denominarea monedei nationale.
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Contestatia a fost depusa in termenul prevdzut de art. 176 din Ordonanta
Guvernului nr 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata.
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Constaténd ca in spetd sunt intrunite conditiile prevazute de art. 174 si 178 din
Ordonanta Guvernului nr 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, Directia
Generala a Finantelor Publice a judetului Suceava este investita sa se pronunte asupra
contestatiei.

. SC ... SRL, din localitatea Suceava, judetul Suceava, contesta masurile
stabilite prin Decizia deimpunerenr ...../21.07.2005 si Raportul de inspectie fiscala nr
..... /5.07.2005, ce a stat la baza emiterii deciziei de impunere, intocmite de Activitatea
de Control Fiscal Suceava, privind suma de .....lel nol, reprezentand impozit pe profit,
CAS angajator, CAS angajat, fond somaj angajator, fond somaj asigurat si accesorii
ale acestora.

Contestatoarea precizeaza ca organele fiscale au interpretat gresit o serie de acte ale firmei
incheiate cu persoane fizice, intitulate dintr-o grava eroare de forma ,cumul de functii -
contract individual de munca" in loc de conventii civile de prestarii servicii, stabilind astfel ca
societatea nu poate fi consideratd microintreprindere in perioada 1.01.2002-31.12.2004. De
asemenea, petenta arata ca sustinerile organelor fiscale bazate pe adresa nr ...../26.04.2005 a
Inspectoratului Teritorid de Munca Suceava, in care se mentioneazd In mod evaziv ca in
cursul anului 2001 SC ..... SRL a avut un numar de 466 angajati, marea majoritate fiind in
perioada 26.08.2001-27.02.2002, nu sunt reale.

Contestatoarea sustine ca in toatd perioada pentru care s-a efectuat controlul fiscal a
indeplinit toate conditiile pentru a fi microintreprindere, in sensul cd nu a avut mai mult de 9
salariati. Petenta isi motiveaza sustinerea astfel:

- in anul 2001, Codul Muncii nu prevedea posbilitatea ca 0 persoana fizica sa

desfasoare activitate salariata in baza a doud contracte de munca la doi angajatori diferiti;

- persoanele fizice (in numar de 466), cu care SC ..... SRL a inchelat contractele
individuale de munca - cumul de functii, aveau 1n acelasi timp incheiate contracte
individuale de munca de cate 8 ore pe zi cu SC ..... SA .....deci nu puteau fi considerate
sdariati ai SC .....SRL;

- n teoria dreptului muncii sau a dreptului civil nu exista notiunea de ,,cumul de
functii-contract individual de munca", iar contractele incheiate cu persoanele fizice
trebuie interpretate ca fiind conventii civile de prestdri servicii, incheiate conform
prevederilor Legii nr 130/1999;

- Inspectoratul Teritorial de Munca Suceava a vizat statele de platd depuse de SC .....
SRL, asa cum au fost ele completate.

In ceea ce priveste deductibilitatea cheltuielilor de protocol in sumi de ... lel,
contestatoarea precizeaza ca avea dreptul sa deduca cheltuieli de protocol in suma de ..... la si
recunoaste ca pentru suma de ....lel nu avea dreptul de deducere. Petenta nu este de acord cu
sustinerea organelor de control cd nu avea drept de deducere pentru cheltuiala de protocol in
sumi de .....ld, Inloc de .....l4.

II. Prin Decizia de impunerenr ...../21.07.2005 si Raportul de inspectie fiscala
nr ...../5.07.2005, ce a stat la baza emiterii deciziel de impunere, Activitatea de Control
Fiscal Suceava a stabilit ca SC ....SRL datoreaza bugetului de stat suma de .....lei
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noi, reprezentand impozit pe profit, CAS angajator, CAS angajat, fond somayj
angajator, fond somaj asigurat si accesorii ale acestora.

Inspectia fiscala a avut ca obiectiv verificarea modului de constituire, evidentiere si
varsare a obligatiilor de plata catre bugetul de stat in perioada 12.10.2000 - 31.12.2004.

1. Tncepénd Cu data de 1.09.2001, o data cu intrarea in vigoare a O.G. nr 24/2001, SC
..... SRL s-a comportat ca microintreprindere, indeplinind la data de 31.12.2000 conditiile
impuse de actul normativ.

In urma controlului efectuat, organele fiscale au constatat ci incepand cu data de
1.01.2002, societatea ..... SRL nu ma Tindeplineste conditiile pentru a fi considerata
microintreprindere, deoarece in anul 2001 societatea a avut 466 angajati pe perioada
determinata. Aceastd constatare este confirmata de adresa nr ...../26.04.2005 a Inspectoratul ui
Teritoria de Munca Suceava care precizeaza: ,,SC ..... SRL, Tn cursul anului 2001, a avut 466
anggjati pe durati determinati, marea majoritate fiind in perioada 26.08.2001-27.02.2002". In
concluzie, societatea .....SRL nu ma era microintreprindere incepand cu data de 1.01.2002 si
avea obligatia de a calcula si plati impozit pe profit.

n conformitate cu prevederile O.G. nr 70/1994 republicats, modificata prin O.U.G. nr
217/1999, organele de control au calculat impozitul pe profit aferent perioadei 1.01.2002 -
31.12.2004, stabilindu-se o obligatie suplimentara in suma de .....lei. Pentru neplata in termen a
impozitului pe profit in suma de .....lel, organele de control au calculat dobanzi de intéarziere in
suma de .....lei si penalitati de intarziere in suma de .....lel.

2. Tn luna iunie 2004, societatea a evidentiat in contul 623 ,,Cheltuicli de protocol,
reclama si publicitate" suma de .....lei, in baza facturii fiscae nr ...../18.06.2004 emisa de SC
..... SA Azuga Intrucdt pe aceasti factura la rubrica explicati se specificd ,cheltuieli
ROMEXPQ", organele de control au considerat ca aceste cheltuieli reprezintd cheltuieli de
reclama si publicitate efectuate in scopul popularizarii firmei. Potrivit art 21 din Legea nr
571/2003, pentru a fi considerate deductibile, cheltuielile de reclama si publicitate trebuie
efectuate in baza unui contract scris. Deoarece contestatoarea nu a prezentat organelor de
control contractul ce a stat la baza efectudrii cheltuielilor de reclama si publicitate, cheltuielile in
suma de .....lel au fost considerate nedeductibile. Ca urmare, organele de control au majorat
baza impozabila cu suma de .....lei, stabilind un impozit pe profit suplimentar Th suma de .....
lel. Pentru neplata in termen a impozitului pe profit in suma de ..... ld, organele de control au
caculat dobanzi de intérziere in suma de ..... le si penalitati de intarziere in suma de ...... le.

3. Inspectorii fiscali au constatat ca in perioada august 2001- noiembrie 2001, societatea
..... SRL nu a caculat si virat contributia individuala de asigurari sociale si contributia
angajatorului la asigurari sociale, asa cum prevede Legea nr 19/2000, pentru salariatii care au
avut incheiate contracte individuale de munca - cumul de functii. Ca urmare, organele de
inspectie fiscald au calculat contributia individualda de asigurari sociale, stabilind un debit
suplimentar in suma de ....I&l si contributia angajatorului la asigurari sociale, stabilind un debit
suplimentar in suma de .....ldl.

Pentru neplata Tn termen a contributiei individuale de asigurari sociale Tnh suma de .....ld,
organele de control au calculat dobanzi de intarziere in suma de .....lel, pendititi de intarziere
in suma de ..... le si penalitati stopaj sursa in suma de ..... la.

Pentru neplata Tn termen a contributiei angajatorului la asigurari sociale Tn suma de .....ld,
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organele de control au calculat dobanzi de intérziere in suma de .....lel si penalitati de intarziere
in suma de .....ldl.

De asemenea, inspectorii fiscali au constatat ca in perioada august 2001- noiembrie
2001, societatea .....SRL nu a calculat si virat contributia angajatorului la fondul pentru plata
ajutorului de somaj si a contributiei individuale la fondul pentru plata ajutorului de somaj, asa
cum prevad Legea nr 1/1991, Legea nr 76/2002, O.U.G. nr 35/1997 si H.G. nr 456/1997,
pentru salariatii care au avut incheiate contracte individuale de munca - cumul de functii.

Ca urmare, organele de inspectie fiscala au calculat contributia angajatorului la fondul
pentru plata ajutorului de somaj, stabilind un debit suplimentar in suma de .....I&l si contributia
individuald la fondul pentru plata ajutorului de somaj, stabilind un debit suplimentar in suma de
..... .

Pentru neplata Tn termen a contributiei angajatorului la bugetul asigurarilor pentru somaj
Tn suma de .....lei, organele de control au calculat dobanzi de Tntarziere in suma de ....le si
penalitati de intarziere in suma de ..... lei.

Pentru neplata in termen a contributiei individuale la bugetul asigurarilor pentru somaj Tn
suma de ..... lei, organele de control au calculat dobanzi de intarziere in suma de ..... lei, pendlit
ati de intarziere In suma de ..... lé si penalitati stopaj sursa in suma de ..... ld.

[I1. Din analiza documentelor existente la dosarul cauzei si avand in vedere
motivatiile petentei, in raport cu actele normative in vigoare pentru perioada
verificata, s-au retinut urmatoarele:

1. Referitor _la_suma__contestata de _..... lei, reprezentdnd impozit pe profit,
Directia Generala a Finantelor Publice a judetului Suceava este investiti sa se
pronunte daca SC ... SRL este plititoare de impozit pe profit in perioada
1.01.2002-31.12.2004, in conditiile in care organele de control fiscal au constatat ca la
sfargitul anului 2001 societatea nu mai indeplinea conditiile prevazute de O.G. nr.
24/2001 pentru a fi consideratid microintreprindere, respectiv cid numirul mediu
scriptic anual de personal este de pana la 9 salariati.

In fapt, in urma controlului efectuat, organele fiscale au constatat ci incepand cu data
de 1.01.2002, societatea ..... SRL nu ma Tindeplineste conditiile pentru a fi considerata
microintreprindere, deoarece in anul 2001 societatea a avut 466 angajati pe perioada
determinatd. Ca urmare, organele de control au considerat ca societatea ..... SRL nu ma era
microintreprindere incepand cu data de 1.01.2002 si avea obligatia de a calcula si plati impozit
pe profit de la aceasta data.

Organde de control au calculat impozitul pe profit aferent pericadei 1.01.2002 -
31.12.2004, sabilind in sarcina contestatoarel 0 obligatie suplimentard in suma de ....ld,
reprezentand impozit pe profit.

In drept, in ceea ce priveste categoriile_de_contribuabili_care_sunt_platitori_de
impozit pe veniturile microintreprinderii sunt aplicabile prevederile art. 1, 4 si 14 din O.G.
nr. 24/2001 privind impunerea microintreprinderilor, unde se stipuleaza:

ART. 1
(1) Sunt obligate la plata unui impozit aplicat asupra veniturilor obtinute din orice
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sursa persoanele juridice, denumite in continuare microintreprinderi, care indeplinesc
cumulativ, la data de 31 decembrie a anului precedent, urmatoarele conditii:

a) sunt producatoare de bunuri materiale, presteaza servicii sau/si desfasoara
activitate de comert;

b) au pana la 9 salariati;

c) au realizat venituri reprezentand echivalentul in le de pana la 100.000 euro
inclusiv;

d) au capital integral privat.[...]

(4) Dovada indeplinirii conditiei privind numarul de salariati se elibereaza de catre
directiile de munca si solidaritate sociala judetene, respectiv a municipiului Bucure
sti.[...l

(6) In cazul in care in cursul anului fiscal una dintre conditiile impuse nu mai este
indeplinita, contribuabilul are obligatia de a pastra pentru anul fiscal respectiv regimul
de impozitare stabilit de prezenta ordonanta, fara posibilitatea de a reveni din anul
urmitor la acest mod de impunere, chiar daca ulterior indeplineste conditiile
mentionate la alin. (2) al art. 1.

ART. 4
(1) Perioada impozabila este anul fiscal, care corespunde anului calendaristic.|...]

ART. 14

Prevederile prezentel ordonante se completeaza cu cele ale Legii nr. 133/1999
privind stimularea intreprinzatorilor privati pentru infiintarea si dezvoltarea
intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare.

precum si ale art 4 si 5 din Legea nr 133/1999 privind stimularea intreprinzatorilor privati pentru
infiintarea si dezvoltarea intreprinderilor mici s1 mijlocii, care precizeaza:

ART. 4

(1) Tntreprinderile mici si mijlocii care isi desfisoari activitatea in sfera productiei
de bunuri materiale si servicii se definesc, Tn functie de numéirul mediu_scriptic anual
de personal, dupa cum urmeaza:

a) pana la 9 salariati - microintreprinderi;

b) intre 10 si 49 de salariati - intreprinderi mici;

c) intre 50 si 249 de salariati - intreprinderi mijlocii.[...]

ART. 5

(1) Dovada numarului mediu scriptic anual se elibereaza de citre Camera de munci,
pe baza numarului_mediu_scriptic_raportat_in_anul anterior, si_este valabili pentru
intregul an in curs.

(2) Tn cazul intreprinderilor infiintate in anul in curs se va lua in calcul perioada
cuprinsa intre data infiintarii si data eliberarii respectivei dovezi.

(3) Camera de munca va elibera dovada previzuta la alin. (1) in maximum 5 zile
lucratoare de la data solicitarii.][...]
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Din textele de lege citate ma sus se retine faptul ca una dintre conditiile pe care trebuie
sa le Indeplineascd o persoand juridicda pentru a fi consideratd microintreprindere, deci
platitoare de impozit pe veniturile microintreprinderilor, este ca numarul mediu scriptic anual de
personal sd fie de pand la 9 salariati.

Tn cazul Tn care In cursul anului fiscal numarul de 9 salariati este depasit, contribuabilul
are obligatia de a pastra pentru anul fiscal respectiv regimul de impozitare pe veniturile
microintreprinderilor, urmand ca din anul urmator si treaca la regimul de impozitare a
profitului, fara posibilitatea de a reveni la modul de impunere anterior, chiar daca ulterior
indeplineste conditiile cumulative pentru a fi microintreprindere.

Asa dupa cum rezulta din textele de lege mentionate mai sus, dovada numarului
mediu scriptic anual de personal se elibereaza de catre Camera de muncd, pe baza
numarului mediu scriptic raportat de contribuabil in anul anterior, §i este valabila pentru
intregul an in curs.

In concluzie, o persoani juridica poate aplica regimul de impozitare a veniturilor
microintreprinderii daca face dovada ca numarul mediu scriptic anual de personal este de pana
la 9 salariati.

Din documentele existente la dosarul cauzel rezulta ca petenta nu a prezentat organelor
de control fiscal dovada numarului mediu scriptic anual de personal eliberatd de catre Camera
de munca. De asemenea, societatea .....SRL nu a depus in perioada octombrie-noiembrie 2001
la Inspectoratul Teritorial de Munca Suceava situatia personalului angajat, astfel incat aceasta
institutie se afla in imposibilitatea calcularii numarului mediu scriptic anual de personal. Mai
mult, prin adresa nr ...../26.04.2005, Inspectoratul Teritorial de Munca Suceava precizeaza ca:
,SC .....SRL, Tn cursul anului 2001, a avut 466 anggjati pe durata determinatd, marea majoritate
fiind in perioada 26.08.2001-27.02.2002".

Prin urmare, incepand cu anul 2002, societatea ....SRL nu mai indeplineste
conditiile cumulative prevazute de prevederile legale pentru a fi considerata
microintreprindere.

Referitor la sustinerea contestatoarei cd in toata perioada pentru care s-a
efectuat controlul fiscal a indeplinit toate conditiile pentru a fi microintreprindere, in
sensul ¢d nu a avut mai mult de 9 salariati, aceasta nu poate fi retinutd in solutionarea
favorabild a contestatiei, intrucat societatea ....SRL are incheiate contracte individude de
munca pe duratd determinata cu un numar de 466 persoane fizice in cursul anului 2001.

Potrivit art 1 din Legea nr 130/1999 privind unele masuri de protectic a persoanelor
incadrate in munca ,, Thcadrarea Th munca a unei persoane se realizeaza prin incheierea
unui contract individual de munca intre persoana care presteaza munca §i persoana fizica
sau juridica in beneficiul careia este prestatd munca, denumitd angajator”, i@ persoana
Tncadrata in munca in baza unui contract individual de muncd " dobandeste calitatea de
salariat ".

De asemenea, petenta sustine ca cele 466 contracte individuale de munca -cumul de
functii incheiate cu diverse persoane fizice nu imbraca forma unor contracte individuale de
muncad, ci a unor conventii civile de prestari servicii.

Laart 3din Legeanr 130/1999 sunt prevazute conditiile in care munca poate fi prestata
prin incheierea unor conventii civile de prestari de servicii, astfel:
» @) pentru desfasurarea, cu regularitate, a unor activitati care nu depdsesc, in medie, 3
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ore pe zi in raport cu programul lunar de lucru;
b) activitatea este prestata in folosul asociatiilor de proprietari sau, dupa caz, de locatari,
cu exceptia cazurilor pentru care se incheie contracte de munca."

Prin H.G. nr. 935 / 1999 privind sabilirea conditiilor in care pot presta munca
persoanele care nu incheie contracte individuale de muncda si modul de utilizare a sumelor
reprezentand comisionul perceput de inspectoratele teritoriale de munca, respectiv de directiile
generale de munca si protectie sociald, la articolul 3 din Legea nr 130/1999 s-au adaugat
urmatoarele prevederi:

, &) activitarile ce urmeaza a fi prestate nu fac parte din domeniul activitatilor de baza ale
angajatorilor, stabilite potrivit legii, pentru care se ju....iCd incheierea unor contracte
individuale de munca;

b) Tn cazul Tnchelerii mai multor conventii civile de prestari de servicii in cadrul aceleiasi
activitati, munca prestata cu regularitate, in baza acestor conventii, nu insumeaza un volum
egal cu cel stabilit pentru persoanele incadrate in munca pe baza contractului individual de
muncd, in raport cu programul normal de lucru."”

Prin urmare, conventiile civile de prestari servicii pot fi incheiate cu persoane fizice, in
vederea desfasurarii de activitati care nu depasesc, in medie, 3 ore pe zi in raport cu programul
lunar de lucru sau in cazul incheierii mai multor conventii civile de prestari de servicii in cadrul
aceleiasi activitati, dacd munca prestata cu regularitate, in baza acestor conventii, nu insumeaza
un volum egal cu cel stabilit pentru persoanele incadrate in munca pe baza contractului
individual de munca, in raport cu programul normal de lucru.

Din documentele depuse la dosarul cauzel reprezentand contracte individuae de munca -
cumul de functii incheiate de societatea .....SRL cu diverse persoane fizice rezulta ca aceste
persoane au calitatea de salariat si desfasoard activitate 4 ore pe zi. De asemenea, un numar de
466 de persoane care desfasoard activitate 4 ore pe zi, desfasoard o munca echivalentd cu cea
depusd de 233 persoane incadrate cu program normal de lucru. Prin urmare, actele
ncheiate de societatea .....SRL cu diversele persoane fizice sunt contracte individuale
de munca, dupa cum rezulta atat din denumirea cat si din continutul acestora.

Din cele prezentate mal sus s-a aratat ca, incepand cu data de 1.01.2002, SC .....SRL nu
ma este microintreprindere si nu mai poate reveni la acest statut.

Potrivit art 1 din O.G. nr 70/1994, republicata, privind impozitul pe profit, aplicabila la
data de 1.01.2002, , persoanele juridice romane, pentru profitul impozabil obfinut din orice
sursd, atat din Romdnia, cdt §i din strainatate” sunt obligate la plata impozitului pe profit.
Aceste prevederi au fost preluate prin Legea nr. 414/2002 privind impozitul pe profit aplicabila
in perioada 1.07.2002 - 31.12.2003 si Legea nr 571/2003 privind Codul fiscal, aplicabila
incepand cu data de 1.01.2004.

Prin urmare, rezulta ca SC .....SRL este platitoare de impozit pe profit incepand cu data
de 1.01.2002, iar organele de inspectie fiscald Tn_mod_legd au procedat |a calcularea profitului
impozabil si a impozitului pe profit pentru perioada 1.01.2002-31.12.2004.

Avand Tn vedere ca nu se contestd modul de calcul al impozitului pe profit in suma de
..... lel si ca societatea ....SRL nu a calculat si virat la bugetul de stat impozit pe profit in
perioada 1.01.2002-31.12.2004, urmeaza a se respinge ca neintemeiata contestatia pentru
aceasta suma.

2. Referitor _la _suma_contestata de ..... lei, reprezentand impozit pe profit,
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Directia Generali a Finantelor Publice a judetului Suceava este investiti sa se
pronunte dacid cheltuiala in suma de ..... lel este deductibila la calculul profitului
impozabil.

In fapt, n urma controlului efectuat, organele fiscale au constatat ca in luna iunie 2004,
societatea a evidentiat in contul 623 ,,Cheltuieli de protocol, reclama si publicitate"” suma de
..... lel, Tn baza facturii fiscale nr ...../18.06.2004 emisa de SC ..... SA Azuga.

Intrucit pe aceastd facturd la rubrica explicatii se specifica ,cheltuieli ROMEXPO",
organele de control au considerat ca aceste cheltuieli reprezintd cheltuieli de reclama si
publicitate in scopul popularizarii firmei. Deoarece contestatoarea nu a prezentat organelor de
control contractul ce a stat la baza efectudrii cheltuielilor de reclama si publicitate, cheltuielile in
suma de .....lei au fost considerate nedeductibile.

Ca urmare, organele de control au mgorat baza impozabila cu suma de .....lel, stabilind
un impozit pe profit suplimentar in suma de ..... le.

In drept, Tn ceea ce priveste deductibilitatea cheltuielilor la calculul profitului impozabil
sunt aplicabile prevederile art 21 din Legea nr 571/2003 privind Codul fiscal, care precizeaza:

,ART. 21

(1) Pentru determinarea profitului impozabil sunt_considerate cheltuieli_deductibile
numai_cheltuielile efectuate Tn scopul realizarii de venituri impozabile, inclusiv cele
reglementate prin acte normative in vigoare.

(2) Sunt cheltuieli efectuate in scopul realizirii de venituri si:

d) cheltuielile de reclama_si_publicitate efectuate in_scopul popularizarii_firmei,
produselor_sau_serviciilor, in_baza_ unui_contract_scris, precum si costurile asociate
producerii materialelor necesare pentru difuzarea mesajelor publicitare. Se includ in
categoria cheltuielilor de reclama si publicitate si bunurile care se acorda in cadrul
unor campanii publicitare ca mostre, pentru incercarea produselor si demonstratii la
punctele de vanzare, precum si alte bunuri si servicii acordate cu scopul stimularii
vanzarilor;|...]"

Din articolul de lege citat se retine faptul ca pentru a fi deductibile la calculul profitului
impozabil, cheltuielile trebuie sa fie efectuate in scopul realizarii de venituri impozabile.

Din documentele existente la dosarul cauzel rezulta ca organele fiscale au constatat ca in
lunaiunie 2004, societatea .....SRL aevidentiat in contul 623 ,,Cheltuieli de protocol, reclama si
publicitate" suma de ..... lei, Tn baza facturii fiscale nr ...../18.06.2004 emisa de SC ..... SA
Azuga, avand inscris la rubrica explicatii ,cheltuieli ROMEXPO". Din explicatia inscrisa in
facturd nu rezultad cu certitudine ca aceastd cheltuiala a fost efectuata in folosul activitatii firmei.

Organde de control, tindand cont de faptul cd societatea ROMEXPO SA este
organizatoare de expozitii in vederea promovarii diverselor produse si servicii, au considerat ca
cheltuielile in suma de .....lel, ,,chdtuidi ROMEXPQO", reprezinta de fapt cheltuieli de reclama si
publicitate in scopul popularizarii firmei.

Potrivit art 21 dinlit d Legea nr 571/2003 privind Codul fiscal, cheltuielile de reclama
si publicitate efectuate in scopul popularizarii firmei sunt deductibile in baza unui
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contract_scris._Intrucit contestatoarea nu a prezentat organelor de control un contract scris
care sa dovedeasca ca aceste cheltuieli au fost efectuate in folosul desfasurarii activitdtii firmet,
cheltuielile in suma de .....lel au fost considerate nedeductibile la calculul profitului impozabil.
Ca urmare, organele de control au maorat baza impozabila cu suma de ....lel, stabilind un
impozit pe profit suplimentar in suma de ..... la.

Sustinerea contestatoarei cd cheltuielile in suma de ... lei reprezinta cheltuieli de
protocol, nu poate fi retinutd n solutionarea favorabila a contestatiei intrucat la dosarul cauzei
nu au fost depuse documente care sa detalieze semnificatia economica a expresiei ,Cheltuidli

ROMEXPQO".

Din cele prezentate ma sus rezulta ca organele_de control_in_mod_legd _au_dabilit_ca
cheltuiala in suma de .....lei este nedeductibila la calculul profitului impozabil, drept pentru care
seva respinge ca neintemeiata contestatia pentru suma de 702 lei reprezentand impozit pe
profit stabilit suplimentar in sarcina SC .....SRL.

3._Referitor __la__suma__contestata__de__..... lei, reprezentand contributia
individuala de asigurari sociale - .....lel si contributia angajatorului la asiguriri sociale
- .....lel, Directia Generala a Finantelor Publice a judetului Suceava este investita sa se
pronunte daca SC .....SRL datoreaza aceste sume bugetului de stat, in conditiile in care
societatea a avut, in perioada august 2001- noiembrie 2001, 466 angajati cu contract
individual de munca.

In fapt, in urma controlului efectuat, organele fiscale au constatat ci in perioada august
2001- noiembrie 2001, societatea .....SRL nu a calculat si virat la bugetul statului contributia
individuald de asigurari sociale si contributia angajatorului la asigurdri sociale pentru 466
salariati cu care a avut incheiate contracte individuale de munca pe perioada determinata.

Ca urmare, organele de inspectie fiscala au calculat contributia individuald de asigurari
sociale, stabilind un debit suplimentar in suma de .....lé si contributia angajatorului la asigurari
sociale, stabilind un debit suplimentar in suma de .....ldl.

In drept, in ceea ce priveste nasterea obligatiilor de calcul si plati a contributiei
individuale de asigurari sociale si a contributiei angajatorului la asigurdri sociale, sunt aplicabile
prevederile art 5, 18, 21 si 22 din Legea nr 19/2000 privind sistemul public de pensi si alte
drepturi de asigurari sociale, care precizeaza:

ART.5
(1) Tn sistemul public sunt asigurate obligatoriu, prin efectul legii:
|. persoanele care desfasoara activititi pe bazia de contract individual de munca [...]

ART. 18
(1) Tn sistemul public sunt contribuabili, dupi caz:
a) asigur atii care datoreaza contributii individuale de asigurari sociale;
b) angajatorii;[...]

ART. 21
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(1) Contributia de asigurari sociale se datoreaza din momentul incadrarii in una
dintre situatiile prevazute la art. 5 alin. (1) sau de la data incheierii contractului de
asigurare.

(2) Contributia_individuala_de_asigurari_sociale, datorata de asiguratii prevazuti la
art. S alin. (1) pet. I, II si VI, reprezinta o treime din cota de contributie de asigurari
sociale, stabilita anual pentru conditii normale de munca.

(3) Contributia de asiguriri sociale, datorata de angajatori, reprezinta diferenta fata
de contributia individuald de asigurari sociale, prevazuta la alin. (2), pana la nivelul
cotelor de contributie de asigurari sociale stabilite prin legea anuala a bugetului de
stat, in functie de conditiile de munca.

ART. 22

(1) Calculul si plata contributiei de asigurari sociale, datorati de asiguratii prevazuti
la art. 5 alin. (1) pct. I, IT si VI si de angajatorii acestora, se fac lunar de catre
angajatori.

Din textele de lege citate mai sus se retine faptul ca persoanele care desfasoara activitati
pe bazd de contract individual de muncd sunt asigurate obligatoriu prin efectul legii, datorand
bugetului de asigurdri sociale contributia_individuald_de_asigurdri_sociale._ Anggatorii
persoanelor care desfasoara activitati pe baza de contract individual de muncd datoreaza
bugetului de asigurdri sociale contributia_de_asigurari_sociale, datorati_de_angajatori.
Calculul si plata contributiilor de asigurari sociale, datorate de asigurati si de angajatorii
acestora, se fac lunar de cétre angajatori.

Din andiza documentelor existente la dosarul cauzei rezulta ca in perioada august 2001-
noiembrie 2001 societatea .....SRL nu a calculat si virat contributia individuala de asigurari
sociale si contributia angajatorului la asigurdri sociale pentru 466 salariati cu care a avut
incheiate contracte individuale de munca pe perioada determinata.

La punctul 1 d prezentului capitol s-a aratat faptul ca actele incheiate de socictatea
..... SRL cu cele 466 de persoane fizice sunt contracte individuae de munca.

Organdle de inspectie fiscald au calculat contributia individualda de asigurdri sociale,
stabilind un debit suplimentar in suma de .....le si contributia angajatorului la asigurari sociale,
stabilind un debit suplimentar in suma de .....le.

Din cele prezentate ma sus rezulta ca organele de control fiscal in mod legal au stabilit
in sarcina contestatoarei contributia individuald de asigurari sociale, in suma de ..... lel si
contributia angajatorului la asigurari sociale, in suma de .....lei, drept pentru care contestatia
pentru aceste capete de cerere se va espinge ca neintemeiata.

4. Referitor__la__suma__contestata__de__..... lei, reprezentand contributia
angajatorului la fondul pentru plata ajutorului de somaj - ... lel si contributia
individuald la fondul pentru plata ajutorului de somaj - ..... lel, Directia Generala a

Finantelor Publice a judetului Suceava este investita sa se pronunte daca SC ....SRL
datoreaza aceste sume bugetului de stat, in conditiile in care societatea a avut, in
perioada august 2001- noiembrie 2001, 466 angaj ati cu contract individual de munca.

In fapt, in urma controlului efectuat, organele fiscale au constatat ci in perioada august
2001- noiembrie 2001, societatea ..... SRL nu a calculat si virat contributia angajatorului la
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fondul pentru plata ajutorului de somaj si a contributiei individuale la fondul pentru plata
ajutorului de somaj pentru 466 salariati cu care a avut incheiate contracte individuale de munca
pe perioada determinata.

Ca urmare, organele de inspectie fiscala au calculat contributia angajatorului la fondul
pentru plata ajutorului de somaj, stabilind un debit suplimentar in suma de .....I&l si contributia
individuala la fondul pentru plata ajutorului de somaj, stabilind un debit suplimentar in suma de
..... .

In drept, in ceea ce priveste nasterea obligatiilor de calcul si plati a contributiei
angajatorului la fondul pentru plata ajutorului de somaj si a contributiei individuale la fondul
pentru plata ajutorului de somaj, sunt aplicabile prevederile art 22 si 23 din Legea nr 1/1991
privind protectia sociala a somerilor si reintegrarea lor profesionald, republicata, care
precizeaza:

,ART. 22
Fondul necesar pentru plata ajutorului de somaj, a ajutorului de integrare
profesionala si a alocatiei de sprijin se constituie din urmatoarele surse:

a) o cota de 5% aplicata asupra fondului de salarii realizat lunar, in valoare bruta,
de persoanele fizice si juridice roméane si straine cu sediul in Romania, care angajeaza
personal roman, precum si din veniturile declarate in contractele de asigurari sociale
de catre persoanele fizice autorizate sa presteze o activitate individuala si asociatiile
familiale care isi desfasoara activitatea in temeiul Decretului-lege nr. 54/1990;

b) o contributie de 1% din salariul de bazd lunar de incadrare brut, platita de
salariatii persoanelor fizice si juridice prevazute la lit. a);]...]

ART. 23

[...](3) Pentru nevarsarea la termen a sumelor prevazute la art. 22 se aplici o
majorare de 0,2% pentru fiecare zi de intarziere, dar nu mai mult decat totalul sumelor
datorate. Sumele reprezentind majorarile de intiarziere sunt sursa de constituire a
fondului pentru plata ajutorului de somaj, a ajutorului de integrare profesionala si a
alocatiei de sprijin.

(4) Tn cazul neachitiirii la termen a contributiilor datorate pentru constituirea
fondului pentru plata ajutorului de somaj, a ajutorului de integrare profesionala si a
alocatiei de sprijin, precum si a majorarilor de intirziere, potrivit legii, directiile
teritoriale ale Ministerului Muncii si Protectiei Sociale pot dispune poprirea sumelor
respective din conturile agentilor economici, prin introducerea de dispozitii de
incasare, care constituie titluri executorii, pe care organele bancare sunt obligate a le
executa firi acceptul debitorilor. in cazul lipsei disponibilititilor binesti in conturile
bancare, lichidarea creantelor se face prin aplicarea procedurii de executare silita, in
conditiile legii."

Din textele de lege citate ma sus se retine faptul ca persoanele care desfasoara activitati
pe baza de contract individual de munca, salariati, datoreaza la fondul pentru plata gutorului de
somaj O_contributie_de_1%_din_salariul de_bazi_lunar_de_incadrare_brut. Anggjatorii
persoanelor care desfasoara activitati pe baza de contract individual de munca datoreaza
fondului pentru plata gutorului de somaj 0 cotd de 5% aplicata_asupra fondului de_salarii
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realizat_lunar, in_valoare_brutd .Caculul si plata contributiilor la fondul pentru plata
gutorului de somaj, datorate de sdariati si de angajatorii acestora, se fac lunar de catre
angajatori.

Din andiza documentelor existente la dosarul cauzel rezulta ca in perioada august 2001-
noiembrie 2001, societatea .....SRL nu a calculat si virat contributia angajatorului si contributia
individuala a salariatilor la fondul pentru plata ajutorului de somaj pentru 466 salariati cu care a
avut incheiate contracte individuale de munca pe perioada determinata.

La punctul 1 d prezentului capitol s-a aratat faptul cd actele incheiate de societatea
..... SRL cu cele 466 de persoane fizice sunt contracte individuale de munca.

Organde de ingpectie fiscala au calculat contributia angajatorului la fondul pentru plata
ajutorului de somaj, stabilind un debit suplimentar in suma de .....l1e si contributia individuala la
fondul pentru plata ajutorului de somaj, stabilind un debit suplimentar in suma de ..... el

Din cele prezentate ma sus rezulta ca organele de control fiscal in mod legal au stabilit
in sarcina contestatoarei contributia angajatorului la fondul pentru plata gutorului de somaj, n
suma de .....lef si contributia individuala la fondul pentru plata gutorului de somaj, in suma de

..... lei, drept pentru care contestatia pentru aceste capete de cerere se va respinge ca
neintemeiata.

5. Referitor la suma totala de ..... lei, reprezentand dobanzi si penalitati de
intiarziere aferente impozitului pe profit, contributiilor datorate bugetului de asigurari
sociale si contributiilor datorate fondului pentru plata ajutorului de somaj, cauza supus
a solutionarii este daca societatea contestatoare datoreaza aceasta suma bugetului de
stat in conditiile in care, pentru obligatiile suplimentare stabilite de organele de control
fiscal, care au generat aceste dobanzi si penalitati de intirziere, contestatia a fost
respinsa.

In fapt, organele de control au calculat in anexele la Raportul de inspectie fiscald nr.
..... /21.07.2005, in baza caruia s-a intocmit Decizia de Impunere nr. ..... din aceeasi data,
dobanzi si penalitati de intirziere, pentru neplata la termen a obligatiilor fiscale stabilite
suplimentar Tn urma controlului, astfel:
- dobanzi de ....lel si penalitati de ....lel, aferente impozitului pe profit stabilit
suplimentar in suma de .....l&;

- dobanzi de ..... l& si penalitati de ..... le, aferente impozitului pe profit — stabilit
suplimentar in suma de ..... lg;
- dobanzi de .....lel, penditati de ..... le si penalitati pentru stopaj la sursa de ..... lel,

aferente contributiei individuale la bugetul asigurarilor sociale stabilite suplimentar in
suma de ....l€;

- dobanzi de .....Iel si penalitati de .....lel, aferente contributiei angajatorului la bugetul
asigurarilor sociale stabilite suplimentar in suma de .....l€;

- dobéanzi de ..... lei, pendlitati de ..... le si penalitati pentru stopaj la sursa de ..... ld,
aferente contributiei individuale la fondul pentru plata gutorului de somaj <tabilite
suplimentar in suma de ..... lei;

- dobanzi de .....I&l si penalitati de ..... lei, aferente contributiei angajatorului la fondul
pentru plata gutorului de somaj stabilite suplimentar in suma de .....ldl.

In drept, in speta sunt aplicabile prevederile :
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0 pana la data de 1.10.2001, art 13 din O.G. nr 11/1996 privind
executarea creantelor bugetare modificat prin Ordonanta Guvernului nr. 53/1997, prin
Legea nr. 258/1998 si prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 22/1999, care
stipuleaza:

"ART. 13

Orice obligatie bugetara neachitati la scadentd genereaza plata unor majoriri de
intirziere calculate pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu ziua imediat urmatoare
scadentei obligatiei bugetare, pana la data realizarii sumei datorate, inclusiv, potrivit
prevederilor art. 2.[...]

In cazul constatirii unor diferente de obligatii bugetare, stabilite de organele
competente, majoririle de Intarziere se calculeaza de la data scadentei obligatiei
bugetare la care s-a stabilit diferenta pana la data realizirii acesteia inclusiv,
prevederile alin. 1 si 2 aplicAndu-se in mod corespunzator.|...]"

0 de ladata de 1.10.2001 péana la data de 31.12.2002, art 13 din O.G.
nr 11/1996 privind executarea creantelor bugetare modificata prin O.G. nr 26/2001, care
stipuleaza:

,ART. 13

Pentru achitarea cu intérziere a obligatiilor bugetare, debitorii datoreazid majorari
de intarziere, calculate pentru fiecare zi de intirziere, incepand cu ziua imediat
urmitoare scadentei obligatiei bugetare si pana la data realizarii sumei datorate
inclusiv, potrivit prevederilor legale in vigoare. [...]"

,ART. 131

Nevirarea sumelor calculate si retinute la sursa potrivit legii de citre platitorii
obligatiilor bugetare se sanctioneaza cu o penalitate de 10% din suma retinuta si
nevirata intr-un termen mai mare de 30 de zile. .

Penalitatea previazuta la alin. 1 se aplica si plititorilor de venituri realizate din
Roméania de catre persoanele fizice si juridice nerezidente pentru neretinerea
impozitului de la aceste persoane.

[...] Plata cu intarziere a impozitelor, taxelor, contributiilor si a altor venituri
bugetare, cu exceptia majorarilor de Intarziere, a penalititilor si a amenzilor, se
sanctioneaza cu o penalitate de intarziere de 0,5% pentru fiecare luna si/sau pentru
fiecare fractiune de luna de intirziere, incepand cu data de intii a lunii urmatoare celei
in care acestea aveau termene de plata. [...]"

[ n anul 2003, art. 12, 13, 14 si 17 din O.G. nr. 61 / 2002 privind
colectarea creantelor bugetare, republicata, care stipuleaza:

,ART. 12
Pentru neachitarea la termenul scadent a obligatiilor bugetare debitorii datoreaza
dobanzi si penalititi de intarziere. |[...]"
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»ART. 13
(1) Dobanzile se calculeaza pentru fiecare zi, incepand cu ziua imediat urmitoare
scadentei obligatiei bugetare si pana la data stingerii sumei datorate inclusiv.]...]

,ART. 14

(1) Plata cu intarziere a impozitelor, taxelor, contributiilor si a altor obligatii
bugetare, cu exceptia dobanzilor, penalititilor de orice fel si a amenzilor, se
sanctioneaza cu o penalitate de intarziere de 0,5% pentru fiecare luna si/sau pentru
fiecare fractiune de luna de intirziere, incepand cu data de intii a lunii urmatoare celei
in care acestea aveau termen de plata. [...]"

ART. 17

» (1) Nevirarea, in termen de 30 de zile de la data scadentei, a sumelor datorate cu
titlu de obligatii bugetare calculate si retinute la sursa atrage sanctionarea cu o
penalitate de 10% din aceste sume a celui obligat sa faca, potrivit legii, retinerea si
virarea sumelor.

(2) Penalitatea prevazuta la alin. (1) se aplica si platitorilor de venituri realizate in
Roménia de catre persoanele fizice si juridice, in cazul in care nu au retinut impozitul
datorat, potrivit legii, de citre aceste persoane."

0 incepand cu 1.01.2004, art. 114, 115 si 120 din O.G. nr. 92 / 2003
privind Codul de procedura fiscala, republicata, care stipuleaza:

,» ART. 114
(1) Pentru neachitarea la termenul de scadenta de catre debitor a obligatiilor de
plata, se datoreaza dupa acest termen dobanzi si penalitati de intarziere. [...]"

, ART. 115

(1) Dobanzile se calculeaza pentru fiecare zi, incepand cu ziua imediat urmatoare
termenului de scadenta si pana la data stingerii sumei datorate inclusiv.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se datoreaza dobéanzi dupa cum urmeaza:

a) pentru diferentele de impozite si taxe, stabilite de organele competente, dobanzile
se datoreaza incepand cu ziua imediat urmitoare scadentei impozitului sau taxei,
pentru care s-a stabilit diferenta, pana la data stingerii acesteia inclusiv;][...]"

,» ART. 120

(1) Plata cu intérziere a obligatiilor fiscale se sanctioneaza cu o penalitate de
intarziere de 0,5% pentru fiecare luna si/sau pentru fiecare fractiune de luna de
intarziere, incepand cu data de intii a lunii urméatoare scadentei acestora pana la data
stingerii acestora inclusiv. Penalitatea de intirziere nu inlatura obligatia de plata a
dobanzilor. "

Prin urmare, dobanzile si penalititile de intarziere In_sumai_totald_de_.....lei aferente
impozitului pe profit, contributiilor datorate bugetului de asiguriari sociale si
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contributiilor datorate fondului pentru plata ajutorului de somaj stabilite suplimentar
de organele de inspectie fiscala reprezinta masura accesorie in raport cu debitul.

Deoarece in sarcina contestatoarei a fost retinut debitul de natura impozitului pe pr ofit,
contributiilor datorate bugetului de asiguriri sociale si contributiilor datorate fondului
pentru plata ajutorului de somaj, iar prin contestatic nu se prezintd alte argumente privind
modul de calcul al dobanzilor si penalitatilor de intarziere, aceasta datoreaza si suma de .....lel,
reprezentand masura accesorie, conform principiului  de drept "accesorium sequitur
principale" (accesoriul urmeaza principalul).

Avand Tn vedere cd nu se contestd modul de calcul al acestora, iar pentru impozitul pe
profit, contributiile datorate bugetului de asigurari sociale si contributiile datorate
fondului pentru plata ajutorului de somaj, care au generat aceste accesorii, contestatia a
fost respinsd, urmeaza a Se respinge contestatia si pentru dobanzile si penalititile de intarziere
aferente, In suma de .....lei.

Pentru considerentele prezentate in continutul deciziei si in temeiul prevederilor art.
1,4 si 14 din O.G. nr. 24/2001 privind impunerea microintreprinderilor, art 4 si 5 din Legea nr
133/1999 privind stimularea 1intreprinzatorilor privati pentru infiintarea §i dezvoltarea
intreprinderilor mici si mijlocii, at 1 Si 3 din Legea nr 130/1999 privind unele masuri de
protectie a persoanelor incadrate in munca, H.G. nr. 935/ 1999, at 1 din O.G. nr 70/1994,
republicata, privind impozitul pe profit, art 21 din Legea nr 571/2003 privind Codul fiscal, art
13 din O.G. nr 11/1996, art. 12, 13, 14 si 17 din O.G. nr. 61 / 2002 privind colectarea crean
telor bugetare, republicata, art. 114, 115 si 120 din O.G. nr. 92 / 2003 privind Codul de
procedura fiscald, republicata, art 22 si 23 din Legea nr 1/1991 privind protectia sociala a
somerilor §i reintegrarea lor profesionald, republicata, coroborate cu art 185 din Codul de
procedura fiscala, republicata, se:

DECIDE:

Respingerea contestatiei formulate de SC .....SRL Tmpotriva Deciziei de impunere nr

..... /21.07.2005, intocmita de Activitatea de Control Fiscal Suceava, pentru suma totala de
..... lei noi, reprezentand:
..... lel - impozit profit;
..... lel - dobanzi aferente impozitului pe profit;
..... lei - penditati aferente impozitului pe profit;

..... lel - CAS anggator;

..... lel - dobanzi aferente CAS anggjator;

..... lei - pendlitati aferente CAS angajator;

..... lel - CAS anggdt;

..... lel - dobanzi aferente CAS anggjdt;

..... le - penditati aferente CAS angajat;

..... le - penditati stopaj sursa CAS angajat;

..... lel - fond somaj angajator;

..... lel - dobanzi aferente fd. somaj angajator;

..... le - penditati aferente fd. somaj angajator;

..... le - fond somaj asigurat;

..... le - dobanzi aferente fd. somaj asigurat;

..... la - penditati aferente fd. somaj asigurat;
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0 ..... |l - pendlitati stopaj sursa fd. somaj asigurat,
ca neintemeiata.

Prezenta decizie poate fi atacata la Tribunalul Suceava, in termen de 6 luni de la data
comunicarii, conform procedurii legale.



