MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
DIRECTIA GENERALA A FINANTELOR PUBLICE
A JUDETULUI SUCEAVA

DECIZIA NR. 007
din 17.01.2006
privind solutionarea contestatiei formulatd de catre

S.C. ... S.A. Suceava, inregistrata la
Directia Generalda a Finantelor Publice a judetului Suceava
sub nr. .....

Directia Generala a Finantelor Publice a judetului Suceava a fost
sesizatd de Activitatea de Control Fiscal Suceava prin adresa nr. ... ,
inregistratd la Directia Generald a Finantelor Publice a judetului Suceava sub
nr. ... , asupra contestatiei depuse de S.C. ..... S.A., avand domiciliul fiscal in
..... judetul Suceava.

Societatea contestd masurile stabilite prin Decizia de impunere nr.

..... si Raportul de inspectie fiscald nr. ....., ce a stat la baza emiterii deciziei de
impunere, intocmite de Activitatea de Control Fiscal Suceava, privind suma de
..... lei, reprezentand:

e lei — contributie fond protectie handicapati;
- .....lei-dobanzi aferente contributiei la fondul de protectie handicapati;
- .....lei—penalitati aferente contributiei la fondul de protectie handicapati.

De asemenea, prin contestatia formulatd societatea cere suspendarea
executdrii actului contestat pana la solutionarea contestatiei, in temeiul art. 185 din
O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala.

Contestatia a fost depusda in termenul prevazut de art. 177 din
Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata.

Constatand ca in spetd sunt Intrunite conditiile prevazute de art. 175 si
179 din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala,
republicatd, Directia Generald a Finantelor Publice a judetului Suceava este
investitd sa se pronunte asupra contestatiei.

I. S.C. ... S.A., cu domiciliul fiscal in localitatea Suceava, prin
contestatia depusa Impotriva Deciziei de impunere nr. .....si a Raportului de
inspectie fiscala nr. ..... , ce a stat la baza emiterii deciziei de impunere,
intocmite de Activitatea de Control Fiscal Suceava, aduce urmaitoarele
argumente:



Contestatoarea sustine ca obligatia suplimentara stabilitd de organele de
control, reprezentand contributie la fondul de solidaritate sociala pentru persoanele
cu handicap, este nelegala si netemeinica intrucat societatea ..... S.A. nu a avut nici
un loc vacant pentru persoanele cu handicap.

Petenta precizeaza ca in perioada verificatd locurile de munca vacante
au necesitat persoane apte din toate punctele de vedere, conform O.M.M.S.S. nr.
508/2002 si O.M.S.F. nr. 933/2002 privind aprobarea Normelor generale de
protectie a muncii care fac trimitere la Normele specifice de securitate a muncii
pentru fabricarea sticlei menaj, ambalaje si sticlarie tehnica.

Contestatoarea sustine ca nu datoreaza suma calculatd de organul de
control reprezentind contributia la fondul pentru protectia speciald si incadrarea in
munca a persoanelor cu handicap pe motiv ca Ordinul comun al Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Industriilor, Ministerul Sanatatii din 1995
incadreaza locurile de munca din industria sticlei si ceramicii fine in grupa I §i in
grupa a Il — a de munca.

Petenta precizeazd ca locurile de munca din cadrul societatii necesita
persoane apte din toate punctele de vedere nefiind accesibile persoanelor cu
handicap fara a incalca legislatia privind protectia muncii §i cd o persoand cu
handicap nu ar putea presta aceasta munca sau ar pune in pericol siguranta
celorlalti angajati din cauza conditiilor de munca deosebite (temperaturi deosebite,
lucrul cu polizorul si cu substante chimice cu regim special).

Contestatoarea sustine ca organul de control nu a tinut cont de
instructiunile de aplicare a O.G. 102/1999 ceea ce a dus la eroarea comisa.

Prin contestatia formulatd si prin adresa nr. ....., Tnregistrata la Directia
Generala a Finantelor Publice a judetului Suceava sub numarul ..... , petenta
solicitd suspendarea executdrii actului administrativ fiscal pand la solutionarea
contestatiei.

II. Prin Decizia de impunere nr. ....., Activitatea de Control Fiscal
Suceava a stabilit ca S.C. ..... S.A. datoreaza bugetului de stat suma ..... lei,
reprezentand: ..... lei contributie fond protectie handicapati, ..... lei dobanzi
aferente contributiei la fondul de protectie handicapati, .....lei— penalitati aferente
contributiei la fondul de protectie handicapati.

Organele fiscale au constatat ca S.C. ..... S.A., avand peste 100 de
salariati, nu a angajat persoane cu handicap in numarul stabilit de lege si nu a
constituit, declarat si virat contributia la fondul pentru protectia speciala si
incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap corespunzadtoare numarului de
locuri de muncd 1n care nu s-au incadrat persoane cu handicap in perioada
01.01.2003 — 31.08.2005.

In conformitate cu prevederile art. 43 din O.U.G. nr. 102/1999, sunt
exceptate de la plata acestei contributii persoanele juridice care fac dovada ca au
solicitat trimestrial la A.N.O.F.M. repartizarea de persoane cu handicap.



In urma verificarilor efectuate precum si din declaratiile date de .....In
calitate de director economic §i ..... in calitate de sef compartiment resurse umane,
rezultd ca societatea nu a solicitat trimestrial, de la A.N.O.F.M. Suceava,
repartizarea de persoane cu handicap.

Ca urmare a celor constatate, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
102/1999, modificata prin Legea nr. 343/2004, organele de control au procedat la
calcularea contributiei la fondul pentru protectia speciald si Tncadrarea in munca a
persoanelor cu handicap pentru perioada 01.01.2003-31.08.2005, stabilind o

obligatie suplimentara in suma de ..... lei.
Pentru neplata la termen a contributiei la fondul pentru protectia
speciala si incadrarea Tn munca a persoanelor cu handicap in suma de ..... lei,

organele de control au calculat dobanzi de intirziere in suma de .....lei si penalitati
de intarziere in suma de .....lei.

Dobanzile si penalitatile au fost calculate in temeiul prevederilor O.G.
nr. 61/2002 privind colectarea creantelor bugetare, H.G. nr. 1513/2002 pentru
stabilirea nivelului dobanzii datorate pentru neplata la termen a obligatiilor
bugetare si pe perioada amanarii sau esalonarii la platd a obligatiilor bugetare,
H.G. nr. 67/2004 privind stabilirea nivelului dobénzii datorate pentru neachitarea
la termenul de scadentd a obligatiilor de plata si pe perioada pentru care au fost
acordate Tnlesniri la plata si O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala,
republicata.

III. Din documentele existente la dosarul cauzei si avind in
vedere motivatiile petentei, In raport cu actele normative in vigoare
pentru perioada verificatd, s-au retinut urmaétoarele:

1. Referitor la suma contestata de ..... lei, reprezentand
contributia la fondul pentru protectia speciala si incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap, Directia Generala a Finantelor Publice a judetului
Suceava este investitad si se pronunte daca S.C. ..... S.A. datoreaza aceasta
suma bugetului de stat, in conditiile Tn care contribuabilul nu a solicitat
trimestrial de la A.J.O.F.M. Suceava repartizarea In vederea angajarii de persoane
cu handicap.

in fapt, in urma verificarilor efectuate, organele fiscale au constatat ca
S.C. ... S.A., avand peste 100 de salariati, nu a angajat persoane cu handicap in
numdrul stabilit de lege si nu a solicitat A.N.O.F.M. Suceava, trimestrial,
repartizarea de persoane cu handicap.

De asemenea, organele de control au constatat ca societatea nu a
constituit, declarat si virat contributia la fondul pentru protectia speciala si
incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap corespunzdtoare numadrului de
locuri de munca in care nu s-au incadrat persoane cu handicap, In perioada
01.01.2003- 31.08.2005.

In consecinta, organele de control au procedat la calcularea contributiei
la fondul pentru protectia speciald si Tncadrarea Tn muncd a persoanelor cu



handicap pentru perioada 01.01.2003 — 31.08.2005, stabilind o obligatie
suplimentara in suma de ..... lei.

In drept, in ceea ce priveste nasterea obligatiei de plata la bugetul
de stat a contributiei la fondul pentru protectia speciala si incadrarea in
munca a persoanelor cu handicap, sunt aplicabile incepand cu data de 1.08.2002
prevederile art. 42 si 43 din O.U.G. nr. 102/1999 privind protectia speciala si
incadrarea Tn muncd a persoanelor cu handicap, modificatd prin Legea nr.
51972002, care precizeaza:

"ART. 42

(1) Persoanele juridice care au un numar de cel putin 100 de
angajati au obligatia de a angaja persoane cu handicap cu contract individual
de munca intr-un procent de cel putin 4% din numarul total de angajati.

(2) Persoanelor cu handicap angajate cu contract individual de
munca li se asigura toate adaptarile si inlesnirile necesare pentru inliaturarea
oricaror impedimente in activitatea pe care o desfasoara."

"ART. 43

(1) Persoanele juridice care nu respecta prevederile art. 42 alin. (1)
au obligatia de a plati lunar catre bugetul de stat o suma egala cu salariul
minim brut pe tard inmultit cu numérul de locuri de muncé in care nu au
incadrat persoane cu handicap.

(2) Sunt exceptate de la plata obligatorie prevazuta la alin. (1)
persoanele juridice care fac dovada ca au solicitat trimestrial la Agentia
Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca repartizarea de persoane cu
handicap."

Aceste articole de lege au fost modificate prin Legea nr. 343/2004
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
102/1999 privind protectia speciala §i incadrarea in munca a persoanelor cu
handicap, aplicabila incepand cu data de 19 iulie 2004, astfel:

""ART. 42

(1) Agentii economici care au cel putin 75 de angajati, precum si
autoritatile si institutiile publice care au cel putin 25 de functii contractuale,
au obligatia de a angaja persoane cu handicap cu contract individual de
munca intr-un procent de cel putin 4% din numairul total de angajati,
respectiv din numirul de functii contractuale previazute in statul de functii."

""ART. 43

(1) Agentii economici, autorititile si institutiile publice care nu
respecta prevederile art. 42 alin. (1) au obligatia de a plati lunar catre bugetul
de stat o sumi egald cu salariul minim brut pe tarid inmultit cu numairul de
locuri de munci in care nu au incadrat persoane cu handicap.

(2) Sunt exceptati de la plata obligatorie prevazuta la alin. (1)
agentii economici, autorititile si institutiile publice care fac dovada ca au



solicitat trimestrial la agentiile judetene de ocupare a fortei de munca,
respectiv a municipiului Bucuresti, repartizarea de persoane cu handicap
calificate in meseriile respective si ca acestea nu au repartizat astfel de
persoane in vederea angajarii."

Din textele de lege citate mai sus, respectiv art. 42 si 43 din O.U.G. nr.
102/1999 modificatd prin Legea nr. 519/2002, in vigoare in perioada 01.01.2003 —
18.07.2004, rezulta ca agentii economici care au cel putin 100 de angajati $i nu au
angajat persoane cu handicap cu contract individual de munca intr-un procent de
cel putin 4% din numarul total de angajati au obligatia de a plati lunar catre
bugetul de stat o suma egala cu salariul minim brut pe tara inmultit cu numarul de
locuri de munca in care nu au incadrat persoane cu handicap.

In perioada 19.07.2004 — 31.08.2005 sunt aplicabile art. 42 si 43 ale
O.U.G. nr. 102/1999 modificata prin Legea nr. 343/2004, din care rezulta ca
agentii economici care au cel putin 75 de angajati au obligatia de a angaja
persoane cu handicap cu contract individual de muncd intr-un procent de 4% din
numdrul total de angajati, iar in cazul nerespectarii acestor prevederi agentii
economici au obligatia de a plati lunar catre bugetul de stat o suma egald cu
salariul minim brut pe tard inmultit cu numarul de locuri de munca in care nu au
incadrat persoane cu handicap.

In urma verificarilor efectuate, organele fiscale au constatat ca, in
perioada 01.01.2003 — 31.08.2005, S.C. ..... S.A., avand peste 100 de salariati, nu a
angajat persoane cu handicap Tn numarul stabilit de lege. De asemenea, organele
fiscale au constatat ca societatea nu a constituit, declarat si virat contributia la
fondul pentru protectia speciald si incadrarea Tn muncd a persoanelor cu handicap
corespunzatoare numarului de locuri de muncd in care nu s-au incadrat persoane
cu handicap, in perioada 01.01.2003 — 31.08.2005.

Conform art. 43 alin. 2 din O.U.G. nr. 102/1999 modificata prin Lg. nr.
519/2002, in vigoare in perioada 01.01.2003 — 18.07.2004, sunt exceptati de la
plata obligatorie a acestei contributii agentii economici care fac dovada cda au
solicitat trimestrial la agentiile judetene de ocupare a fortei de munca, repartizarea
de persoane cu handicap.

Din analiza documentelor existente la dosarul cauzei rezultd ca S.C. .....
S.A. nu a solicitat trimestrial de la A.J.O.F.M. Suceava repartizarea de persoane cu
handicap 1n vederea angajarii.

Pentru perioada 19.07.2004 — 31.08.2005 sunt aplicabile prevederile art.
43 alin. 2 din O.U.G. nr. 102/1999 modificata prin Lg. nr. 343/2004, conform
caruia sunt exceptati de la plata acestei contributii agentii economici care fac
dovada ca au solicitat trimestrial de la agentiile judetene de ocupare a fortei de
munca repartizarea de persoane cu handicap calificate Tn meseriile respective si ca
acestea nu au repartizat astfel de persoane in vederea angajarii.

Din documentele existente la dosarul cauzei rezulta ca, societatea nu
face dovada cd a solicitat trimestrial de la A.J.O.F.M. Suceava repartizarea de



persoane cu handicap si cd aceasta nu a repartizat astfel de persoane in vederea
angajarii.

Cu adresa nr. ..... din 04.10.2005, D.G.F.P. Suceava — Activitatea de
Control Fiscal solicitd A.J.O.F.M. Suceava informatii cu privire la adresele si
repartizarea de persoane cu handicap 1n vederea angajarii la S.C. ..... S.A. pentru
perioada 01.01.2003 — 31.08.2005.

Cu adresa nr. ..... din 06.10.2005, A.F.O.F.M. Suceava transmite
D.G.F.P. Suceava faptul ca S.C. ..... S.A. Suceava nu a solicitat si nu a depus
trimestrial adresd privind 1Incadrarea persoanelor cu handicap, conform
prevederilor legale.

Referitor la sustinerea petentei ca nu datoreaza contributia la fondul
pentru protectia speciald si incadrarea in munca a persoanelor cu handicap pentru
perioada 01.01.2003 — 31.08.2005, motivat de faptul ca locurile de munca din
industria sticlei si ceramicii fine respectiv grupa I si a II- a de munca nu datoreaza
aceastd obligatie si cad aceste locuri de munca nu sunt accesibile persoanelor cu
handicap, fiind necesare persoane apte din toate punctele de vedere, aceasta nu
poate fi retinuta in solutionarea favorabild a cauzei deoarece legislatia in domeniu
nu prevede scutirea de la plata acestei contributii.

Conform legislatiei in materie, singura exceptie este cea prevazuta la art.
43 alin. 2 din O.U.G. nr. 102/1999 privind protectia speciald si ncadrarea in
munca a persoanelor cu handicap modificata prin Lg. 519/2002, aplicabila pentru
perioada 01.01.2003 — 18.07.2004, care prevede ca sunt exceptate de la plata
acestei contributii persoanele juridice care fac dovada cd au solicitat trimestrial la
agentiile judetene de ocupare a fortei de muncd, repartizarea de persoane cu
handicap, iar pentru perioada 19.07.2004 — 31.08.2005 sunt aplicabile prevederile
art. 43 alin. 2 din O.U.G. nr. 102/1999 privind protectia speciala si Incadrarea In
munca a persoanelor cu handicap modificata prin Lg. nr. 343/2004, conform
careia sunt exceptati de la plata acestei contributii agentii economici care fac
dovada ca au solicitat trimestrial la agentiile judetene de ocupare a fortei de
munca repartizarea de persoane cu handicap calificate in meseriile respective §i ca
acestea nu au repartizat astfel de persoane in vederea angajarii.

In ceea ce priveste sustinerea contestatoarei ci organul de control nu a
tinut cont de Instructiunile nr. 1008/2003 de aplicare a O.G. 102/1999 privind
protectia speciald si incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap aceasta nu
poate fi retinutd 1n solutionarea favorabila a contestatiei deoarece aceste
instructiuni nu modificd prevederile O.U.G. nr. 102/1999, ci face precizari cu
privire la continutul solicitdrii trimestriale privind repartizarea persoanelor cu
handicap, termenul si continutul adresei de raspuns a A.J.O.F.M.

Avand in vedere prevederile legale mentionate mai sus, se retine ca
organul de control in mod legal a stabilit ca SC ..... S.A. datoreaza bugetului de
stat contributia la fondul pentru protectia speciala si incadrarea Tn muncd a
persoanelor cu handicap in suma de ..... lei, drept urmare contestatia pentru acest
capat de cerere se va respinge ca neintemeiata.



2. Referitor la suma de ..... lei, reprezentand ..... lei — dobanzi si
..... lei — penalitati, aferente contributiei la fondul pentru protectia speciala si
incadrarea in munca a persoanelor cu handicap, stabilitd de cdtre inspectorii din
cadrul Activitatii de control fiscal Suceava prin Decizia de impunere nr. ......

In fapt, organul fiscal a calculat pentru neplata la termen a contributiei la
fondul pentru protectia speciala si Tncadrarea in muncd a persoanelor cu handicap,
stabilite suplimentar prin actul de control, dobanzi in suma de .....lei si penalitati
de intarziere in suma de .....lei.

in drept, in spetd sunt aplicabile prevederile :

» in anul 2003, art. 12, 13 si 14 din O.G. nr. 61/2002 privind colectarea
creantelor bugetare, republicatd, care stipuleaza:

»ART. 12

Pentru neachitarea la termenul scadent a obligatiilor bugetare
debitorii datoreaza dobanzi si penalititi de intarziere. [...]”

»ART. 13

(1) Dobanzile se calculeaza pentru fiecare zi, incepand cu ziua imediat
urmaétoare scadentei obligatiei bugetare si pana la data stingerii sumei
datorate inclusiv.[...]

»ART. 14

(1) Plata cu intarziere a impozitelor, taxelor, contributiilor si a altor
obligatii bugetare, cu exceptia dobanzilor, penalititilor de orice fel si a
amenzilor, se sanctioneazi cu o penalitate de intirziere de 0,5% pentru
fiecare luna si/sau pentru fiecare fractiune de luna de intarziere, incepand cu
data de intai a lunii urmitoare celei in care acestea aveau termen de plata.

[...]”

» incepand cu 1.01.2004, art. 114, 115 si 120 din O.G. nr. 92/2003 privind
Codul de procedura fiscala, republicata, care stipuleaza:

» ART. 114

(1) Pentru neachitarea la termenul de scadenta de catre debitor a
obligatiilor de plata, se datoreazid dupa acest termen dobanzi si penalitati de
intarziere. [...]”

»» ART. 115

(1) Dobanzile se calculeaza pentru fiecare zi, incepand cu ziua imediat
urmaétoare termenului de scadenta si pana la data stingerii sumei datorate
inclusiv.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se datoreaza dobanzi
dupa cum urmeaza:

a) pentru diferentele de impozite si taxe, stabilite de organele
competente, dobanzile se datoreaza incepand cu ziua imediat urmatoare



scadentei impozitului sau taxei, pentru care s-a stabilit diferenta, pana la data
stingerii acesteia inclusiv;[...]”

»» ART. 120

(1) Plata cu intarziere a obligatiilor fiscale se sanctioneazi cu o
penalitate de intarziere de 0,5% pentru fiecare luna si/sau pentru fiecare
fractiune de luna de intarziere, incepand cu data de intii a lunii urmatoare
scadentei acestora pana la data stingerii acestora inclusiv. Penalitatea de
intarziere nu inlatura obligatia de plata a dobanzilor. ”

Articolul 120 a fost modificat prin Legea n. 210/2005 privind aprobarea
Ordonantei Guvernului nr. 20/2005 pentru modificarea $i completarea Ordonantei
Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscald, care intra in vigoare
de la data de 15.07.2005, astfel:

<<(1) Plata cu intarziere a obligatiilor fiscale se sanctioneazia cu o
penalitate de intirziere de 0,6% pentru fiecare luna si/sau pentru fiecare
fractiune de luna de intarziere, incepand cu data de intii a lunii urmatoare
scadentei acestora pana la data stingerii acestora inclusiv. Penalitatea de
intirziere nu inlitura obligatia de plata a dobanzilor.>>

Dobanzile si penalitatile de intarziere in suma de ..... lei, aferente
contributie1 la fondul pentru protectia speciala §i incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap, reprezintd masura accesorie in raport cu debitele.

Deoarece in sarcina contestatoarei a fost retinut debitul de natura
contributiei la fondul pentru protectia speciala §i incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap in suma de ..... lei, iar prin contestatie nu se prezinta alte
argumente privind modul de calcul al dobanzilor de Intarziere, aceasta datoreaza si
suma de .....lei, reprezentand masura accesorie, conform principiului de drept
"accesorium sequitur principale'' (accesoriul urmeaza principalul).

Avand in vedere ca nu se contestd modul de calcul al acestora, iar
pentru contributia la fondul pentru protectia speciala si incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap stabilite suplimentar, contestatia a fost respinsa, urmeaza
a se respinge contestatia si pentru dobanzile si penalititile de intarziere
aferente.

2. Referitor la solicitarea contestatoarei privind suspendarea
executirii Deciziei de impunere nr. ... , facem mentiunea ca potrivit
prevederilor art. 185 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul
de procedura fiscala, republicatd la data de 26.09.2005, ‘Introducerea
contestatiei pe calea administrativd de atac nu suspenda executarea actului
administrativ fiscal.”

Alin. (2) al art. 185 din actul normativ mentionat mai sus precizeaza:
“Organul de solutionare a contestatiei poate suspenda executarea actului




administrativ atacat pana la solutionarea contestatiei, la cererea temeinic
Jjustificata a contestatorului.”

Deoarece contestatia Tmpotriva Deciziei de impunere nr. ..... a fost
solutionatd prin prezenta decizie, cererea de suspendare a executarii actelor
administrative fiscale mentionate ramane fara obiect.

Prin urmare, avand in vedere prevederile legale citate, urmeaza a se
respinge cererea de suspendare a executdrii actelor administrative fiscale
mentionate mai sus, ca fiind fara obiect.

Pentru considerentele prezentate in continutul deciziei si In temeiul
prevederilor art. 42 si 43 din O.U.G. nr. 102/1999 privind protectia speciala si
incadrarea Tn muncd a persoanelor cu handicap modificatda prin Legea nr.
519/2002, art. 12, 13 s1 14 din O.G. nr. 61/2002 privind colectarea creantelor
bugetare, republicatd, art. 114, 115, 120 si 185 din O.G. nr. 92/2003 privind Codul
de procedura fiscala, republicatd, coroborate cu art. 186 din O.G. 92/2003 privind
Codul de procedura fiscald, republicata la data de 26.09.2005, se:

DECIDE:

- respingerea contestatiei formulate de S.C. ..... S.A., Tmpotriva
Deciziei de impunere nr. ..... emisa de Structura de Administrare Fiscald -
Activitatea de Control Fiscal Suceava, privind suma de .....lei, reprezentand:
- ..... lei — contributie fond protectie handicapati;
- .....lei1 — dobanzi aferente contributiei la fondul de protectie handicapati;
- .....le1 — penalitati aferente contributiei la fondul de protectie handicapati,
ca neintemeiata;

- respingerea cererii de suspendare a executdrii actelor administrative
fiscale mentionate mai sus, ca fiind fara obiect.

Prezenta decizie poate fi atacatd la Tribunalul Suceava in termen
de 6luni de la comunicare, conform procedurii legale.



