Decizia nr.85 emisa de DGFP Hunedoara in anul 2005

Directia generala a finantelor publice a judetului Hunedoara a fost
sesizata asupra contestatiei formulata de societatea comerciala X.

Societatea comerciala X contesta DECIZIA DE IMPUNERE
privind obligatiile fiscale suplimentare stabilite de inspectia fiscala
emisa de Activitatea de control financiar fiscal, privind:
- CAS angajator stabilit suplimentar
- dobanzi aferente
penalitati aferente
dobéanzi aferente debite restante
penalitati aferente debite restante
CAS asigurati restant
dobéanzi aferente
penalitati aferente
Fond accidente si boli profesionale
dobanzi aferente
penalitati aferente

Contestatia a fost depusa in termenul legal prevazut de art.177 din

Ordonanta Guvernului nr.92/2003 Republicata, privind Codul de procedura
fiscala.

I. Prin contestatia formulata, societatea comerciala X, sustine
urmatoarele:

Organele de inspectie considera ca societatea se face vinovata de
acordarea indemnizatiei de concediu pentru cresterea copilului unei
persoane care nu indeplineste conditiile necesare.

Societatea a depus la Casa judeteana de Pensii cererea personala a
numitei Y pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului
impreuna cu declaratiile nominale.

Acordarea indemnizatiei de cregtere a copilului numitei Y a fost decisa
de Casa de Pensii, aceasta virand in contul societatii banii necesari
acordarii indemnizatiei.

Concluzionand, contestatorul acceptand ca acesti bani au fost acordati
eronat si ca acestia trebuie recuperati, solicita ca restituirea lor sa se faca
pe masura recuperarii acestora de la persoana in cauza, mentionand ca s-a
adus la cunostinta numitei Y faptul ca nu mai beneficiaza de indemnizatia
pentru cresterea copilului si ca trebuie sa returneze sumele incasate.



Il. Organele de control din cadrul Activitatii de control

financiar fiscal, au consemnat urmatoarele:

Referitor la obligatiile catre bugetul asigurarilor sociale

a) CAS angaijator

In urma inspectiei fiscale s-a constatat ca agentul economic nu a
constituit corect contributia de asigurari sociale de stat pentru lunile iunie
2004 - mai 2005 stabilindu-se un debit suplimentar rezultat ca urmare a
diminuarii obligatiei de platda la contributia datorata de angajator cu
indemnizatia acordata necuvenit unei persoane aflate in concediu de
cresterea copilului care nu avea stagiul de cotizare de cel putin 10 luni in
ultimele 12 luni.

Debitul stabilit suplimentar rezulta din nerespectarea Legii nr.
19/2000, art.98, alin.4, modificata si completata cu OUG nr.9/2003 si Legea
nr.577/2003.

Pentru neplata acestui debit, s-au calculat dobanzi si penalitati de
intarziere.

Pentru nevirarea la termenul legal a obligatilor aferente perioadei
01.09.2001 - 31.05.2005, s-au calculat dobanzi si penalitati de intarziere.
b) CAS asigurati

Pentru nevirarea la termenul legal a obligatilor aferente perioadei
01.09.2001 - 31.05.2005, s-au calculat dobanzi si penalitati de intarziere.

c) Contributia de accidente si boli profesionale

Pentru nevirarea la termenul legal a obligatilor aferente perioadei

01.01.2003 - 31.05.2005, s-au calculat dobanzi si penalitati de intarziere.

lll. Avand in vedere sustinerile contestatorului, constatarile
organelor de inspectie fiscala,documentele existente Ila

dosar, se retin urmatoarele:

1. Referitor la CAS angajator, cauza supusa solutiondrii este daca
societatea contestatoare datoreaza CAS-ul, in conditiile in care
angajata societatii aflata in concediul de cregtere a copilului a incasat
sume necuvenite cu titlu de prestatii de asigurari sociale, respectiv
indemnizatia pentru cregterea copilului.

In fapt, societatea contestatoare a acordat unei angajate aflata in
concediu pentru cresterea copilului si care nu avea stagiul de cotizare de
cel putin 10 luni in ultimele 12 luni, indemnizatie pentru cresterea copilului.

Legea nr.19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, prevede:

“ CAP.5 Alte drepturi de asigurari sociale
ART.98 (1) Asiguratii sistemului public au dreptul, in afara de
pensie, la:
...d) concediu si indemnizatie pentru cresterea copilului;...
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(4) Beneficiaza de drepturile prevazute la alin.(1) lit.d) asiguratii
sistemului public care au realizat, in conditiile art.37 si/sau in una sau
mai multe dintre situatiile prevazute la art.38, un stagiu de cotizare de
cel putin 10 luni in ultimele 12 luni anterioare datei nasterii copilului.”

Societatea contestatoare sustine faptul ca, acordarea indemnizatiei
pentru cresterea copilului a fost decisa de Casa de pensii, aceasta virand in
contul firmei banii necesari acordarii indemnizatiei.

Aceasta sustinere nu poate fi retinutd in solutionarea favorabila a
contestatiei, intrucat, In drept, Legea nr.19/2000 privind sistemul public de
pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, prevede:

“ CAP.10 Dispozitii finale
ART.187 (1) Sumele incasate necuvenit cu titlu de prestatii de
asigurari sociale se recupereaza de la beneficiari in termenul de
prescriptie de 3 ani.

(2) In_cazul prestatiilor de asiqurari sociale, altele decat pensiile,
recuperarea sumelor prevazute la alin.(1) se efectueaza de catre
angajator sau, dupa caz, de institutia care efectueaza plata drepturilor
de asigurari sociale.

(3) Casele teritoriale de pensii recupereaza sumele platite necuvenit
de la platitorii prevazuti la alin.(2).

(4) Sumele platite necuvenit prin intermediul caselor teritoriale de
pensii se recupereaza de la beneficiari in baza deciziei casei
respective, care constituie titlu executoriu. Sumele ramase
nerecuperate de pe urma beneficiarilor decedati nu se mai urmaresc.”

Ca urmare, se va respinge contestatia ca neintemeiata pentru acest
capitol.

2. Referitor la dobanzile si penalitatile aferente obligatiei fiscale
stabilita suplimentar, dobanzile si penalitatile aferente obligatiilor
fiscale constituite gi virate cu intarziere, cauza supusa solutionarii
este daca Directia generala a finantelor publice a judetului Hunedoara
se pronunta asupra acestei sume in conditiile in care contestatorul nu
aduce nici un fel de argumente.

In fapt, organele de inspectie fiscala au calculat dobanzi si penalitati
de intarziere in sarcina societatii, ca urmare a acodarii unei angajate aflata
in concediul pentru cresterea copilului, de sume necuvenite cu titlu de
prestatii de asigurari sociale, respectiv indemnizatie pentru cresterea
copilului si a constatarii nevirarii la termenul legal a obligatiilor fiscale.

Impotriva acestor constatari societatea nu aduce nci un fel de
argumente.




In drept, se va face aplicarea prevederilor art.176 din Ordonanta
Guvernului nr.92/2003 Republicata, privind Codul de procedura fiscala,
conform carora:

“(1) Contestatia se formuleaza in scris gi va cuprinde:
[.-.]

c) motivele de fapt si de drept;”,
elemente pe care trebuie sa le cuprinda contestatia fiind obligatorii sub
sanctiunile prevazute de lege, organele de solutionare neputandu-se
substitui contestatorului cu privire la motivatiile pentru care aceasta intelege
sa conteste suma stabilita la control.

Ca urmare, se va respinge contestatia ca neargumentata pentru
acest capitol.

Referitor la solicitarea contestatorului, ca restituirea CAS angajator
sa se faca pe masura recuperarii acestora de la persoana in cauza, aceasta
nu poate fi retinutd, avand in vedere faptul ca, legislatia actualda nu mai
prevede inlesniri la plata obligatiilor bugetare.

Pe cale de consecintd, in temeiul prevederilor art.186 din
Ordonanta Guvernului nr.92/2003 Republicata, privind Codul de procedura
fiscala, se

DECIDE:

1. Respingerea contestatiei formulatda de societatea comerciala X ca
neintemeiata pentru CAS angajator.

2. Respingerea contestatiei formulatd de societatea comerciala X ca
neargumentatd pentru dobéanzile si penalitatile aferente obligatiei
fiscale stabilita suplimentar, dobanzile si penalititile aferente
obligatiilor fiscale constituite si virate cu intarziere



