DECIZIA NR. 2150/2015

privind solutionarea contestatiei formulata de catr e
S.C. X SA
inregistrata la D.G.R.F.P. ............... subnr .o /10.12.2014

Directia Generala Regionala a Finantelor Publice .................... prin  Serviciul
Solutionare Contestatii a fost sesizata de catre AJ.F.P......cccccceeennnn. Serviciul Inspectie
fiscala prin adresa nr. .................. din 09.12.2014, inregistrata la Directia Generala
Regionala a Finantelor Publice ................. sub nr. ... /10.12.2014 cu privire la
contestatia formulata de catre S.C. X SA , cu domiciliul fiscal in loc. ........cccce.... , Str.
................... y Nl judetul ..., Inregistrata la Oficiul Registrului Comertului
sub Nr.....cccceeeen.. | /1991, avand cod unic de inregistrare ...................

Contestatia a fost formulata impotriva masurilor stabilite de organele de inspectie
fiscala din cadrul D.G.R.F.P. ....cccccunn.... AJFP. ... Serviciul Inspectie fiscala
prin Decizia de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare de plata stabilite de
inspectia fiscala nr. .................. /10.11.2014 intocmita in baza Raportului de inspectie
fiscala nr. .......cccceeenns /10.11.2014 si priveste suma totala de .................... lei care se
compune din:

e lei - impozit pe venit

e lei - majorari de intarziere aferente

TR lei - penalitati de intarziere

TP lei - contributia individuala de asigurari sociale angajati
e —— lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere

e —— lei - contributia de asigurari sociale angajator
e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

e lei - contributia pentru asig urari de sanatate angajator
e ——— lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

e ——— lei - contributia pentru asigurari de sanatate asigurati
e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

Contestatia este depusa in termenul legal prevazut de art. 207 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, in raport de data comunicarii Deciziei de impunere
privind obligatile fiscale suplimentare de plata stabilite de inspectia fiscala

o] S /10.11.2014 prin posta, cu scrisoare recomandata cu confirmare de primire in
data de 13.11.2014 si de data inregistrarii acesteia la registratura D.G.R.F.P ....................
AJF.P.nnnn, , respectiv data de 05.12.2014, conform stampilei unitatii respective.

Constatand ca in speta sunt intrunite conditiile prevazute de art. 205, art. 206, art.
207 alin. (1) siart. 209 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de
procedura fiscala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, D.G.R.F.P.
................... prin Serviciul Solutionare Contestatii este investita cu solutionarea contestatiei
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formulata de catre S.C. X SA impotriva masurilor stabilite prin Decizia de impunere privind
obligatiile fiscale suplimentare de plata stabilite de inspectia fiscala nr. ........... /10.11.2014.

I. Prin contestatia formulata, SC X SA sustine ca  sunt nelegale si nejustificate
constatarile organelor de inspectie fiscala retinut e in raportul de inspectie fiscala
care a stat la baza emiterii deciziei de impunere a tacata si solicita anularea acestora,
motivand urmatoarele :

- la stabilirea obligatiilor fiscale, organul de control nu a avut in vedere dispozitiile art.
23 “Nasterea creantelor si obligatiilor fiscale “ din OG nr. 92/2003 care prevede ca dreptul de
creanta fiscala si obligatia fiscala corelativa se nasc in momentul in care, potrivit leqgii, se
constituie baza de impunere care le genereaza. In opinia petentei, in speta in cauza nu se
poate discuta de nasterea unor obligatii fiscale in sensul reglementat de art. 22 lit.e) din OG
nr. 92/2003 intrucat plata sumelor catre persoanele salariate in cauza au reprezentat
compensatii banesti stabilite in titluri executorii definitive si irevocabile, nefiind incluse in vreo
baza de impunere.

- Organul de control nu a avut in vedere dispozitile art. 25 alin. (1) din OG nr.
92/2003 care prevad ca “In raporturile de drept material fiscal, creditorii sunt persoanele
titulare ale unor drepturi de creantd fiscald prevazute la art. 21, iar debitorii sunt acele
persoane care, potrivit legii, au obligafia corelativd de platd a acestor drepturi.”. Petenta
considera ca in raportul executional nascut cu ocazia executarii silite, nu a avut calitatea de
debitor urmarit si in niciun caz de debitor fiscal in sensul Codului de procedura fiscala si nici
cea de platitor in sensul art. 26 alin. (1) care arata ca :” Platitor al obligafiei fiscale este
debitorul sau persoana care in numele debitorului, conform legii, are obligafia de a plati sau
de a refine si de a pléti, dupa caz, impozite, taxe, contributii, amenzi si alte sume datorate
bugetului general consolidat.”

- Societatea sustine ca , in cazul de fata, nu se poate discuta despre existenta unei
obligatii cu retinere la sursa intrucat acest lucru inseamna ca cel care are de platit un venit,
catre o persoana fizica sau juridica, are obligatia legala de a nu acorda venitul respectiv fara
a calcula si retine obligatii fiscale aferente. Organul de control nu a tinut cont de distinctia
care exista intre cel care are obligatia de a contribui cu o parte din veniturile sale la
constituirea fondurilor bugetare ( care este cel care are dreptul de a incasa salarii, dividende,
dobanzi, castiguri, premii, etc) si cel care are obligatia de a calcula, de a retine si de a plati
impozitul din veniturile pe care le acorda.

- Petenta considera ca sumele executate silit de catre cele 4 persoane salariate au
reprezentat compensatii banesti stabilite in titluri executorii definitive si irevocabile si nu pot fi
asimilate veniturilor din salarii mentionate la art. 55 alin. (2) din Codul fiscal.

- Societatea sustine ca organul fiscal nu a avut in vedere nici dispozitiile art. 57 alin.
(272) din Codul fiscal care prevede ca :"In cazul veniturilor reprezentand salarii, diferenfe de
salarii, dobanzi acordate in legaturd cu acestea, precum si actualizarea lor cu indicele de
inflatie, stabilite Tn baza unor hotarari judecétoresti ramase definitive gi irevocabile, impozitul
se calculeaza gsi se refine la data efectudrii plafii, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare la data platii pentru veniturile realizate Tn afara funcfiei de bazd, si se vireaza pana la
data de 25 a lunii urmé&toare celei in care au fost platite”.

Ori in cazul de fata, petenta sustine ca veniturile reprezinta compensatii banesti.

Il. Prin Decizia de impunere privind obligatiile fi ~ scale suplimentare de plata

stabilite de inspectia fiscala nr. ................ .../10.11.2014 au fost stabilite obligatii fiscale

in sarcina SC X SA reprezentand : ................. lei - Impozit pe venit ;................ lei -

contributia individuala de asigurari sociale angaja t; lei - contributia de
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asigurari sociale angajator; ................... le i - contributia pentru asigurari de sanatate

angajator; ...........o...... lei - contributia pen tru asigurari de sanatate asigurati

Din raportul de inspectie fiscala nr. ........ccccccceeenn. /10.11.2014 care a stat la baza
emiterii Deciziei de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare de plata stabilite de
inspectia fiscala nr. ................... /10.11.2014 rezulta urmatoarele:

In perioada verificata, societatea X SA are diverse litigii de munca initiate de fostii
salariati ..................... la Tribunalul ........................

In urma sentintelor definitive ale Tribunalului .............. , Societatea verificata este
obligata sa plateasca compensatii banesti, retineri salariale nelegale si cheltuieli de
judecata.

Dintre acestea, organul de insectie fiscala retine urmatoarele aspecte referitoare la
compensatiile banesti stabilite prin aceste sentinte, dupa cum urmeaza:

In urma Sentintei civile nr........... /2011 emisa de Tribunalul .............. - anexa nr. 3
avand ca obiect litigiul de munca cu dna X (reclamanta), societatea verificata a fost obligata
sa achite suma de ............... lei cu titlul de compensatii banesti reprezentand doua salarii
lunare, platita catre reclamanta cu OP nr................. /11.08.2011 (anexa 3 la raportul de
inspectie fiscala).

In urma Sentintei civile nr.............. /2011 emisa de Tribunalul ............... - anexa nr. 3
avand ca obiect litigiul de munca cu dna X (reclamanta), societatea verificata a fost obligata
sa achite suma de .................. lei cu titlul de compensatii banesti reprezentand doua salarii
lunare, conform art.76 din Contractul Colectiv de Munca ..........ccccc....e. (cevevmmmnnnnnns lei) si
respectiv doua salarii medii pe unitate conform art.51 alin.1 lit.c) din acelasi act normativ
(covemmmmmmnnnnns lei), sume achitate de catre reclamanta in urma popririi infiintate de X in data de
20.07.2011 asa cum rezulta din extrasul de cont ........... - anexa 3 (pentru suma de ...........
lei), si respectiv, dispozitiei de plata nr............... /01.09.2011(pentru sumade .......... lei).

In urma Sentintei civile nr............... /2011 emisa de Tribunalul .......... anexa- nr. 3
avand ca obiect litigiul de munca cu dl. X (reclamant), societatea verificata a fost obligata sa
achite suma de ............... lei cu titlul de compensatii banesti reprezentand doua salarii
lunare, conform art.76 din Contractul Colectiv de Munca la ................... , platita catre
reclamant cu Dispozitile de plata nr................... /23.12.2011 Si Nr..ccceeeeeeennnn. /13.01.12,
.................. /31.01.2012 - anexa 3 la raportul de inspectie fiscala.

In urma Sentintei civile nr................. /2011 emisa de Tribunalul .................... - anexa
nr. 3 avand ca obiect litigiul de munca cu dna X (reclamanta), societatea verificata a fost
obligata sa achite suma de .............. lei cu titlul de indemnizatie acordata in baza
Contractului Colectiv. de Munca la ......... , asa cum rezulta din factura
] SO /23.04.2013 (mandat postal) si chitanta ............... /23.04.2013 ,emise de SC X
SA - anexa 3 la raportul de inspectie fiscala.

Referitor la a impozitul pe veniturile din salarii , organele de inspectie fiscala au
constatat ca, in perioada iulie 2011 — aprilie 2013 , SC X SA a platit compensatii banesti
fostilor salariati, in urma sentintelor Tribunalului ................. , ramase definitive si irevocabile,
in suma totala de ................ lei, compensatii care sunt asimilate salariilor conform art.55
alin.2 lit.j*1) din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare.

Fata de aceste sume, societatea verificata nu a calculat, declarat si achitat impozitul pe
venit, contributiile de asigurari sociale si respectiv contributile de asigurari de sanatate
(angajat si angajator) in luna platii acestor compensatii, asa cum prevede art.58 din Legea
nr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare

Ca urmare a celor de mai sus, organul de inspectie fiscala a procedat la calcularea
impozitului pe venit aferent sumelor achitate de societate reprezentand compensatii nete
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acordate salariatilor si a stabilit o baza de impozitare aferenta impozitului pe venit in suma
totala de ................. lei calculata in anexa 4 , fiind aplicabile prevederile art.55 alin.2 din
Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare coroborate
cu prevederile titlul Ill, pct. 68, lit.| din HG 44/2004 privind Normele de aplicare ale Codului
fiscal.

Organul de inspectie fiscala a stabilit un impozit pe veniturile asimilate salariilor in suma
(o [ lei la care se adauga dobanzi de intarziere in suma de ............... lei si
penalitati de intarziere in suma de .............. lei , calculate conform situatiei din anexa nr.5 la
raportul de inspectie fiscala.

Dobanzile si penalitatile de intarziere pentru neachitarea la termen a impozitului pe venit
au fost calculate in conformitate cu art. 120, alin. (1) si (7) si art. 120" alin.(1) si (2) din
O.G. nr. 92/2003 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare tinand seama de
cuantumurile acestora la fiecare data scadenta a obligatiilor fiscale suplimentare (debite).

Referitor la contributia de asigurari sociale dato rata de angajator

In urma verificarilor efectuate, organul de inspectie fiscala a stabilit ca in perioada
iulie 2011 — aprilie 2013 SC X SA a platit compensatii banesti fostilor salariati, in urma
sentintelor Tribunalului ............. , ramase definitive si irevocabile, in suma totala de ....... lei.

Avand in vedere compensatiile banesti platite de societatea verificata in suma de
........... lei reprezentand compensatii nete , organul de inspectie fiscala a procedat la
calcularea bazei de impozitare a contributiilor sociale (compensatie bruta) in suma de
............. lei , asa cum rezulta din situatia de calcul anexa nr.4 la raportul de inspectie fiscala.

Referitor la modul de stabilire a sumelor suplimentare de plata, datorate de societate
pentru contributiile sociale datorate atat de angajator cat si de angajati, se retine ca baza de
calcul a contributiilor suplimentare calculate de organul de inspectie fiscala este sub plafonul
de 5 salarii medii brute pentru fiecare angajat prevazut de art. 296”5, alin. (1) din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare.

Pe cale de consecinta, organul de inspectie fiscala a calculat contributia la asigurarile
sociale de stat datorata de angajator pentru aceasta peritada, rezultand o contributie
suplimentara de plata in suma totala de .......... .. lei.

Modul detaliat de calcul al diferentelor suplimentare lunare aferente contributiei la
asigurarile sociale de stat datorata de angajator este prezentat in anexa nr.4 la raportul de
inspectie fiscala.

Pentru neachitarea la termen a contributiei la asigurarile sociale de stat datorata de
angajator s-au calculat, pana la data de 07.11.2014, dobanzi de intarziere in suma de
............... lei si penalitati de intarziere in valoare de.............. lei (anexa nr.5 la raportul de
inspectie fiscala ).

Referitor la contributia individuala de asigurari s ociale retinuta de la asigurati,
organul de inspectie fiscala a stabilit ca in perioada iulie 2011 — aprilie 2013 SC X SA a
platit compensatii banesti fostilor salariati in urma sentintelor Tribunalului ............... ramase
definitive si irevocabile in suma totala de .............. lei.

Avand in vedere compensatiile banesti platite de societatea verificata in suma de
.............. lei reprezentand compensatii nete, organul de inspectie fiscala a procedat la
calcularea bazei de impozitare a contributiilor sociale (compensatie bruta) in suma de
.............. lei , asa cum rezulta din situatia de calcul anexa nr.4.

Pe cale de consecinta, organul de inspectie fiscala a calculat contributia la asigurarile
sociale de stat datorata de asigurati pentru aceasta perioada rezultand o contributie
suplimentara de plata in suma totala de ........... . lei (anexa 4 la raportul de inspectie
fiscala).
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Modul detaliat de calcul al diferentelor suplimentare lunare aferente contributiei la
asigurarile sociale de stat datorata de angajati este prezentat in anexa nr.4 la raportul de
inspectie fiscala.

Pentru neachitarea la termen a contributiei la asigurarile sociale de stat datorata de
asigurati s-au calculat, pana la data de 07.11.2014, dobanzi de intarziere in suma de
............. lei si penalitati de intarziere in valoare de............. lei (anexa nr.5 la raportul de
inspectie fiscala).

Referitor la contributia de asigurari de sanatate d  atorata de angajator , organul
de inspectie fiscala a stabilit ca in perioada iulie 2011 — aprilie 2013 SC X SA a platit
compensatii banesti fostilor salariati, in urma sentintelor Tribunalului ............. ramase
definitive si irevocabile , in suma totala de ................ lei.

Avand in vedere compensatiile banesti platite de societatea verificata in suma de
.............. lei reprezentand compensatii nete, organul de inspectie fiscala a procedat la
calcularea bazei de impozitare a contributiilor sociale (compensatie bruta) in suma de
............... lei asa cum rezulta din situatia de calcul anexa nr.4.

Pe cale de consecinta, organul de inspectie fiscala a calculat contributia de asigurari de
sanatate datorata de angajator pentru aceasta perioada rezultand o contributie suplimentara
de plata in suma totala de ............... lei anexa 4.

Modul detaliat de calcul al diferentelor suplimentare lunare aferente contributiei de
asigurari de sanatate datorata de angajator este prezentat in anexa nr.4 la raportul de
inspectie fiscala.

Pentru neachitarea la termen a contributiei de asigurari de sanatate datorata de
angajator s-au calculat pana la data de 07.11.2014, dobanzi de intarziere in suma de
.............. lei si penalitati de intarziere in valoare de........... lei (anexa nr.5).

Referitor la contributia individuala de asigurari d e sanatate retinuta de la
asigurati, organul de inspectie fiscala a stabilit ca in perioada iulie 2011 — aprilie 2013 SC X
SA a platit compensatii banesti fostilor salariati, in urma sentintelor Tribunalului ..................
ramase definitive si irevocabile, in suma totala de ..................... lei.

Avand in vedere compensatiile banesti platite de societatea verificata in suma de
................... lei reprezentand compensatii nete, organul de inspectie fiscala a procedat la
calcularea bazei de impozitare a contributiilor sociale (compensatie bruta) in suma de
..................... lei asa cum rezulta din situatia de calcul anexa nr.4.

Pe cale de consecinta, organul de inspectie fiscala a calculat contributia individuala de
asigurari de sanatate datorata de asigurati pentru aceasta perioada rezultand o contributie
suplimentara de plata in suma totala de ..................... lei.

Modul detaliat de calcul al diferentelor suplimentare lunare aferente contributiei de
asigurari de sanatate datorata de angajator este prezentat in anexa nr.4 la raportul de
inspectie fiscala.

Pentru neachitarea la termen a contributiei individuale de asigurari de sanatate
retinuta de la asigurati s-au calculat, pana la data de 07.11.2014, dobanzi de intarziere in
suma de................ lei si penalitati de intarziere in valoare de ................. lei (anexa nr.5 la
raportul de inspectie fiscala).

lll. Luand in considerare constatarile organelor fi  scale, sustinerile
contestatoarei, documentele existente la dosarul ca  uzei precum si prevederile actelor
normative in vigoare in perioada supusa verificarii , Se retin urmatoarele:
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SC X SA are ca obiect de activitate comertul cu ridicata al altor bunuri de uz
gospodaresc (cod ................. )

Perioada verificata : 01.01.2011-30.06.2014

In fapt, prin Decizia de impunere privind obligatiile fiscale suplimentare de plata
stabilite de inspectia fiscala nr. ........................ /10.11.2014 au fost stabilite obligatii fiscale,
pentru perioada 01.01.2011-30.06.2014, in sarcina SC X SA reprezentand . ............. lei -
impozit pe venit ; ............. lei - contributia individuala de asigurari sociale angajati ; ...............
lei - contributia de asigurari sociale angajator; ............... lei - contributia pentru asigurari de
sanatate angajator; .............. lei - contributia pentru asigurari de sanatate asigurati Si
................ lei accesorii aferente.

3.1 Referitor la suma de ................. lei rep rezentand impozit pe venit, D.G.R.F.P.
................ prin Serviciul Solutionare Contest atii, este investita sa se pronunte daca
SC X SA datoreaz a aceasta suma, in condi tiile in care nu a calculat si nu a
retinut la surs a impozitul pe salarii pentru compensa tiile banesti, acordate de
societate fostilor salariati, ca urmare a hot ararilor judecatoresti definitive  si
irevocabile

In fapt, in perioada iulie 2011 — aprilie 2013, SC X SA a platit compensatii banesti
pentru patru fosti salariati, in urma sentintelor Tribunalului ................ , ramase definitive, in
suma totala de .............. lei.

In urma verificarilor efectuate, organele de inspectie fiscala au constatat ca pentru
aceste sume societatea nu a calculat, declarat si achitat impozitul pe venit. Prin urmare, au
procedat la calcularea impozitului pe venit aferent sumelor achitate de societate
reprezentand compensatii nete acordate salariatilor si a stabilit o baza de impozitare

aferenta impozitului pe venit in suma totala de ................. , un impozit pe veniturile asimilate
salariilor in suma de .............. lei la care se adauga dobanzi de intarziere in suma
(o [T lei si penalitati de .................. lei .

Prin contestatia formulata, petenta sustine ca sumele executate silit de catre cele 4
persoane salariate au reprezentat compensatii banesti stabilite in titluri executorii definitive
si irevocabile si nu pot fi asimilate veniturilor din salarii mentionate la art. 55 alin. (2) din
Codul fiscal.

In drept, Tn speta sunt incidente urmatoarele prevederi legale:

- art. 55 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare:

"ART. 55 Definirea veniturilor din salarii

(1) Sunt considerate venituri din salarii toate veniturile Tn bani si/sau Tn naturd obfinute de o
persoand fizica ce desfdsoara o activitate in baza unui contract individual de muncéa sau a
unui statut special prevazut de lege, indiferent de perioada la care se referd, de denumirea
veniturilor ori de forma sub care ele se acordd, inclusiv indemnizafile pentru incapacitate
temporara de munca.

(2) Regulile de impunere proprii veniturilor din salarii se aplicd si urmatoarelor tipuri de
venituri, considerate asimilate salariilor:
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j*1) sume reprezentand salarii sau diferenfe de salarii stabilite Tn baza unor hotéarari
judecatoresti ramase definitive si irevocabile, precum si actualizarea acestora cu indicele de
inflatie;[...]"

Analizand hotararile judecatoresti, definitive, existente in copie la dosarul cauzei, se
retin urmatoarele:

- In urma Sentintei civile nr. ............ /2011 emisa de Tribunalul ................ avand ca obiect
litigiul de munca cu d-na X, SC X SA a fost obligata sa achite suma de ............. lei cu titlu de
compensatii banesti reprezentand doua salarii lunare;

- In urma Sentintei civile nr. ............ /2011 emisa de Tribunalul ................. avand ca obiect
litigiul de munca cu d-na X , SC X SA a fost obligata sa achite suma de ................ lei cu titlu
de compensatii banesti reprezentand doua salarii lunare conform art. 76 din Contractul
Colectiv de Munca la ......... de X (ceeeeeeneeee. lei) si doua salarii medii pe unitate conform art.
51 alin. (1) lit. c) din acelasi act normativ (............ lei) ;

- In urma Sentintei civile nr. ........... /2011 emisa de Tribunalul ............. avand ca obiect
litigiul de munca cu dl. X, SC X SA a fost obligata sa achite suma de ............... lei cu titlu de

compensatii banesti reprezentand doua salarii lunare conform art. 76 din Contractul Colectiv
de Muncala ......ccccooveeeennn.

- In urma Sentintei civile nr. ............. /2011 emisa de Tribunalul ............... avand ca obiect
litigiul de munca cu d-na X , SC X SA a fost obligata sa achite suma de ............. lei cu titlu
de indemnizatie acordata in baza Contractului Colectivde Munca la ........ de...c.cooo...

Din raportul de inspectie fiscala (pagina 15) reiese ca la nivelul SC X SA exista
incheiat un contract colectiv de munca nr. ............. /13.12.2011 inregistrat la ITM Sibiu sub
] SR /13.12.2011 SiNr. .ooooeeeieienns /13.05.2008.

Ca urmare, instanta a stabilit compensatiile banesti ce urmeaza a fi platite de catre
S.C. X SA fostilor salariati ..............cccceeeenennn. , In temeiul art. 76 din Contractul Colectiv de
Munca la..........cccee.n.... , reprezentand un anumit numar de salarii lunare si in temeiul art. 51
alin. (1) , lit. ¢) din acelasi act normativ, reprezentand un anumit numar de salarii medii pe
unitate.

Se retine, astfel, ca aceste sume, egale cu un anumit numar de salarii lunare/salarii
medii pe unitate, reprezinta in fapt drepturi salariale pe care angajatorul avea obligatia sa le
plateasca persoanelor mentionate mai sus.

Conform prevederilor art. 57 alin. (1) din Codul fiscal :
, Beneficiarii de venituri din salarii datoreazd un impozit lunar, final, care se
calculeaza gi se refine la sursa de cétre platitorii de venituri.”

La art.57 alin.2 si alin.2”1 din Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare, se prevede:

“(2) Impozitul lunar prevazut la alin. (1) se determing astfel:

,0) pentru veniturile obtinute in celelalte cazuri, prin aplicarea cotei de 16% asupra
bazei de calcul determinate ca diferenfa intre venitul brut si contribufiile sociale obligatorii
aferente unei luni, datorate potrivit legii, cu respectarea prevederilor Uniunii Europene sau
ale conventiilor/acordurilor privind coordonarea sistemelor de securitate sociald in care
Romania este parte, pe fiecare loc de realizare a acestora.

(271) n cazul veniturilor din salarii si/sau al diferentelor de venituri din salarii stabilite
pentru perioade anterioare, conform legii, impozitul se calculeazd si se refine la data
efectudrii platii, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare privind veniturile realizate
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in afara funcfiei de baza la data platii, si se vireazd pana la data de 25 a lunii urmé&toare
celei in care s-au platit.”

Din prevederile legale enuntate se retine ca, in cazul in care au fost acordate sume
reprezentand diferente de salarii stabilite in baza unor hotarari judecatoresti ramase
definitive si irevocabile, contributiile sociale precum si impozitul pe veniturile din salarii se
calculeaza si se retin la data platii si se vireaza pana la data de 25 a lunii urmatoare celei in
care au fost platite aceste sume.

Potrivit pct. 106, 108 si pct. 111 lit. b din Hotararea Guvernului nr. 44/2004 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare:

»106. Venitul brut lunar din salarii reprezinta totalitatea veniturilor realizate intr-o luna
conform art. 55 alin. (1) - (3) din Codul fiscal de o persoana fizica, pe fiecare loc de
realizare, indiferent de denumirea acestora sau de forma sub care sunt acordate.

107. Pentru persoanele fizice care desfdsoarad activitdfi pe teritoriul Romaniei sunt
considerate venituri din salarii realizate din Romania sumele primite de la angajatori cu
sediul sau cu domiciliul in Romania, precum si de la angajatori cu sediul sau cu domiciliul Tn
strainatate, indiferent unde este primitd suma.

108. Contribuabilii care realizeaza venituri din salarii datoreaza un impozit lunar final,
calculat gi refinut de cétre platitorul de venituri.

Pentru impunerea veniturilor din salarii se utilizeaza cota de impozit de 16%, luandu-
se in calcul pentru determinarea bazei de calcul a impozitului la funcfia de bazé si
deducerea personala stabilita potrivit art. 56 din Codul fiscal, dupa caz.

111. Pentru calculul impozitului lunar aferent venitului realizat, cota de impozit de
16% se aplica asupra bazei de calcul determinate astfel[...]”

Avand in vedere textele de lege mai sus citate, se retine ca sunt considerate venituri
din salarii toate veniturile in bani gi/sau in natura obtinute de o persoana fizica ce
desfagoara o activitate in baza unui contract individual de munca sau a unui statut special
prevazut de lege, indiferent de perioada la care se refera, de denumirea veniturilor ori de
forma sub care ele se acorda.

Totodata, se retine ca obligatia calcularii si retinerii la sursa a impozitului datorat de
beneficiarii veniturilor, in speta compensatiile acordate ca urmare a hotararilor judecatoresti,
revine platitorului de venituri, respectiv S.C X S.A.

in ceea ce priveste reglementarea raporturilor de muncé, se retine ca prin Legea
nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, este reglementata
totalitatea raporturilor individuale i colective de munca, drepturile si obligatiile angajatorului,
dar si ale angajatilor. Astfel, la art. 40 alin.2 lit.c) si lit.f) din acest act normativ se stipuleaza:
»(2) Angajatorului Ti revin, Tn principal, urmétoarele obligafii:
[...]
c) s& acorde salariafilor toate drepturile ce decurg din lege, din contractul colectiv de muncé
aplicabil gi din contractele individuale de muncg;
[-]
f) sa plateasc a toate contribu fiile gi impozitele aflate in sarcina sa, precum  gisarefina
si sa vireze contribu fiile gi impozitele datorate de salaria fi, in condi fiile legii;”

Potrivit prevederilor legale citate mai sus se retine faptul ca din relatia contractuala
intervenita intre angajator si angajati, in baza contractelor individuale de munca si a
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contractului colectiv de munca, cu privire la acordarea drepturilor salariale si asimilate
acestora, decurg obligatii Tn sarcina angajatorului, atat fata de angajati, cat si fata de
bugetul general consolidat in ceea ce privegte contributiile si impozitele aflate n sarcina sa,
precum $i cu privire la cele datorate de salariati. Mai mult, prin evidentierea in contabilitate a
obligatiilor de platd a unor venituri de naturd salarialda, societatea avea obligatia sa
evidentieze, sa declare si sa vireze pana la 25 a lunii urmatoare impozitul pe veniturile de
natura salariala aferent.

In consecinta se retine ca, organele de inspectie fiscala, in virtutea atributiilor ce le
revin potrivit Ordonantei Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in mod legal au procedat la verificarea
legalitatii si conformitatii declaratiilor fiscale privind impozitul pe veniturile salariale, a
corectitudinii i exactitatii indeplinirii obligatiilor fiscale ale contestatoarei cu privire la acest
impozit si au stabilit obligatii fiscale suplimentare in suma de .................. lei cu acest titlu,
aferent unei baze impozabile in suma de ................. lei, Tnregistrata si evidentiata de
contestatoare in contabilitate, aferent careia nu a virat impozitul datorat bugetului de stat.

Totodata, se retine ca dreptul de a cere executarea silitd se naste in momentul in
care hotararea judecatoreasca a ramas definitiva si poate fi investita cu formula executorie,
astfel ca societatea contestatoare datora plata drepturilor salariale catre angajati la data
ramanerii definitive a hotararilor judecatoresti.

Avand in vedere cele mai sus mentionate, nu pot fi retinute in solutionarea favorabila
a cauzei sustinerile contestatarei referitoare la faptul ca sumele platite celor patru fosti
salariati nu reprezinta venituri de natura salariala ci compensatii banesti stabilite in titluri
executorii definitive si irevocabile, nefiind incluse in vreo baza de impunere .

Avand in vedere cele precizate mai sus, documentele anexate la dosarul cauzei,
precum si prevederile legale in vigoare aplicabile la data efectuarii operatiunilor, se retine ca
organele de inspectie fiscala, respectand prevederile art.82 alin.3 si ale art.94 alin.1 si alin.3
din Ordonanta Guvernului nr.92/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
n mod legal au retinut in sarcina societatii ca fiind datorat impozit pe veniturile de natura
salariala in suma de............. lei, drept pentru care contestatia va fi respins a ca
neintemeiat a, avand in vedere si prevederile pct.11.1 lit.a) din Ordinul presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.2906/2014 privind aprobarea Instructiunilor
pentru aplicarea titlului IX din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura
fiscala, potrivit caruia:

,11.1. Contestatfia poate fi respinsa ca:
a) neintemeiatd, in situafia in care argumentele de fapt si de drept prezentate in susfinerea
contestafiei nu sunt de naturd s& modifice cele dispuse prin actul administrativ fiscal atacat;”

in ceea ce priveste dobanzile/major arile de intarziere si penalitatile de intarziere

aferente impozitului pe veniturile din salarii , se retine ca acestea reprezinta masura
accesorie in raport cu debitul. Deoarece n sarcina contestatoarei a fost retinut ca datorat
debitul in suma de .............. lei reprezentand impozit pe veniturile de natura salariala,
societatea datoreaza si major arile de intarziere in suma de ............... lei si penalitati de
intarziere in suma de............. lei, masura dispusa in temeiul art.119 alin.(1) , art.120
alin.(1) si art. 120M din Ordonanta Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura
fiscala, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare, conform carora:

Lart.119
Dispozitii generale privind majorari de intarziere
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(1) Pentru neachitarea la termenul de scadenta de céatre debitor a obligafiilor de plata, se
datoreaza dupéa acest termen majordri de intarziere.”
»art.120
Majorari de intarziere
(1) Majorérile de intarziere se calculeaza pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu ziua
imediat urmatoare termenului de scadenta si pana la data stingerii sumei datorate, inclusiv.”
Art.120"1 Penalitatfi de intarziere
(1) Penalitatile de intarziere reprezintd sanctiunea pentru neindeplinirea obligafiilor de platé
la scadenfd si se calculeazd pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu ziua imediat
urméatoare termenului de scadenfd si pand la data stingerii sumei datorate inclusiv.
Dispozitiile art. 120 alin. (2)-(6) sunt aplicabile in mod corespunzator.”

Avand in vedere principiului de drept accessorim sequitur principale, contestatia va fi
respinsa ca neintemeiata si pentru acest capat de cerere.

3.2. In ceea ce prive ste contribu tia la bugetele asigur arilor sociale si fondurilor
speciale in sum a de ............. lei si major ari/penalitati de intarziere in sum a de............
lei, D.G.R.F.P.............. prin Serviciul Soluti onare Contestatii, este investita sa se
pronunte daca SC X SA datoreaz a aceste sume, in condi tiile In care acestea sunt
aferente unor drepturi salariale castigate de salar  iati in instan ta

In perioada iulie 2011 — aprilie 2013 SC X SA a platit compensatii banesti fostilor
salariati in urma sentintelor Triunalului ............. ramase definitive si irevocabile, in suma
totala de............. lei, compensatii care sunt asimilate salariilor conform art.55 alin.2 din
Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare.

Organele de inspectie fiscala au stabilit ca societatea nu a calculat, declarat si
achitat contributiile de asigurari sociale si contributile de asigurari de sanatate
(angajat si angajator) in luna platii acestor compensatii, astfel ca a stabilit o serie de
diferente in suma de............. lei, dupa cum urmeaza:

ST lei - contributia individuala de asigurari sociale angajati
e lei - majorari de intarziere aferente

ST lei - penalitati de intarziere

e lei - contributia de asigurari sociale angajator
ST lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

ST lei - contributia pentru asigura ri de sanatate angajator
TR lei - majorari de intarziere aferente

ST lei - penalitati de intarziere aferente

S TTTRR lei - contributia pentru asigurari de sanatate asigurati
ST lei - majorari de intarziere aferente

TR lei - penalitati de intarziere aferente

Petenta considera ca sumele executate silit de catre cei patru fosti salariati au
reprezentat compensatii banesti stabilite in titluri executorii definitive si irevocabile si nu pot
fi asimilate veniturilor din salarii mentionate la art. 55 alin. (2) din Codul fiscal.

In drept ,sunt aplicabile prevederile art. 296”3 lit.a), e) si g) din Codul fiscal, potrivit
carora:

~contribuabilii sistemelor de asigurari sociale sunt, dupéa caz:
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a) persoanele fizice rezidente, care realizeaz a venituri din salarii sau asimilate
salariilor, precum s orice alte venituri din desfdsurarea unei activitdfi dependente, cu
respectarea prevederilor instrumentelor juridice internafionale la care Romania este
parte;[...]

e) persoanele fizice i juridice, care au calitatea de angajatori , precum i
entitdfile asimilate angajatorului, care au calitatea de platitori de venituri din activitafi
dependente, atat pe perioada in care persoanele prevazute la lit. a) si b) desfagoara
activitate, cat gi pe perioada in care acestea beneficiazd de concedii si indemnizafii de
asigurari sociale de sanatate;

g)orice pl atitor de venituri de natur & salarial a sau asimilate salariilor .”

Bazele de calcul pentru contributile sociale aferente veniturilor salariale sunt
reglementate astfel:

- pentru contribu tia de asigurari sociale datorata de angajator , baza de calcul este
reglementata de art. 296”5 alin.(1) din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza :

(1) Tn sistemul public de pensii, in cazul contribuabililor prevazufi la art. 296”3 lit. )
si g), baza lunard de calcul o reprezintd suma castigurilor brute realizate de persoanele
prevéazute la art. 296”73 lit. a) si b). Baza de calcul nu poate fi mai mare decat produsul
dintre numé&rul asigurafilor pentru care angajatorul datoreazd contribufie diferenfiatd in
functie de condifile de muncd, din luna pentru care se calculeazd aceastd contribufie
datorata bugetului asigurdrilor sociale de stat si valoarea corespunzatoare a de 5 ori
castigul salarial mediu brut.”

Conform prevederilor art. 296”18 alin. (3) lit a) si al1) :

»Cotele de contribufii sociale obligatorii sunt urmé&toarele:

a) pentru contribufia de asigurari sociale:

a’1l) 31,3% pentru condifii normale de muncé, din care 10,5% pentru contribufia individuala
si 20,8% pentru contribufia datorata de angajator;”

- pentru contribu tia de asigurari sociale de sanatate datorata de ang ajator , baza de
calcul este reglementata de art. 296”5 alin.(2) din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza :

»(2) Pentru persoanele prevazute la art. 296”73 lit. €) si g), baza lunard de calcul
pentru contribufia de asiguréri sociale de sanétate o reprezintd suma castigurilor brute
realizate de persoanele prevazute la art. 296”3 lit. a) i b), corectatd cu excepfiile prevéazute
la art. 296715 si art. 296”16 lit. b). Tn baza lunarad de calcul pentru contributia de asigurari
sociale de sanatate se includ si veniturile prevazute la art. 296717 alin. (6)”

Conform prevederilor art. 296”18 alin. (3) lit b) din Codul fiscal:

,Cotele de contribufii sociale obligatorii sunt urmé&toarele:
b) pentru contributia de asigurari sociale de sanatate:
b"1) 5,5% pentru contribufia individuala;

b"2) 5,2% pentru contribufia datoratd de angajator;”
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- pentru contribu tia individuala de asigurari sociale retinuta de la salariati, baza de
calcul este reglementata de art. 296”4 alin.(1) lit. a) din Legea nr. 571/2003 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza :

LART. 296”4 Baza de calcul al contribufiilor sociale individuale

(1) Baza lunard de calcul al contribufiilor sociale individuale obligatorii, in cazul
persoanelor prevazute la art. 296”3 lit. a) si b), reprezinta castigul brut realizat din activit&fi
dependente, in fard gi in strdingtate, cu respectarea prevederilor instrumentelor juridice
internafionale la care Romania este parte, care include:[...]

a) veniturile din salarii, in bani si/sau n naturd, obfinute in baza unui contract
individual de muncd, a unui raport de serviciu sau a unui statut special prevazut de lege. In
situafia personalului romén trimis in misiune permanenta in strgingtate, veniturile din salarii
cuprind salariile de baz& corespunzatoare functfiilor in care persoanele respective sunt
Tncadrate in farg, la care se adaugd, dupéa caz, sporurile gi adaosurile care se acorda potrivit
legii;

Conform prevederilor art. 296”18, alin. 3, lit. a) din Codul fiscal:

»3) Cotele de contribufii sociale obligatorii sunt urmatoarele:

a) pentru contribufia de asigurari sociale:

a’1) 31,3% pentru conditii normale de muncé, din care, 10,5% pentru contribufia individual&
si 20,8% pentru contribufia datoratd de angajator;

a”2) 36,3% pentru condifii deosebite de muncé, din care, 10,5% pentru contribufia
individuala si 25,8% pentru contribufia datoratd de angajator;

a"3) 41,3% pentru condifii speciale de muncé gi pentru alte condifii de muncéd, din care
10,5% pentru contribufia individuala si 30,8% pentru contribufia datoratad de angajator;”

Conform prevederilor art. 296”18, alin. 3, lit. a) din Codul fiscal:

(5) Calculul contributiilor sociale individuale se realizeaz& prin aplicarea cotelor
prevédzute la alin. (3) asupra bazei lunare de calcul prevazute la art. 296”4, corectata cu
veniturile specifice fiecarei contribufii in parte, cu exceptfiile prevéazute la art. 296"15 si, dupéa
caz, la art. 296"16.

- pentru contributia individuala de asigurari de sa natate retinuta de la salariati , baza
de calcul este reglementata de art. 296”4 alin.(1) lit. a) din Legea nr. 571/2003 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza :

LART. 296”4 Baza de calcul al contribufiilor sociale individuale

(1) Baza lunaré de calcul al contributiilor sociale individuale obligatorii, in cazul
persoanelor prevazute la art. 296”3 lit. a) si b), reprezintd castigul brut realizat din activitafi
dependente, in fard gi in strdingtate, cu respectarea prevederilor instrumentelor juridice
internafionale la care Roméania este parte, care include:[...]

a) veniturile din salarii, in bani si/sau n naturd, obfinute in baza unui contract
individual de muncd, a unui raport de serviciu sau a unui statut special prevazut de lege. In
situafia personalului romén trimis in misiune permanenta in straintate, veniturile din salarii
cuprind salariile de baz& corespunzatoare functfiilor in care persoanele respective sunt
Tncadrate in farg, la care se adaugéd, dupéa caz, sporurile gi adaosurile care se acorda potrivit
legii;”

Conform prevederilor art. 296718, alin. 3, lit. b) din Codul fiscal,” cotele de contributfii
sociale obligatorii sunt urmatoarele:
b) pentru contributia de asigurari sociale de sanatate:
b"1) 5,5% pentru contribufia individualé;
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b"2) 5,2% pentru contribufia datoraté de angajator;”

Pentru drepturile salariale ce trebuie platite retroactiv angajatilor in baza unor hotarari
judecatoresti ramase definitive si irevocabile, la art.296”18 alin.(5"1) din Legea
nr.571/2003 privind Codul fiscal cu modificariile si completarile ulterioare,se prevede:

,In cazul in care au fost acordate sume reprezentand salarii sau diferente de salarii stabilite
n baza unor hotarari judecéatoresti rdmase definitive si irevocabile, actualizate cu indicele de
inflatie la data platii acestora, contributfiile sociale datorate potrivit legii se calculeazd si se
refin la data efectudrii pléatii si se vireazé pana la data de 25 a lunii urmétoare celei in care
au fost platite aceste sume.”

Fata de cele de mai sus, se retine ca angajatorii au obligatia de a calcula contributiile
sociale aferente veniturilor de natura salariala prin aplicarea cotelor legale la valoarea
fondului de salarii brute realizate intr-o luna.

Contributiile astfel calculate trebuie virate pe destinatile pentru care au fost
constituite, pana cel tarziu 25 ale lunii urmatoare celei pentru care s-a efectuat plata
drepturilor de natura salariala.

in consecinta, pentru drepturile salariale platite retroactiv angajatilor in baza unor
hotarari judecatoresti ramase definitive si irevocabile, societatea avea obligatia sa calculeze,
declare si vireze contributia la bugetul asigurarilor sociale gi fondurilor speciale. Astfel, se
retine ca organele de inspectie fiscala au stabilit Tn mod legal in sarcina societatii ca fiind
datorata suma totala de ............. lei reprezentand obligatii fata de bugetul asigurarilor
sociale si fondurilor speciale, motiv pentru care contestatia va fi respins a ca
neintemeiat a, avand in vedere si prevederile pct.11.1 lit.a) din Ordinul presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.2906/2014 privind aprobarea Instructiunilor
pentru aplicarea titlului IX din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura
fiscala, potrivit caruia:

,11.1. Contestafia poate fi respinsa ca:

a) neintemeiatd, in situafia in care argumentele de fapt si de drept prezentate in susfinerea
contestafiei nu sunt de naturd s& modifice cele dispuse prin actul administrativ fiscal
atacat;”.

In ceea ce prive ste dobanzile/major arile de intarziere si penalitatile de intarziere
aferente contributiilor la bugetul asigurarilor sociale si fondurilor speciale, se retine ca
acestea reprezinta masura accesorie n raport cu debitul. Deoarece in sarcina
contestatoarei au fost retinute ca datorate debitele in suma totala de............. lei
reprezentand contributii la bugetele asigurarilor sociale si fondurilor speciale, societatea
datoreaza si major arile de intarziere in suma de............... lei si  penalitati de intarziere
in suma de ............. lei , masura dispusa in temeiul art.119 alin.(1) si art.120 alin.(1) din
Ordonanta Guvernului nr.92/2003 privind Codul de procedura fiscala, cu completarile i
modificarile ulterioare, conform carora:

Lart.119

Dispozitii generale privind majorari de intarziere

(1) Pentru neachitarea la termenul de scaden{a de céatre debitor a obligafiilor de plata, se
datoreaza dupéa acest termen majordri de intarziere.”

»art.120

Majorari de intarziere

(1) Majorérile de intarziere se calculeaza pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu ziua
imediat urmatoare termenului de scadenta si pana la data stingerii sumei datorate, inclusiv.”
Art.120"1 Penalitati de intarziere
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(1) Penalitatile de intarziere reprezintd sanctiunea pentru neindeplinirea obligafiilor de platé
la scadenfad si se calculeazd pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu ziua imediat
urméatoare termenului de scadenfd si pand la data stingerii sumei datorate inclusiv.
Dispozitiile art. 120 alin. (2)-(6) sunt aplicabile in mod corespunzator.”

Avand in vedere principiului de drept accessorim sequitur principale si faptul ca
majorarile de intarziere/dobanzile si penalitatile de intarziere au fost stabilite in mod
legal, de la data scadentei debitelor reprezentand diferente de salarii respectiv de la
data platii acestor sume stabilite cu titlu irevoca bil prin Sentintele judecatoresti , pana
la data controlului , contestatia va fi respinsa ca neintemeiata si pentru acest capat de
cerere.

Pentru considerentele retinute Tn continutul deciziei si in temeiul art. 216 din
Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare se

DECIDE:

Respingerea ca neintemeiata a contestatiei formula ta de SC X SA, inregistrata
la D.G.R.F.P. ..cccconnnnn. sub nr. ................ /05.12.2014 impotriva Deciziei de impunere nr.
.................... /10.11.2014 privind obligatiile fiscale suplimentare de plata stabilite de inspectia
fiscala, cu privire la obligatiile fiscale in valoare totala de .............. lei , care se compun din:

e lei - impozit pe venit

e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere

SRR lei - contributia individuala de asigurari sociale angajati
e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere

e lei - contributia de asigurari sociale angajator

e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

SRR lei - contributia pentru asigurari  de sanatate angajator
e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

e lei - contributia pentru asigurari de sanatate asigurati
e lei - majorari de intarziere aferente

e lei - penalitati de intarziere aferente

Prezenta decizie poate fi atacata la Tribunalul .................... , in termen de 6 luni de la
data comunicarii, conform  prevederilor  Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ.
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