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DECIZIA NR. 5884/06.11.2017
privind solutionarea contestatiei formulate de
S.C. ,,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA,
societate in insolventa,
inregistrata la Directia Generala Regionala a Finantelor Publice lagi,
Administratia pentru Contribuabili Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lasi,
SUb NP e

Directia Generala Regionala a Finantelor Publice lagi, prin Serviciul
Solutionare Contestatii 2, a fost sesizata de Inspectia Fiscala, din cadrul
Administratiei pentru Contribuabili Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lasi, prin
Adresa nr. .......... , Inregistrata la institutia noastra sub nr. .......... , CU privire la
contestatia formulata de S.C. ,,X” S.R.L., cu sediul in satul ................. , judetul
Suceava, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului Suceava sub nr. ......... :
cod de identificare fiscala RO ................. , reprezentata de domnul Mitocaru
Petru, in calitate de asociat si de doamna Elena Doina Muntean,
administratorul judiciar, reprezentant al ACCERR I|.P.U.R.L., cu sediul in
municipiul Suceava, str. ................ooll

Contestatia este formulata Tmpotriva Deciziei de impunere privind
obligatiile fiscale principale aferente diferentelor bazelor de impozitare stabilite
in cadrul inspectiei fiscale la persoane juridice nr. ............ , emisa in baza
Raportului de inspectie fiscala nr. .................. , de catre Directia Generala
Regionala a Finantelor Publice lagi, Administratia pentru Contribuabili Mijlocii
constituita la nivelul Regiunii lagi, Inspectia Fiscala.

Suma contestata, este in valoare totala de S lei si reprezinta:

- impozit pe profit in suma de S lei;

- taxa pe valoarea adaugata in suma de S lei;

- impozit pe salarii in suma de S lei;

- contributia de asigurari sociale datorata de angajator in suma de S lei;

- contributia individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati in
suma de S lei;

- contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale
datorata de angajator in suma de S lei;

- contributia de asigurari pentru somaj datorata de angajator in suma de S
lei;

www.ahaf.ro




2

- contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la asigurati
in suma de S lei;

- contributia angajatorilor la Fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale Tn suma de S lei;

- contributia de asigurari sociale de sanatate datorata de angajator in
suma de S lei;

- contributia individuala de asigurari sociale de sanatate retinuta de la
asigurati in suma de S lei;

- contributia pentru concedii si indemnizatii de la personae juridice sau
fizice in suma de S lei.

Contestatia a fost depusa in termenul legal de 45 de zile prevazut de art.
270 alin. (1) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare, avand in vedere faptul ca actul administrativ
fiscal contestat a fost comunicat petentei prin inmanare sub semnatura de primire,
in data de 24.05.2017, potrivit adresei nr. ................. , aflata in copie la dosarul
cauzei, iar contestatia a fost depusa in data de 03.07.2017, fiind inregistrata la
Directia Generala Regionala a Finantelor Publice lagi, Administratia pentru
Contribuabili Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lagi, sub nr. ...........................
Directia Generala Regionala a Finantelor Publice lasi, prin Serviciul

Solutionare Contestatii, constatadnd ca sunt indeplinite dispozitile art. 268, art.
269, art. 270 alin. (1) si art. 272 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 207/2015 privind
Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, este investita
sa se pronunte asupra contestatiei.

. S.C. ,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, prin contestatia inregistrata la
Directia Generala Regionala a Finantelor Publice lagi, Administratia pentru
Contribuabili Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lagi, sub nr. ............. din
03.07.2017, precizeaza ca formuleaza contestatie impotriva Deciziei de impunere
privind obligatiile fiscale principale aferente diferentelor bazelor de impozitare
stabilite in cadrul inspectiei fiscale la persoane juridice nr. .......... , emisa in baza
Raportului de inspectie fiscala nr. .......... , prin care s-au stabilit obligatii fiscale
suplimentare in valoare totala de S lei, din care, contesta obligatiile fiscale
suplimentare in suma de S lei, astfel:

- S lei - impozit pe profit corespunzator unei baze impozabile
suplimentare in suma de S lei;

- S lei - taxa pe valoarea adaugata corespunzatoare unei baze
impozabile suplimentara in suma de S lei;

- S lei - contributii sociale aferente salariilor, corespunzatoare unei
baze impozabile suplimentara in suma de S lei;

- S lei - impozit pe salarii corespunzatoare unei baze impozabile
suplimentara in suma de S lei.

In fapt si in drept, motiveaza urmatoarele:

1. In anul 2014, societatea a avut relatii comerciale cu S.C. VITORIA
LIPAN S.R.L., inregistrand in contabilitate cheltuieli cu cazarea in valoare de S lei
fara TVA, suma retinuta in evidenta contabila si fiscala ca si cheltuiala deductibila
in conformitate cu art. 19 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu
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modificarile si completarile ulterioare si pentru care si-a exercitat dreptul de
deducere a TVA in conformitate cu prevederile art. 145 si art. 146 din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, fiind
considerate cheltuieli realizate in scopul obtinerii de venituri, respectiv pentru
operatiuni taxabile.

Precizeaza ca societatea desfasoara activitate in domeniul prelucrarii
lemnului, executand produse din lemn in capacitatea de productie detinuta in satul
Poiana Marului, comuna Malini, avand in anul 2014 un numar mediu de 58 de
salariati, fiind incheiat in acest sens, contract de munca in conformitate cu
prevederile Legii nr. 130/1996 privind contractul colectiv de munca, la art. 73 din
contract fiind precizat faptul ca: ,Se va asigura transportul gratuit a personalului
angajat care are domiciliu la o distantd mai mare de 5 km de societate, la si de
locul de munca, sau li se va asiqura cazarea’.

in drept, motiveaza ca deductibilitatea cheltuielilor cu serviciile de cazare in
anul 2014, este reglementata la art. 21 alin. (3) lit. ¢) din Legea nr. 571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pct. 331
din Hotararea Guvernului 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Precizeaza ca organele de inspectie fiscala, prin neadmiterea dreptului de
deducere asupra cheltuielilor cu cazarea, in conformitate cu prevederile art. 118
alin. (5) din Legea nr. 207/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, aveau obligatia sa analizeze natura si deductibilitatea cheltuielilor in
suma de S lei si sa o incadreze corespunzator.

in conformitate cu temeiurile de drept invocate, face mentiunea ca pentru
anul 2014, societatea are dreptul de deducere pentru cheltuieli efectuate in
conformitate cu prevederile contractului colectiv de munca in suma de S lei,
calculate prin aplicarea procentului de 2% asupra fondului de salarii in suma de S
lei, iar impozitul pe profit pe profit contestat este in suma de S lei si TVA in suma
de S lei.

2. Decizia de impunere privind obligatiile fiscale principale aferente
diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul inspectiei fiscale la persoane
juridice nr. ................. si Raportul de inspectie fiscala nr. ......... din 23.05.2017, au
fost emise cu incalcarea art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare si cu incalcarea prevederilor art. 77
din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile gi
completarile ulterioare, pentru o baza impozabila suplimentara in suma de S lei,
corespunzatoare unui debit suplimentar in suma de S lei, reprezentand contributii
sociale si pentru o baza impozabila in suma de S lei, corespunzatoare unui debit in
suma de S lei, reprezentand impozit pe salarii.

Contestatoarea precizeaza ca balanta de verificare intocmita la data de 31
martie 2017, contine in contul 461 — Debitori diversi, un sold in suma de S lei gi in
contul 5311 — Disponibil in casierie un sold in suma de S lei.

Organele de inspectie fiscala au considerat ca soldurile in cauza sunt de
fapt drepturi salariale nete achitate si invoca, ca si temei de drept, pentru
constituirea bazei impozabile in suma de S lei, respectiv S lei, prevederile art. 11
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alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv reancadreaza sumele si stabilesc contributii sociale in suma
de S lei si impozit pe salarii in suma de S lei.

Petenta precizeaza ca in continutul deciziei de impunere, organele de
inspectie fiscala motiveaza simplu si nu prezinta nici un mijloc de proba din care sa
rezulte faptul ca sunt indeplinite conditiile de la art. 21 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, privind constituirea
bazei impozabile pentru contributiile sociale si impozitul pe salarii, respectiv
documente justificative, din care sa rezulte plata sumelor catre persoanele care au
calitatea de angajati ai S.C. ,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, sau ca sumele
respective sunt castiguri realizate si nici nu indica beneficiarii veniturilor.

Contestatoarea face mentiunea ca la emiterea Deciziei de impunere privind
obligatiile fiscale principale aferente diferentelor bazelor de impozitare stabilite in
cadrul inspectiei fiscale la persoane juridice nr. ........ , pentru stabilirea debitelor
suplimentare in suma de S lei, au fost incalcate prevederile art. 72, art. 113 si art.
118 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare, intrucat stabilirea debitelor a fost efectuata fara a tine cont
de evidenta contabila a societatii, de derularea raporturilor de munca intre angajat
si angajator, fara a determina in mod justificat si cu documente valoarea venitului
net pentru fiecare persoana careia i s-a stabilit un asa zis venit salarial, fara a
preciza:

- modalitatea de declarare a veniturilor realizate de persoanele fizice;

- nu au identificat subiectul de drept al impunerii in scopul respectarii legislatiei
fiscale in integritatea ei, raportat la faptul ca debitele suplimentare in regim de
stopaj la sursa sunt datorate de catre persoanele fizice care au calitatea de salariat
si nu de societate;

- nu au mentionat raporturile juridice luate in considerare la constituirea bazei
impozabile suplimentare;

- nu au verificat corectitudinea bazelor de impozitare;

- nu au determinat in mod cert existenta bazei impozabile.

3. Decizia de impunere privind obligatiile fiscale principale aferente
diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul inspectiei fiscale la persoane
juridice nr. ................ si Raportul de inspectie fiscala nr. ............... , au fost emise
cu incalcarea Titlului V — Contributii Sociale din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, a Titlului IV — Impozitul pe venit —
Capitolul Il — Impozit pe salarii si a art. 21 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o baza
impozabila suplimentara in suma de S lei, corespunzatoare unui debit suplimentar
in suma de S lei, reprezentand contributii sociale si pentru o baza impozabila in
suma de S lei, corespunzatoare unui debit in suma de S lei, reprezentand impozit
pe salarii.

Contestatoarea precizeaza ca balanta de verificare intocmita la data de
31 martie 2017, contine in contul 461 — Debitori diversi, un sold in suma de S lei gi
in contul 5311 — Disponibil Tn casierie un sold in suma de S lei,

Organele de inspectie fiscala au considerat ca soldurile in cauza sunt de
fapt drepturi salariale nete achitate si invoca, ca si temei de drept, pentru
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constituirea bazei impozabile in suma de S lei, respectiv S lei, prevederile art. 11
alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv reincadreaza sumele si stabilesc contributii sociale in suma de
S lei si impozit pe salarii in suma de S lei, calculate pentru perioada 01.01.2014 -
31.03.2017, la o baza impozabila in suma de S lei.

Din motivele de fapt si de drept invocate in decizia de impunere
contestata, contestatoarea precizeaza ca nu rezulta elementele care au stat la
baza reconstituirii sumelor din contul 461 — Debitori diversi si in contul 5311 —
Disponibil in casierie, precum si documentele justificative din care rezulta
realizarea efectiva a venitului de natura salariala pentru a fi intrunite conditiile
exprese ale art 21 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv constituirea bazei impozabile
pentru contributii sociale si impozit pe salarii.

Temeiurile de drept care stau la baza obligatiilor de plata contributii sociale
fac referire precisa si exacta la veniturile realizate de contribuabilii persoane fizice,
aspect neretinut in raportul de inspectie fiscala gi in decizia de impunere, respectiv
art. 139, art. 140, art. 157, art. 158, art. 187, art. 188, art. 195, art. 204 si art. 212
din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Pentru motivele de fapt si de drept invocate, S.C. ,X” S.R.L., JUD.
SUCEAVA, solicita admiterea contestatiei, asa cum a fost formulata.

Il. Organele de inspectie fiscala din cadrul Directiei Generale
Regionale a Finantelor Publice lagi, Administratia pentru Contribuabili
Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lasi, Inspectia Fiscala, in baza
Avizului de inspectie fiscala nr. ............... , au efectuat inspectia fiscala la S.C.
»X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, referitor la impozitul pe profit, pentru perioada
01.01.2014 - 31.03.2017, la taxa pe valoarea adaugata, pentru perioada
01.01.2014 - 28.02.2017, la impozitul pe constructii, pentru perioada
01.01.2014 — 31.12.2016, la impozitul pe veniturile din dividende distribuite
persoanelor fizice, pentru perioada 01.01.2014 — 31.03.2017, la impozitul pe
veniturile din salarii si asimilate salariilor, pentru perioada 01.01.2014 -
31.03.2017 si la contributile sociale aferente salariilor, pentru perioada
01.01.2014 — 31.03.2017.

in urma inspectiei, au intocmit Raportul de inspectie fiscala nr. ...........
in baza caruia au emis Decizia de impunere privind obligatiile fiscale principale
aferente diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul inspectiei fiscale la
persoane juridice nr. ................. , prin care au stabilit in sarcina S.C. ,,X”
S.R.L., JUD. SUCEAVA, diferente de obligatii fiscale suplimentare in suma
totala de S lei, din care, S lei, impozit pe profit, S lei, taxa pe valoarea
adaugata, S lei, impozit pe salarii si S lei, contributii sociale aferente salariilor.

Din diferentele stabilite suplimentar, societatea contesta diferenta in
suma totala de S lei, din care, S lei, impozit pe profit, S lei, taxa pe valoarea
adaugata, S lei, impozit pe salarii si S lei, contributii sociale aferente salariilor.
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in Decizia de impunere privind obligatiile fiscale principale aferente
diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul inspectiei fiscale la
persoane juridice nr. ..................... , organele de inspectie fiscala, au consemnat
urmatoarele:

1. Cu privire la impozitul pe profit stabilit suplimentar in suma de
S lei si TVA in suma de S lei, din care, contestat de societate, impozit pe profit
in suma de S lei si TVA in suma de S lei.

Pentru perioada 01.01.2014 — 31.12.2015, fatd de impozitul pe profit
stabilit de societate, organele de inspectie fiscala au stabilit o diferenta de
impozit pe profit in suma de S lei, rezultata din neacordarea dreptului de
deducere a unor cheltuieli in suma de S lei, aferente facturilor de cazare emise
de S.C. VITORIA LIPAN S.R.L., fara legatura cu activitatea economica a
societatii, in baza art. 19 alin. (1) si art. 21 alin. (1) din Legea nr. 571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Totodata, organele de inspectie fiscala nu au acordat dreptul de
deducere pentru TVA in suma de S lei, aferenta facturilor de cazare, care nu au
legatura cu activitatea a societatii, fiind incalcate prevederile art. 145 alin. (2) lit.
a) din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2. Referitor la impozitul pe salarii in suma de S lei, stabilit la o
baza impozabila in suma de S lei, pentru perioada 01.01.2014 — 31.03.2017.

Organele de inspectie fiscala consemneaza faptul ca la data de
31.03.2017, societatea verificata inregistra un sold al contului 531 1 — Casa in
lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 — Debitori diversi, in suma de S
lei. Tntrucat in timpul controlului, societatea nu a putut justifica sumele aflate in
sold, organele de inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul economic in
baza art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Precizeaza ca soldurile au fost reconsiderate ca venituri salariale,
conform art. 76 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, iar in functie de sumele nete, organele de
inspectie fiscala au calculat un impozit pe veniturile din salarii in suma de S lei,
asa cum rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. Referitor la contributiile sociale aferente salariilor in suma
totalade S lei, (Slei +Slei+Slei+Slei+Slei+Slei+ Slei+Slei+ S lei)
calculate la o baza impozabila in suma de S lei, pentru perioada 01.01.2014 —
31.03.2017.

3. a). Cu privire la contributia de asigurari sociale datorata de
angajator in suma de S lei, organele de inspectie fiscala precizeaza faptul ca la
data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un sold al contului 531 1 —
Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 — Debitori diversi, in
sum& de S lei. Intrucat in timpul controlului, societatea nu a putut justifica
sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul
economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificarile gi completarile ulterioare.
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In baza art. 137 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, suma neta totala in suma de S
lei, a fost reincadratd in urma inspectiei fiscale ca reprezentédnd venituri
asimilate salariilor in vederea impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care
s-a calculat, in conformitate cu prevederile art. 138 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia de
asigurari sociale datorata de angajator in suma de S lei, asa cum rezulta din
anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. b). Cu privire la contributia individuala de asigurari sociale retinuta
de la asigurati in suma de S lei, organele de inspectie fiscala precizeaza faptul
ca la data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un sold al contului 531
1 — Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 — Debitori diversi, in
sum& de S lei. intrucat in timpul controlului, societatea nu a putut justifica
sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul
economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare.

In baza art. 137 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, suma neta totala in suma de S
lei, a fost reincadrata in urma inspectiei fiscale ca reprezentand venituri
asimilate salariilor in vederea impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care
s-a calculat, in conformitate cu prevederile art. 138 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia
individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati in suma de 82.401 lei,
asa cum rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. c). Cu privire la contributia de asigurare pentru accidente de munca
si boli profesionale datorata de angajator in suma de S lei, organele de
inspectie fiscala precizeaza faptul ca la data de 31.03.2017, societatea
verificata inregistra un sold al contului 531 1 — Casa in lei, in suma de S lei si
un sold al contului 461 — Debitori diversi, in suma de S lei. intrucat in timpul
controlului, societatea nu a putut justifica sumele aflate in sold, organele de
inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul economic in baza art. 11 alin. (1)
din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Suma neta totala in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentadnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 201 alin. (1) lit. a), art. 203 alin. (1) si art. 204 din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia de
asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale datorata de angajator
in suma de S lei, asa cum rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie
fiscala.

3. d). Cu privire la contributia de asigurari pentru somaj datorata de
angajator in suma de S lei, organele de inspectie fiscala precizeaza faptul ca la
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data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un sold al contului 531 1 —
Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 — Debitori diversi, in
sum& de S lei. intrucat in timpul controlului, societatea nu a putut justifica
sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul
economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Suma neta totalda in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentdnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 184 alin. (1) lit. b) si art. 186 alin. (1) lit. b) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia de
asigurari pentru somaj datorata de angajator in suma de S lei, agsa cum rezulta
din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. d). Cu privire la contributia individuala de asigurari pentru somaj
retinuta de la asigurati in suma de S lei, organele de inspectie fiscala
precizeaza faptul ca la data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un
sold al contului 531 1 — Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 —
Debitori diversi, in suma de S lei. Intrucat in timpul controlului, societatea nu a
putut justifica sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au
reconsiderat fenomenul economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Suma neta totala in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentdnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 184 alin. (1) lit. b) si art. 186 alin. (1) lit. b) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia de
individuala asigurari pentru somaj retinuta de la asigurati in suma de S lei, asa
cum rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. e). Cu privire la contributia angajatorilor la Fondul de garantare
pentru plata creantelor salariale in suma de S lei, organele de inspectie fiscala
precizeaza faptul ca la data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un
sold al contului 531 1 — Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 —
Debitori diversi, in suma de S lei. intrucat in timpul controlului, societatea nu a
putut justifica sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au
reconsiderat fenomenul economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Suma neta totala in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentdnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 209, art. 211 si art. 212 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 11 alin. (1) din acelagi act normativ, contributia angajatorilor la
Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale in suma S lei, asa cum
rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.
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3. f). Cu privire la contributia de asigurari sociale de sanatate datorata
de angajator in suma de S lei, organele de inspectie fiscala precizeaza faptul
ca la data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un sold al contului 531
1 — Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 — Debitori diversi, in
sum& de S lei. Intrucat in timpul controlului, societatea nu a putut justifica
sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul
economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificarile gi completarile ulterioare.

Suma neta totala in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentdnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 153 alin. (1) lit. f), art. 156 alin. (1) lit. b) si art. 158 din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia de
asigurari sociale de sanatate datorata de angajator in suma de S lei, asa cum
rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. g). Cu privire la contributia individuala de asigurari sociale de
sanatate retinuta de la asigurati in suma de S lei, organele de inspectie fiscala
precizeaza faptul ca la data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un
sold al contului 531 1 — Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 —
Debitori diversi, in suma de S lei. intrucat in timpul controlului, societatea nu a
putut justifica sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au
reconsiderat fenomenul economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Suma neta totala in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentdnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 153 alin. (1) lit. a), art. 156 alin. (1) lit. a) si art. 157 din Legea
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act normativ, contributia de
individuala de asigurari sociale de sanatate retinuta de la asigurati in suma de
S lei, aga cum rezulta din anexa nr. 3 la raportul de inspectie fiscala.

3. h). Cu privire la contributia pentru concedii si indemnizatii de la
persoanele juridice sau fizice in suma de S lei, organele de inspectie fiscala
precizeaza faptul ca la data de 31.03.2017, societatea verificata inregistra un
sold al contului 531 1 — Casa in lei, in suma de S lei si un sold al contului 461 —
Debitori diversi, in sumé& de S lei. intrucat in timpul controlului, societatea nu a
putut justifica sumele aflate in sold, organele de inspectie fiscala au
reconsiderat fenomenul economic in baza art. 11 alin. (1) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Suma neta totala in suma de S lei, a fost reincadrata in urma
inspectiei fiscale ca reprezentdnd venituri asimilate salariilor in vederea
impunerii, aceasta fiind in suma de S lei, la care s-a calculat, in conformitate cu
prevederile art. 192 alin. (1) lit. @), art. 193 alin. (1) lit. a) art. 194 si art. 195 alin.
(1) lit. a) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art. 11 alin. (1) din acelasi act
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normativ, contributia pentru concedii si indemnizatii de la persoanele juridice
sau fizice in suma de S lei, asa cum rezulta din anexa nr. 3 la raportul de
inspectie fiscala.

lll. Avand in vedere constatarile organelor de control motivele
prezentate de contestatoare, documentele existente la dosarul cauzei,
precum si prevederile actelor normative in vigoare, se retin urmatoarele:

S.C. ,X” S.R.L.,, JUD. SUCEAVA, are ca obiect de activitate —
Fabricarea de mobila n.c.a., cod CAEN 3109, asociati fiind domnii Mitocaru
Petru si Agape Dumitru, starea juridica — in insolventa.

A. Referitor la impozitul pe profit in suma de S lei si taxa pe
valoarea adaugata in suma de S lei, cauza supusa solutionarii Directiei
Generale Regionale a Finantelor Publice lasgi, prin Serviciul Solutionare
Contestatii 2, este sa se pronunte asupra legalitatii stabilirii acestor
diferente prin Decizia de impunere privind obligatiile fiscale principale
aferente diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul inspectiei
fiscale la persoane juridice nr. .............. , emisa in baza Raportului de
inspectie fiscala nr. ................. , in conditiile in care argumentele si
documentele depuse de S.C. ,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, in sustinerea
contestatiei, nu sunt de natura sa inlature constatarile organelor de
inspectie fiscala.

in fapt, potrivit constatarilor organelor de inspectie fiscald din
Raportul de inspectie fiscala nr. ... , S.C. ,,X” S.R.L.,, JUD.
SUCEAVA, a inregistrat pe cheltuieli cu servicii executate de terti suma de S lei
si a dedus taxa pe valoarea adaugata in suma de S lei, de pe facturi de cazare,
respectiv avansuri, emise de S.C. VITORIA LIPAN S.R.L. JUD. SUCEAVA,
astfel:
- factura nr. 014 din 31.01.2014 in valoare de S lei, din care, TVA in suma de S
lei;
- factura nr. 015 din 28.02.2014 in valoare de S lei, din care, TVA in suma de
1.127 lei;
- factura nr. 016 din 31.03.2014 in valoare de S lei, din care, TVA in suma de S
lei;
- factura nr. 017 din 30.04.2014 in valoare de S lei, din care, TVA in suma de S
lei;
- factura nr. 019 din 01.06.2014 in valoare de S lei, din care, TVA in suma de S
lei;
- factura nr. 020 din 31.07.2014 in valoare de S lei, din care, TVA in suma de S
lei;
- factura nr. 021 din 31.07.2014, reprezentand storno avans in suma de S lei,
din care, TVA in suma de S lei;
- factura nr. 025 din 01.04.2015 reprezentand avans prestari servicii in suma de
S lei, din care, TVA in suma de S lei;
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- factura nr. ............... , reprezentand storno avans in suma de S lei, din care,
TVA in suma de S lei.

Organele de inspectie fiscala au considerat ca cheltuielile in suma de
S lei nu au legaturd cu activitatea economica a societatii si au stabilit o
diferenta de impozit pe profit in suma de S lei i TVA fara drept de deducere in
suma de S lei.

Contestatoarea motiveaza faptul ca societatea desfasoara activitate in
domeniul prelucrarii lemnului, executand produse din lemn in capacitatea de
productie detinuta in satul Poiana Marului, comuna Malini, avand in anul 2014
un numar mediu de 58 de salariati, fiind incheiat in acest sens, contract de
munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 130/1996 privind contractul
colectiv de munca, la art. 73 din contract fiind precizat faptul ca: ,Se va asigura
transportul gratuit a personalului angajat care are domiciliu la o distanta mai
mare de 5 km de societate, la si de locul de muncéa, sau li se va asigura
cazarea’.

Motiveaza ca deductibilitatea cheltuielilor cu serviciile de cazare in anul
2014, este reglementata la art. 21 alin. (3) lit. ¢) din Legea nr. 571/2003 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pct. 331 din
Hotararea Guvernului 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

in conformitate cu temeiurile de drept invocate, face mentiunea ca
pentru anul 2014, societatea are dreptul de deducere pentru cheltuieli efectuate
in conformitate cu prevederile contractului colectiv de munca in suma de S lei,
calculate prin aplicarea procentului de 2% asupra fondului de salarii in suma de
S lei, iar impozitul pe profit pe profit contestat este in suma de S lei si TVA in
suma de S lei.

in drept, referitor la impozitul pe profit, conform dispozitiilor art. 19
alin. (1), art. 21 alin. (4) lit. f) si lit. m) din Legea nr. 571/2003 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare si pct. 44 si 44 din Hotararea
Guvernului nr. 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile gi completarile ulterioare:

ART. 19

»(1) Profitul impozabil se calculeazd ca diferentd intre veniturile
realizate din orice surséa si cheltuielile efectuate in scopul realizérii de venituri,
dintr-un an fiscal, din care se scad veniturile neimpozabile si la care se adauga
cheltuielile nedeductibile. La stabilirea profitului impozabil se iau in calcul si alte
elemente similare veniturilor si cheltuielilor potrivit normelor de aplicare’.

ART. 21

»(1) Pentru determinarea profitului impozabil sunt considerate cheltuieli
deductibile numai cheltuielile efectuate in scopul realizarii de venituri
impozabile, inclusiv cele reglementate prin acte normative in vigoare.

[...]

4) Urmatoarele cheltuieli nu sunt deductibile:

[..];
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) cheltuielile inregistrate in contabilitate, care nu au la bazad un
document justificativ, potrivit legii, prin care sad se facad dovada efectuarii
operatiunii sau intrarii in gestiune, dupéa caz, potrivit normelor;

I) alte cheltuieli salariale si/sau asimilate acestora, care nu sunt
impozitate la angajat, cu exceptia prevederilor titlului IlI;

m) cheltuielile cu serviciile de management, consultanta, asistenta sau
alte prestari de servicii, pentru care contribuabilii nu pot justifica necesitatea
prestérii acestora in scopul activitatilor desfasurate si pentru care nu sunt
incheiate contracte; [....].

Norme metodologice

,44. Inregistrérile in evidenta contabild se fac cronologic si sistematic,
pe baza inscrisurilor ce dobédndesc calitatea de document justificativ care
angajeaza raspunderea persoanelor care I-au intocmit, conform reglementarilor
contabile in vigoare”.

,48. Pentru a deduce cheltuielile cu serviciile de management,
consultanta, asistenta sau alte prestari de servicii trebuie sa se indeplineascéa
cumulativ urméatoarele conditii:

- serviciile trebuie sa fie efectiv prestate, sa fie executate in baza unui
contract incheiat intre pérti sau in baza oricarei forme contractuale prevézute
de lege; justificarea prestarii efective a serviciilor se efectueaza prin: situatii de
lucrari, procese-verbale de receptie, rapoarte de lucru, studii de fezabilitate, de
piata sau orice alte materiale corespunzéatoare;

- contribuabilul _trebuie s& dovedeascd necesitatea efectuarii
cheltuielilor prin specificul activitatilor desfasurate.]|.....]”

Referitor la taxa pe valoarea adaugata, potrivit art. 145 si art. 146 din
Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si potrivit pct. 46 din Hotararea Guvernului nr. 44/2004
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare:

ART. 145

(2) Orice persoana impozabila are dreptul sa deducéa taxa aferenta
achizitilor, dacd acestea sunt destinate utilizarii in folosul urmatoarelor
operatiuni:

a) operatiuni taxabile;

ART. 146

“(1) Pentru exercitarea dreptului de deducere a taxei, persoana
impozabila trebuie s& indeplineasca urméatoarele conditii:

a) pentru taxa datoratd sau achitata, aferenta bunurilor care i-au fost
ori urmeaza sa ii fie livrate sau serviciilor care i-au fost ori urmeaza sa ii fie
prestate in beneficiul sdu de céatre o persoana impozabild, sa detind o facturé
emisa in conformitate cu prevederile art. 155; [....].”

Norme metodologice

“46. (1) Justificarea deducerii taxei se face numai pe baza
exemplarului original al documentelor prevazute la art. 146 alin. (1) din Codul
fiscal, inclusiv facturi transmise pe cale electronicd in conditiile stabilite la pct.
73, care séa contina cel putin informatiile prevazute la art. 155...... [....].”
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Prin urmare, potrivit acestor prevederi legale, rezulta ca, pentru a
deduce cheltuielile cu achizitile de servicii, respectiv pentru a deduce taxa pe
valoarea adaugata aferenta acestora, societatea trebuie sa detina facturi emise
in baza contractelor, care sa cuprinda date referitoare la prestatori, termene de
executie, precizarea serviciilor prestate, precum si tarifele percepute, valoarea
totala a contractului, sa justifice necesitatea prestarii acestora in scopul
desfagurarii activitatii proprii, respectiv ca serviciile sunt destinate utilizarii in
folosul operatiunilor sale taxabile, prin situatii de lucrari, procese verbale de
receptie, rapoarte de lucru, studii de piata, sau orice alte materiale
corespunzatoare, iar contribuabilul trebuie sa dovedeasca necesitatea
efectuarii cheltuielilor potrivit specificului activitatii desfasurate.

in spetd, societatea nu a prezentat date suplimentare cu privire la
persoanele cazate, perioadele la care s-au referit cazarile si scopul cazarii, nu a
facut dovada ca detine documente care sa justifice realitatea si natura
serviciilor achizitionate de la S.C. VITORIA LIPAN S.R.L. JUD. SUCEAVA, iar
pentru serviciile de cazare, nu a anexat contracte sau alte documente care sa
justifice necesitatea prestarii acestora in scopul desfasurarii activitatii proprii,
respectiv ca sunt destinate utilizarii in folosul operatiunilor sale taxabile.

Referitor la motivatia contestatoarei, potrivit careia, are dreptul de
deducere pentru cheltuieli efectuate cu cazarea, in conformitate cu prevederile
contractului colectiv de munca, suma de S lei, calculata prin aplicarea
procentului de 2% asupra fondului de salarii in suma de S lei, iar impozitul pe
profit pe profit contestat este in suma de S lei si TVA in suma de S lei, nu
poate fi retinuta in solutionarea favorabila a contestatiei, intrucat nu se
incadreaza in prevederile art. 21 alin. (3) lit. ¢) din Legea nr. 571/2003 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare care precizeaza:

“c) cheltuielile sociale, in limita unei cote de pana la 2%, aplicata
asupra valorii cheltuielilor cu salariile personalului, potrivit Legii nr. 563/2003 -
Codul muncii, cu modificarile si completérile ulterioare. Intrd sub incidenta
acestei limite, cu prioritate, ajutoarele pentru nagtere, ajutoarele pentru
inmormantare, ajutoarele pentru boli grave sau incurabile si protezele, precum
si cheltuielile pentru functionarea corespunzéatoare a unor activitati ori unitéti
aflate in administrarea contribuabililor: gradinite, crese, servicii de sé&nétate
acordate in cazul bolilor profesionale si al accidentelor de munca pana la
internarea intr-o unitate sanitara, muzee, biblioteci, cantine, baze sportive,
cluburi, camine de nefamilisti, pentru scolile pe care le au sub patronaj, precum
si alte cheltuieli efectuate in baza contractului colectiv de muncd. in cadrul
acestei limite, pot fi deduse si cheltuielile reprezentand: tichete de cresa
acordate de angajator in conformitate cu legislatia in vigoare, cadouri sin bani
sau in natura oferite copiilor minori $i salariatilor, cadouri in bani sau in natura
acordate salariatelor, costul prestatiilor pentru tratament gi odihna, inclusiv
transportul pentru salariatii proprii si pentru membrii de familie ai acestora,
ajutoare pentru salariatii care au suferit pierderi in gospodarie si contributia la
fondurile de interventie ale asociatiei profesionale a minerilor, ajutorarea
copiilor din scoli si centre de plasament; [....].”
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Ca urmare, cheltuielile cu cazarea nu sunt cuprinse in categoria
cheltuielilor _sociale, in limita _unei cote de pana la 2%, aplicata asupra valorii
cheltuielilor cu salariile personalului, potrivit Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, cheltuielile cu cazarea salariatilor fiind de
fapt venituri din salarii, conform art. 55 alin. (1) si alin. (3) lit. b) din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, care
precizeaza ca

“(1) Sunt considerate venituri din salarii toate veniturile in bani gi/sau in
naturd obtinute de o persoana fizica ce desfasoara o activitate in baza unui
contract individual de munca sau a unui statut special prevazut de lege,
indiferent de perioada la care se referd, de denumirea veniturilor ori de forma
sub care ele se acorda, inclusiv indemnizatiile pentru incapacitate temporaréa de
munca.

(3) Avantajele, cu exceptia celor prevazute la alin. (4), primite in
legaturéa cu o activitate dependenta includ, insa nu sunt limitate la:[...]

b) cazare, hrana, imbracédminte, personal pentru munci casnice,
precum gi alte bunuri sau servicii oferite gratuit sau la un pret mai mic decét
pretul pietei;[...J".

Se retine faptul ca societatea nu demonstreaza ca, pe langa timpul de
lucru obligatoriu de 8 ore/zi, conform contractelor de munca si a statelor de
salarii, salariatii cazati au efectuat ore suplimentare care sa justifice necesitatea
cazarii peste noapte.

in ceea ce priveste art. 73 din Contractul colectiv de munca inregistrat
la Inspectoratul Teritorial de Munca Suceava sub nr. ..................... , anexat la
contestatie, prin care societatea a negociat cu salariatii faptul ca li se va asigura
,ransportul sau cazarea”, se retine faptul ca potrivit prevederilor art. 21 alin. (1)
din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare si a pct. 23 lit. f) din Hotararea Guvernului nr. 44/2004 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, transportul salariatilor la
si de la locul de munca reprezinta o cheltuiala deductibila fiscal, iar cheltuiala
cu cazarea inregistrata in totalitate in contabilitatea societatii reprezinta o
cheltuiala nedeductibila, in conformitate cu prevederile art. 21 alin. (4) lit. I) din
acelasi act normativ, avand in vedere ca aceste cheltuieli nu au fost impozitate
la salarii.

Avand in vedere cele precizate mai sus precum si prevederile legale
aplicabile, rezulta ca organele de inspectie fiscala, in mod legal au stabilit ca
cheltuielile si taxa pe valoarea adaugata sunt nedeductibile, si au stabilit
diferenta de impozit pe profit in suma de S lei si taxa pe valoarea adaugata in
suma de S lei, motiv pentru care, pentru acest capat de cerere, contestatia
formulata de S.C. ,,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, va fi respinsa ca neintemeiat3,
in temeiul prevederilor art. 279 alin. (1) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora:

“(1) Prin decizie contestatia va putea fi admisa, in totalitate sau in parte,
ori respins&d”, coroborate cu prevederile pct. 11.1. lit a) din Instructiunile pentru
aplicarea titlului VIl din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala,
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aprobate prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 3.741/2015, care precizeaza ca:

,11.1. Contestatia poate fi respinsé ca:

a) neintemeiata, in situatia in care argumentele de fapt si de drept
prezentate in sustinerea contestatiei nu sunt de naturé s& modifice cele dispuse
prin actul administrativ fiscal atacat; [.....]".

B. Referitor la impozitul pe salarii in suma de S lei si contributiile
sociale aferente salariilor in suma totala de S lei, Directia Generala
Regionala a Finantelor Publice lasgi, prin Serviciul Solutionare Contestatii
2, este investita sa se pronunte daca S.C. ,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA,
datoreaza aceste obligatii fiscale, in conditiile in care societatea nu a
calculat, constituit, retinut si declarat corect impozitul pe salarii si
contributiile sociale aferente, conform dispozitiilor legale aplicabile.

in fapt, organele de inspectie fiscald au constatat faptul ca la data de
31.03.2017, societatea verificata inregistra un sold al contului 531 1 — Casa in
lei, Tn suma de S lei si un sold al contului 461 — Debitori diversi, in suma de S
lei. Tntrucat in timpul controlului, societatea nu a putut justifica sumele aflate in
sold, organele de inspectie fiscala au reconsiderat fenomenul economic in
baza art. 11 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare si au calculat impozit pe salarii in suma de S lei, la 0
baza impozabila in suma de S lei, pentru perioada 01.01.2014 — 31.03.2017,
precum si contributii sociale aferente salariilor in suma totala de S lei, la o baza
impozabila in suma de S lei, pentru perioada 01.01.2014 — 31.03.2017.

Contributiile sociale in suma totala de S lei, au urmatoarea componenta:

- contributia de asigurari sociale datorata de angajator in suma de S lei;

- contributia individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati in
suma de S lei;

- contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale
datorata de angajator in suma de S lei;

- contributia de asigurari pentru somaj datorata de angajator in suma de S
lei;

- contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la asigurati
in suma de S lei;

- contributia angajatorilor la Fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale in suma de S lei;

- contributia de asigurari sociale de sanatate datorata de angajator in
suma de S lei;

- contributia individuala de asigurari sociale de sanatate retinuta de la
asigurati in suma de S lei;

- contributia pentru concedii si indemnizatii de la personae juridice sau
fizice in suma de S lei.

Contestatoarea motiveaza faptul ca la emiterea deciziei de impunere au
fost incalcate prevederile art. 72 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv stabilirea
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obligatiilor fiscale suplimentare a fost efectuata fara a tine cont de evidenta
contabila a societatii, de evidentele privind derularea raporturilor de munca intre
angajat si angajator, fara a determina in mod justificat si cu documente
valoarea venitului net pentru fiecare persoana careia i s-a reconstituit venitul
salarial.

in drept, in speta sunt aplicabile prevederile Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

‘ART. 11

Prevederi speciale pentru aplicarea Codului fiscal

(1) La stabilirea sumei unui impozit, a unei taxe sau a unei contributii
Sociale obligatorii, autoritétile fiscale pot s& nu ia in considerare o tranzactie
care nu are un scop economic, ajustand efectele fiscale ale acesteia, sau pot
reincadra forma unei tranzactii/activitati pentru a reflecta continutul economic al
tranzactiel/activitatii.

Organul fiscal este obligat sa motiveze in fapt decizia de impunere
emisd ca urmare a neludrii in considerare a unei tranzactii sau, dupa caz, ca
urmare a reincadrarii formei unei tranzactii, prin indicarea elementelor relevante
in legéturd cu scopul si continutul tranzactiei ce face obiectul neluarii in
considerare/reincadrérii, precum gi a tuturor mijloacelor de proba avute in
vedere pentru aceasta”.

‘ART. 76

Definirea veniturilor din salarii si asimilate salariilor

(1) Sunt considerate venituri din salarii toate veniturile in bani gi/sau in
natura obtinute de o persoana fizica rezidentd ori nerezidenta ce desfagoara o
activitate in baza unui contract individual de munca, a unui raport de serviciu,
act de detasare sau a unui statut special prevazut de lege, indiferent de
perioada la care se refera, de denumirea veniturilor ori de forma sub care ele
se acorda, inclusiv indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munca
acordate persoanelor care obtin venituri din salarii si asimilate salariilor’.

‘ART. 137

Categorii de venituri supuse contributiilor de asigurari sociale

(1) Contribuabilii/Plétitorii de venit la sistemul public de pensii, prevazuti
la art. 136, datoreaza, dupa caz, contributii de asiguréari sociale pentru
urmatoarele categorii de venituri:

a) venituri din salarii sau asimilate salariilor, definite conform art. 76; [...].

(2) Pentru veniturile prevazute la alin. (1) se datoreaza contributii de
asigurari sociale si in cazul in care acestea sunt realizate de persoanele fizice
aflate in situatiile prevazute la art. 60”.

“ART. 138

Cotele de contributii de asigurari sociale datorate bugetului
asigurarilor sociale de stat

Cotele de contributii de asiguréri sociale sunt urmétoarele:

a) 26,3% pentru conditii normale de muncéa, din care 10,5% pentru
contributia individuala si 15,8% pentru contributia datorata de angajator;[...]".
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“ART. 139

Baza de calcul al contributiei individuale de asigurari sociale in
cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate
salariilor

(1) Baza lunaré de calcul al contributiei individuale de asigurari sociale, in
cazul persoanelor fizice care realizeaza venituri din salarii sau asimilate
salariilor, o reprezinta castigul brut realizat din salarii $i venituri asimilate
salariilor, in tara si in alte state, cu respectarea prevederilor legislatiei europene
aplicabile in domeniul securitatii sociale, precum gi a acordurilor privind
sistemele de securitate sociala la care Romania este parte, care include:

a) veniturile din salarii, in bani si/sau in natura, obtinute in baza unui
contract individual de munca, a unui raport de serviciu sau a unui statut special
prevézut de lege. In situatia personalului romén trimis in misiune permanenta in
strainatate, veniturile asupra c&arora se datoreaza contributia sunt cele
prevéazute la art. 145 alin. (1) lit. a);[...]".

‘ART. 140
Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate de
angajatori sau persoane asimilate acestora, prevazute la art. 136 lit. c)

Pentru persoanele prevazute la art. 136 Iit. c), baza lunard de calcul
pentru contributia de asiguréri sociale o reprezintd suma céstigurilor brute
prevézute la art. 139, realizate de persoanele fizice care obtin venituri din salarii
sau asimilate salariilor asupra cérora se datoreazéa contributia individuala”.

‘ART. 143

Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate pentru
persoanele fizice care beneficiaza de drepturi banesti lunare ce se
suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj, potrivit legii

(1) Pentru persoanele fizice care beneficiaza de drepturi banesti lunare
ce se suporta din bugetul asiguréarilor pentru somaj prevazute la art. 136 lit. d),
baza lunara de calcul al contributiei de asiguréari sociale datorate bugetului
asigurérilor sociale de stat o reprezinta cuantumul drepturilor banesti lunare ce
se suportd din bugetul asigurarilor pentru somaj, potrivit legii, respectiv
indemnizatia de somayj, cu exceptia situatiilor in care potrivit dispozitiilor legale
se prevede altfel”.

‘ART. 144

Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate pentru
persoanele fizice care beneficiaza de indemnizatii de asigurari sociale de
sanatate

Pe perioada in care persoanele fizice prevazute la art. 136 lit. e)
beneficiazd de concedii medicale si de indemnizatii de asiguréri sociale de
sédnatate, baza lunara de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate
bugetului asigurarilor sociale de stat este suma reprezentand 35% din castigul
salarial mediu brut, prevazut la art. 143 alin. (2), corespunzéator numarului
Zilelor lucratoare din concediul medica’l.

“ART. 145

Baza de calcul al contributiei de asigurari sociale datorate pentru

persoanele fizice prevazute la art. 136 lit. 1)
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(1) Pentru persoanele fizice prevazute la art. 136 Iit. ), baza lunara de
calcul al contributiei individuale de asiguréari sociale datorate bugetului
asigurarilor sociale de stat o reprezinta:

a) castigul salarial brut lunar in lei, corespunzéator functiei in care
personalul roman trimis in misiune permanentad in strainatate, de catre
persoanele juridice din Roméania, este incadrat in tara;[...J".

‘ART. 146

Stabilirea si plata contributiilor de asigurari sociale

(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau
sunt asimilate acestora, precum gi institutiile prevazute la art. 136 lit. d) - f) au
obligatia de a calcula si de a retine la surséa contributiile individuale de asigurari
sociale, precum gi obligatia de a calcula contributiile de asiguréri sociale
datorate de acestia, dupa caz’.

‘ART. 147

Depunerea Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate

(1) Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt
asimilate acestora, institutiile prevazute la art. 136 lit. d) - f), precum si
persoanele fizice care realizeaza in Romania venituri din salarii sau asimilate
salariilor de la angajatori din state care nu intrd& sub incidenta legislatiei
europene aplicabile in domeniul securitétii sociale, precum si a acordurilor
privind sistemele de securitate sociala la care Roménia este parte sunt obligate
sa depuna lunar, pana la data de 25 inclusiv a lunii urméatoare celei pentru care
se platesc veniturile, Declaratia privind obligatiile de platad a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominalé a persoanelor asigurate”.

‘ART. 184

Contribuabilii/platitorii de venit la sistemul de asigurari pentru
somaj

Urmatoarele persoane au calitatea de contribuabili/platitori de venit la
sistemul de asiguréri pentru somaj, cu respectarea prevederilor legislatiei
europene aplicabile in domeniul securitétii sociale, precum si a acordurilor
privind sistemele de securitate sociala la care Romania este parte, dupéa caz:

a) cetatenii roméni, cetéatenii altor state sau apatrizii, pe perioada in
care au, conform legii, domiciliul sau resedinta in Romania, precum gi cetéatenii
romani, cetatenii altor state sau apatrizii care nu au domiciliul sau resedinta in
Roméania in conditiile prevéazute de legislatia europeana aplicabila in domeniul
securitéatii sociale, precum gi in acordurile privind sistemele de securitate
sociala la care Romania este parte;[...]".

‘ART. 201

Contribuabilii/platitorii de venit la sistemul de asigurari sociale de
stat, obligati la plata contributiei de asigurare pentru accidente de munca
si boli profesionale

Contribuabilii/platitorii de venit la sistemul de asigurari sociale de stat,
obligati la plata contributiei de asigurare pentru accidente de munca gi boli
profesionale, sunt, dupéa caz:
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a) persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt
asimilate acestora, pentru cetatenii romani, cetatenii altor state sau apatrizii, pe
perioada in care au, conform legii, domiciliul sau regedinta in Roméania cu
respectarea prevederilor legislatiei europene aplicabile in domeniul securitatii
sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de securitate sociala la care
Romania este parte;[...]".

‘ART. 209

Contribuabilii/platitorii de venit la Fondul de garantare pentru
plata creantelor salariale

Contribuabilii/platitorii de venit la Fondul de garantare pentru plata
creantelor salariale, obligati la plata contributiei sunt persoanele fizice §i
juridice, cu exceptia institutiilor publice definite conform Leqii nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si Leqii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile
ulterioare, ce pot sé angajeze fortd de muncé pe bazé de contract individual de
muncd, in conditile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare’.

‘ART. 215

Depunerea Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate

(1) Persoanele prevazute la art. 209 sunt obligate s& depuné lunar,
pané la data de 25 inclusiv a lunii urméatoare celei pentru care se platesc
veniturile, declaratia prevéazuta la art. 147 alin. (1)”.

Potrivit prevederilor legale mai sus citate, se retine faptul ca angajatorii
au obligatia de a calcula, retine, declara gi vira impozitul si contributiile sociale
aferente veniturilor de natura salariala prin aplicarea cotelor legale la valoarea
salariilor brute.

La dosarul cauzei este anexata o copie a registrului de casa din data
de 31.03.2017, cu un sold al zile in suma de S lei, precum si balanta analitica
pe luna martie 2017, in care, contul 461 — Debitori diversi prezinta un sold
debitor in suma de S lei, soldurile se regasesc si in balanta incheiata la data de
31.12.2014.

Prin Referatul nr. ... , Cu propuneri de solutionare a
contestatiei formulate de S.C. ,X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, semnat de
conducatorul organelor de inspectie fiscala, se precizeaza urmatoarele:

» Avand in vedere ca soldul contului 5311 nu exista faptic in momentul
solicitéarii lui de céatre organul de inspectie fiscala in timpul controlului, acelagi
sold fiind gi la data de 31.03.2017, mentionand céa totodatéa societatea a intrat in
insolventa tocmai din lipsa de lichiditati si a incapacitétii de platé a diferitelor
debite restante, aceasta nu a putut prezenta sumele de bani pe care le
atesta soldul scriptic al registrului de casa si nici alte documente
justificative (in afaré de Registrul de casd), prin care s& demonstreze alta
situatie de fapt existentd la momentul controlului, asa cum nu probeaza lipsa
lichiditatilor nici cu ocazia contestatiel.
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De asemenea pentru sumele aflate in soldul contului 461 ,Debitori
diversi” nu au avut nicio justificare decét cea din urma discutiilor purtate cu
administratorul special al societatii, asa cum nu sunt justificate cu documente
nici cu ocazia prezentei contestatii’.

Cu privire la motivatia contestatoarei referitoare la faptul ca organele
de inspectie fiscala nu au prezentat nici un mijloc de proba din care sa rezulte
faptul ca sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 21 din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, se retine faptul ca
neluarea in considerare a tranzactiilor care nu au un scop economic $i ca
urmare, reincadrarea tranzactiilor s-a efectuat de catre organele de inspectie
fiscala indicand ca element relevant in legatura cu scopul si continutul
tranzactiilor care fac obiectul reconsiderarii, lipsa unei justificari din partea
contribuabilului in timpul controlului.

Prin completarea la Referatul motivat nr. ............. , transmisa prin
adresa nr. ........cccceeeeeeens , Inregistrata la Directia Generala Regionala a
Finantelor Publice lasi sub nr. ........... , organele de inspectie fiscala din cadrul
Administratiei pentru Contribuabili Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lagi,
motiveaza: ,decizia reconsiderarii soldului contului 531 1 - Casa in lei, prin
inexistenta faptica a acestuia la data de 31.03.2017 nefiind justificat pana la
data Tncheierii inspectiei fiscale si nici prin documente ulterioare acestei date. in
conditiile in care societatea nu a adus documente suplimentare cu ocazia
contestatiei, rezulta ca soldul nu este justificat nici pana in prezent.

Reconsiderarea rulajului debitor al contului 461 — Debitori diversi,
reprezentadnd sume ridicate de catre asociati, isi are motivatia in esenta
aceluiasi fenomen, acela al ridicarii de catre acestia a sumelor de bani din
casieria societatii, fara o justificare ulterioara sau anterioara acestui fapt si fara
a aduce avantaje economice societatii, conducéand-o la starea de insolventa din
lipsa de lichiditati.

Conform motivatiei din Decizia de impunere nr. ............... , heluarea in
considerare a tranzactiilor in discutie care nu au un scop economic $i, ca
urmare, reincadrarea formei acestei tranzactii, s-au efectuat de catre organele
de inspectie fiscala indicand ca element relevant in legatura cu scopul si
continutul tranzactiilor care fac obiectul reconsiderarii, lipsa unei justificari din
partea contribuabilului in timpul controlului si documentele justificative
din evidenta contabila (registrul de casa si balanta analitica a contului 461
la data de 31.03.2017), anexate la Referatul motivat nr. ....................

Prin forta probanta a evidentei contabile prezentata, conform art. 72
din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, organul de control a
motivat actul administrativ fiscal, respectand prevederile art. 73 alin. (2) din
acelasi act normativ: ,Organul fiscal are sarcina de a motiva actele
administrative fiscale emise pe baza de probe sau constatari proprii”.

Conform prevederilor art. 73 alin. (1): “Contribuabilul/Platitorul are
sarcina de a dovedi actele si faptele care au stat la baza declaratiilor sale si a
oricaror cereri adresate organului fiscal”, prin cerere adresata organului fiscal
intelegadnd solicitarea anularii partiale a actului administrativ fiscal urmare a
contestatiei formulate”.
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Fata de situatia prezentata si avand in vedere faptul ca sumele aflate in
soldul contului 5311 — Casa in lei si cele aflate in soldul contului 461 — Debitori
diversi trebuiau temeinic justificate de contribuabilul verificat, atat in timpul
controlului, cat gi cu ocazia contestatiei, rezulta ca organele de inspectie fiscala,
in mod legal au stabilit diferenta de impozit pe salarii in suma de S lei, precum si
contributii sociale aferente salariilor in suma totala de S lei, motiv pentru care, si
pentru acest capat de cerere, contestatia formulata de S.C. ,,X” S.R.L., JUD.
SUCEAVA, va fi respinsa ca neintemeiata, in temeiul prevederilor art. 279 alin.
(1) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare, potrivit carora:

“(1) Prin decizie contestatia va putea fi admisa, in totalitate sau in parte,
ori respinsa”, coroborate cu prevederile pct. 11.1. lit a) din Instructiunile pentru
aplicarea titlului VIl din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala,
aprobate prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 3.741/2015, care precizeaza ca:

»,11.1. Contestatia poate fi respinséa ca:

a) neintemeiata, in situatia in care argumentele de fapt si de drept
prezentate in sustinerea contestatiei nu sunt de naturé s& modifice cele dispuse
prin actul administrativ fiscal atacat; [.....]".

Pentru considerentele invederate si in temeiul art. 279 alin. (1) din
Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile pct. 11.1 lit. a) si lit. ¢) din
Instructiunile pentru aplicarea titlului VIII din Legea nr. 207/2015 privind Codul
de procedura fiscala, aprobate prin Ordinul pregedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala nr. 3.741/2015, Directorul General al Directiei Generale
Regionale a Finantelor Publice lasi,

DECIDE :

Art. 1 Respingerea, ca neintemeiata, a contestatiei formulate de S.C.

»X” S.R.L., JUD. SUCEAVA, impotriva Deciziei de impunere privind obligatiile
fiscale principale aferente diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul
inspectiei fiscale la persoane juridice nr. ............ , emisa in baza Raportului de
inspectie fiscala nr. ............... , de catre Directia Generala Regionala a
Finantelor Publice lasi, Administratia pentru Contribuabili Mijlocii constituita la
nivelul Regiunii lagi, Inspectia Fiscala, pentru suma totala de S lei, ce
reprezinta:

- impozit pe profit in suma de S lei;

- taxa pe valoarea adaugata in suma de S lei;

- impozit pe salarii in suma de S lei;

- contributia de asigurari sociale datorata de angajator in suma de S lei;
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- contributia individuala de asigurari sociale retinuta de la asigurati in
suma de S lei;

- contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale
datorata de angajator in suma de S lei;

- contributia de asigurari pentru somaj datorata de angajator in suma de S
lei;

- contributia individuala de asigurari pentru somaj retinuta de la asigurati
in suma de S lei;

- contributia angajatorilor la Fondul de garantare pentru plata creantelor
salariale in suma de S lei;

- contributia de asigurari sociale de sanatate datorata de angajator in
suma de S lei;

- contributia individuala de asigurari sociale de sanatate retinuta de la
asigurati in suma de S lei;

- contributia pentru concedii si indemnizatii de la personae juridice sau
fizice in suma de S lei.

Art. 2 Serviciul Solutionare Contestatii 2, va comunica prezenta decizie
contestatoarei si Inspectiei Fiscale din cadrul Administratiei pentru Contribuabili
Mijlocii constituita la nivelul Regiunii lagi, spre a fi dusa la indeplinire.

in conformitate cu prevederile art. 273 alin. (2) din Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare,
decizia emisa ca urmare a solutionarii contestatiei este definitiva in sistemul
cailor administrative de atac.

impotriva prezentei decizii se poate formula actiune in contencios

administrativ, in termen de 6 luni de la comunicare, la Tribunalul lasi sau la
Tribunalul Suceava.
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